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PROTOKOL

z kontroli problemowej w Fundacji ADAPTACJA M&K z siedziba w Gdyni przeprowadzone;j
przez:;

Klaudi¢ Glodowska — Konsultanta ds. ushug opiekunczych

w dniach od 11 styeznia 2016 r. do 15 stycznia 2016 r. — na podstawie upowaznienia do kontroli
Nr 1/2016 z dnia 04.01.2016 r. wydanego przez Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy Spoleczne]
w Gdyni Panig Mirostawe Jezior.

Zakres kontroli:
Przestrzeganie zapisow Umowy nr MOPS.DZP.324.20/2015 z dnia 19.10.2015 r. na uslugi
opickuncze w formie Swietlicy opiekunczej

Ustalenia ogélne:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej (zwany dalej Zamawiajgcym) mieszczacy si¢ w Gdyni przy
ul. Grabowo 2, zawarl w dniu 19.10.2015 r. z Fundacja ADAPTACJA M&K (zwang dalej
Wykonawca) mieszczaca sie w Gdyni ul. Chylonska 65/ 2, umowe na swiadczenie uslug
opiekunczych w formie $wictlicy opickunczej dla mieszkancéw Gdyni. ZAMAWIAJACY zlecit
WYKONAWCY éwiadcezenie ustug opiekunczych w okresie od 26.10.2015 r. do 25.10.2016 1.
Wartos¢ brutto zamdwienia nie przekracza 207 000 euro i wynosi 230 112,00 PLN.

Zgodnie z § 7 w/w umowy, Zamawiajacy ma prawo do kontroli prawidlowosci wykonania
zamdwienia. Kontrole przeprowadzono w miejscu prowadzenia $wietlicy opiekunczej, w lokalu pod
adresem Gdynia ul. Chylonska 217.

W okresie objetym kontrolg funkcje Prezesa Zarzadu pelnit Pan Kordian Kulaszewicz.
Wyjasnien w trakcie kontroli udzielal Prezes Zarzadu Pan Kordian Kulaszewicz.

Zagadnienia objete kontroly:

1/ Karty uczestnika; _

2/ Ewidencja obecnosci uczestnikow w swietlicy;

3/ Dziennik, zgodnie z § 2 pkt S ppkt 2) przedmiotowej Umowy;

4/ Dokumentacja osobowa 0s6b zatrudnionych w swietlicy, w tym kopie dyplomow, zaswiadczen
stwierdzajacych uprawnienia do wykonywania pracy w $wietlicy oraz umowy o prace;

W wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolujacy stwierdzil, co nastepuje:

Osoba kontrolujaca dokonata analizy nastepujacych dokumentéw dotyczacych uczestnikow i
prowadzonych zaje¢, zgodnie ze zleceniem swiadczenia ustug w swietlicy opiekunczej z dnia
22.12.2015 1., ktore stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli:
1/ dokumentacje indywidualng 12 uczestnikow, obejmujaca:
= Histori¢ uczestnika, w ktorej zamieszczone sa dane uczestnika, dane opiekuna i osoby do
powiadomienia w naglym wypadku, informacje o stanie zdrowia, zazywanych lekach,
= Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia uczestnika,
= Kart¢ dziennych obserwacji, w ktorej umieszczone sg aktualne informacje o uczestniku, tj.:
notatki 0sdb $wiadczacych ustugi w $wietlicy opiekunczej dotyczace aktywnosci uczestnika,
jego zachowan, motywacji do udzialu w zajeciach, a takze istotnych zdarzen.
2/ Karty wydawania positkdw;
3/ dziennik, zgodnie z § 2 pkt 5 ppkt 2) przedmiotowej Umowy, ktory zawiera informacj¢ o
przeprowadzonych zajeciach i liczbie 0s6b w nich uczestniczacych, a takze uwagi o realizacji zajec,
aktywnosci uczestnikow 1 istotnych wydarzeniach,
4/ tygodniowy plan zajec¢ statych,
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5/ roczny ogdlny konspekt zajed.

Przeanalizowano dokumentacje osobowg 0séb zatrudnionych w $wietlicy, wymienionych w
WYKAZIE OSOB, ktore uczestniczq w wykonywaniu zaméwienia odpowiedzialnych za Swiadczenie
ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i wyksztalcenia niezbednych

do wykonania zamdwienia, ktory stanowi zalgcznik nr 2 do protokotu kontroli:

- Umowa zlecenie zawarta w dniu 01.12.2014 1. na stanowisku:
- dyplom magistra pedagogiki, dyplom magistra psychologii.
- zaswiadczenie o odbyciu kursu pierwszej pomocy

- Umowa o prace na stanowisku - na czas okreslony 01.02.2015 r. —
31.01.2025 &,

- dyplom ukonczenia licencjatu z pedagogiki,

- zaswiadczenie o odbyciu kursu pierwsze] pomocy,

- aktualna ksigzeczka SANEPID wazna do wrzesnia 2016 r.

- zaswiadczenie o rocznym dos$wiadczeniu zawodowym w $wietlicy dla Senioré6w w Fundacji
ADAPTACJAM&K

- Umowa o prace na stanowisku na czas okreslony 01.02.2015 r. —
31.91.2025 ¢,

- dyplom ukonczenia licencjatu z pedagogiki,

- dyplom magistra - pedagogika resocjalizacyjna,

- dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe, tj., opiekun medyczny,

- zasdwiadczenie o odbyciu kursu pierwszej pomocy,

- ksigzeczka SANEPID wazna do wrzeénia 2016 .

- zaswiadczenie o doswiadczeniu zawodowym w $wietlicy dla Senioréw w Fundacji ADAPTACIA
M&K

-Umowa zlecenie 1

-dyplom licencjata pedagogiki,

-dyplom magistra pedagogiki resocjalizacyjnej
-zaswiadczenie o odbyciu kursu pierwszej pomocy.

- umowa zlecenie ‘ na czas okreslony 01.01.2016 r. —
31.01.2016 .,

- dyplom ukonczenia - licencjat z fizjoterapii,

- zaswiadczenie o odbyciu kursu pierwszej pomocy.

- 6 miesi¢czne doswiadezenie w $wietlicy dla Senioréw w Fundacji ADAPTACJIA M&K

Opieka w $wietlicy zapewniona jest przed 2 osoby jednoczesnie, co potwierdzajg podpisy na liscie
obecnosci 0sob zatrudnionych. Stawka godzmowa wynagrodzema opiekundw jest zgodna z
zapisami w umowie.

Whnioski

Na podstawie przedlozonej dokumentacji przez Fundacje ADAPTACJA M&K osoba
kontrolujgca stwierdzita, ze:
1/ dokumentacja dotyczgca uczestnikow $wietlicy jest prowadzona systematycznie i w sposob
prawidlowy, zgodnie z § 2 pkt. 4 i pkt.5. Umowy nr MOPS.DZP.324.20/2015,
2/ osoby zatrudnione w $wietlicy opiekunczej maja uprawnienia do wykonywanej pracy i sg
zatrudnione zgodnie z wymogami W/w umowy,
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3/ dokumenty sa przechowywane z nalezyta starannoscia, w szafach zamykanych na klucz.
Na tym protokél zakonezono.

Protokdt sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach 1 podpisano po uprzednim
odczytaniu.
Gdynia, dnia 29.01.2016 1.

Zalaczniki:
1/ Zlecenie swiadczenia ustug w swietlicy opiekunczej z dnia 22.12.2015 r. — zawiera str. 1

2/ WYKAZ OSOB, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia odpowiedzialnych za
swiadczenie ushug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i wyksztalcenia niezbednych
do wykonania zamowienia, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami — zawiera str. 3

3/ kopie umdw o prace i umow zlecenia — 6 szt. — zawiera str. 6

4/ dzienny zapis pracy wychowawczo-dydaktyczne] na miesige styczen 2016 r. — zawiera str. 1
5/wzér formularza Historia podopiecznego — 1 szt. - zawiera str. 1

Osoba Kontrolujjca: Prezes Zarzadu
Fundacji ADAPTACJA M&K

Klaudia Glodowska

(

v < (podpis i picczed)

Kwituj¢ odbior jednego egzemplarza protokotu, dnia 29 2046 &‘/K/ o o ;

Kordia
Prazas Zarzadu

“flaszewicz



MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
ul. Grabowo 2
81-265 Gdynia

MOPS.DK. 0801.1/2016 Gdynia, dn. 16.02.2016 1.
L.dz. MOPS.064.873/2016

Pan

Kordian Kulaszewicz

Prezes Zarzadu

Fundacji ADAPTACJA M&K
ul. Chylonska 65/2

81 - 062 Gdynia

W dniach od 11 stycznia 2016 r. do 15 stycznia 2016 r. upowazniony pracownik Miejskiego
Oérodka Pomocy Spolecznej w Gdyni przeprowadzil w Fundacji ADAPTACJIA M&K
w Gdyni kontrole w zakresie przestrzegania zapisow Umowy nr MOPS.DZP.324.20/2015

z dnia 19.10.2015 r. na ustugi opiekuficze w formie $wietlicy opiekuficzej.

Po przeanalizowaniu wnioskéw koncowych zawartych w protokole z kontroli zalecen

pokontrolnych nie wydaje sig.

Z powazaniem
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