UCHWALA NR ....coeevueenneene
RADY MIASTA GDYNI

w sprawie przyjecia do realizacji Gdynskiego Programu Senioralnego
na lata 2015-2020.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz.
594, z p6zn. zm."), w zwiazku z art. 17 ust. 2 pkt 41 art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182, z p6zn. zm.?), Rada Miasta Gdyni uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje  si¢ do  realizacji  Gdynski  Program  Senioralny na  lata  2015-2020,
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gdyni.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Gdyni

dr Stanislaw Szwabski

DDz. U. z2013r. poz. 645, poz. 1318, Dz. U. z 2014r. poz. 379, poz. 1072
2 Dz. U.z2013r. poz. 509, Dz. U. z2011r. Nr 81, poz. 440, Dz. U. z 2013r. poz. 1650, Dz. U. z 2014r. poz. 567, poz. 598,
poz. 1004, poz. 1146, poz. 1188
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Wstep

W zwiazku ze zmianami demograficznymi, spolecznymi i zdrowotnymi zachodzacymi w naszym
spoleczenistwie nastepuje dynamiczny wzrost liczby ludnosci w wieku powyzej 60 roku zycia. Starzenie si¢
spolecznosci staje sie kluczowsq kwestia spoleczng réwniez W Gdyni.
Niesie za soba szereg konsekwencji w sferze socjalnej, medycznej, ekonomicznej i kulturowej,
a problemy zwigzane z podeszlym wickiem sg czynnikami zwigkszajacymi zagrozenie wykluczeniem
spolecznym 0s6b z tej grupy wickowe;j.

Celem programu jest poprawa jakoSci zycia najstarszych mieszkancéw Gdyni. W tym celu powolano
interdyscyplinarny zespél, ktéry w oparciu o analize Zrédel zastanych, dostepne dane statystyczne i
jakosciowe w miescie Gdyni, zogniskowane wywiady grupowe oraz analiz¢ SWOT opracowywal program na
lata 2015- 2020.

Na potrzeby programu jako prég starosci, tzn. wiek, po osiagnigciu, ktorego mozna dana osobeg zaliczyé do
grupy ludnosci w starszym wieku, przyjeto 60 rok zycia.

Sytuacja senioré6w w Gdyni
Dane demograficzne

Dane raportu ostatecznego z Badania systemu polityki spolecznej wobec 0séb starszych zamieszkalych na
terenie wojewodztwa pomorskiego wskazuja, ze stopa starosci w wojewodztwie pomorskim w 2011 roku
wynosita 18,9% (odsetek oséb w wieku 60+). Najwyzsze odsetki oséb w wicku powyzej 60 roku zycia
odnotowuja najwicksze miasta wojewodztwa, W tym Gdynia
23,8 %. Prognozy wskazuja, ze do 2020 roku w pomorskim stopa starosci wyniesie juz 24%,
a w tej populacji coraz wigkszy odsetek stanowi¢ beda osoby powyzej 75 roku zycia.
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W 2011 udziat 0séb w tzw. czwartym wieku wyniost 7,6 % Planowana stopa starosci w roku 2020 dla Gdyni
wynosi 28,2%.

Zidentyfikowane problemy spofeczne

Problemy spoleczne oséb starszych w Gdyni zostaly zidentyfikowane w oparciu o dane Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Gdyni. W roku 2013 osoby w wicku 60+ stanowily 32,4% oséb korzystajacych ze
wsparcia osrodka. Wigkszo$¢ z nich posiadata wyksztalcenie podstawowe.

Ponad 90% senioréw korzystajacych ze wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, stanowia osoby
samotne, prowadzace samodzielne gospodarstwo domowe. Na przestrzeni 2011-2013 roku obserwujemy
znaczny spadek oséb zyjacych w rodzinach. Osamotnienie jest tez jednym z gléwnych problemoéw
dotykajacych seniorow. Wykres nr 1 przedstawia liczbe senioréw w wieku 60+ korzystajacy z pomocy

spolecznej w latach 2011-2013.
Wykres nr 1.
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Najwicksza grupa klientow osrodka s3 osoby, ktérych miesieczny dochéd nie przekracza kryterium
wynikajacego z ustawy o pomocy spolecznej, tj. dla 0osob samotnie gospodarujacych 542,00 zlote, natomiast
dla 0s6b w rodzinie 456,00 ztotych na osobe. Najliczniejsza grupa senioréw dotknietych problemem ubdstwa
jest grupa w wieku 60-70 lat.

Najliczniejsza grupa oséb korzystajacych ze wsparcia sa klienci z orzeczona niepelnosprawnoscia oraz
dlugotrwala choroba. Zaobserwowano zdecydowana przewage niepelnosprawnosci somatycznej nad
niepelnosprawnoscia psychiczna. Wykres nr 2 pokazuje liczbe senioréw w wieku 60+ z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci w latach 2011-2013, ktérzy korzystali z oferty osrodka.

Id: 6B080681-3D9A-4652-B36B-3557CD943385. Przyjety Strona 2



Wykres nr 2.
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Kolejna wielko$ciowo grupa oséb w wieku 60+ korzystajaca z pomocy sa osoby bezdomne. Najwigcej osob
bezdomnych wérdd senioréow jest w grupie wiekowej 60-70 lat. Jest to analogiczne na przestrzeni ostatnich
trzech lat. Nalezy wspomnied, ze problemy starosci osob bezdomnych nakladajg si¢ na problemy zwigzane z
niepelnosprawnoscia, czy  naduzywaniem alkoholu. Wykres nr 3 pokazuje liczbe senioréw 60+

z problemem bezdomnosci w latach 2011-2013.
Wykres nr 3.
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Zauwazalnym w badaniach problemem jest alkoholizm. Zaznaczy¢ nalezy, ze sa to dane dotyczace oséb
ze zdiagnozowanym alkoholizmem. Przypuszczaé mozna, ze z problemem naduzywania alkoholu zmaga si¢
znacznie wigksza liczba klientéw. Na przestrzeni trzech lat widzimy tendencje¢ wzrastajaca. Analogicznie jak
powyzej problem dotyka oséb w wieku 60-70 lat. Sytuacja powtarza si¢ w 2011, 20121 2013 roku. Wykres nr 4

pokazuje liczbg senioréw w wieku 60-70 lat z problem alkoholowym w latach 2011-2013.
Wykres nr 4.
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Zespol ds. przemocy MOPS w Gdyni odnotowal w okresie od listopada 2011 roku do grudnia 2013 roku 164
przypadki przemocy stosowanej wobec 0s6b starszych. Natomiast 128 0s6b
w wieku 60 + stosowala przemoc.

Aktywnos$¢ spoteczna i zawodowa gdynskich senioréow
1. Gdynska Rada Ds. Senioréw

W Gdyni od ponad 10 lat funkcjonuje Gdynska Rada ds. Senioréw - grono oséb zwigzanych
z aktywnoscia na rzecz oséb starszych w naszym miescie. Powolana przez Prezydenta Miasta Gdyni Rada
konsultuje miejskie inicjatywy na rzecz senioréw. W obecnej Radzie pracuje 11 oséb: reprezentanci seniorow
wybrani w demokratycznych wyborach przez lokalne kluby i organizacje pozarzadowe, czlonkowie samorzadu
studentéw Gdynskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz przedstawiciele wladz samorzadowych.

2. Centrum Aktywnosci Seniora

Gdynia jest pierwszym polskim miastem, ktore utworzylo Centrum Aktywnosci Seniora (CAS). Jest to
jednostka  budzetowa  gminy,  ktérej  rola  jest  wspieranie  aktywnosci  mieszkancéw
1 koordynacja wszelkich dziatan na rzecz senioréw. Centrum realizuje zadania z 42 partnerami — organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami, szkolami, uczelniami wyzszymi, osrodkami rekreacyjnymi, kulturalnymi,
placéwkami stuzby zdrowia. Program CAS opiera si¢ na zrozumieniu potrzeb osob starszych, elastycznosci 1
otwarto$ci na nowatorskie inicjatywy wzmacniajace ich aktywnosc¢. Jest tez wynikiem budowania wspolnego
systemu wsparcia bazujacego na silnej sieci partnerstwa lokalnego. Szeroki zakres dzialalnosci obejmuje
zadania

o charakterze edukacyjnym, kulturotwérczym, poznawczym, prozdrowotnym, integracyjnym, rozrywkowym i
informacyjnym. Realizacja projektu podzielona jest na programy:

Gdvnski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Program zaje¢ kierowany jest do wszystkich chetnych oséb w wieku 60+. GUTW proponuje ponad 50
przedmiotéw ujetych w dziesie¢ blokow tematycznych np.: filozofia, psychologia, archeologia, historia,
muzyka klasyczna. Zajecia w ramach Uniwersytetu Trzeciego Wieku realizowane sa we wspolpracy ze
szkotami z terenu Gdyni 1 organizacjami partnerskimi.
Od dwoch lat w Spotdzielni Mieszkaniowej Senior w Gdyni Witominie funkcjonuje Filia GUTW dla oséb
majacych trudnosci z poruszaniem si¢.

Zajecia pozauniwersyteckie (hobbystyczne)

Obejmujg 36 grup warsztatowych rozwijajacych zainteresowania i pasje. Do wyboru sa miedzy innymi zajecia:
malarstwo,  warsztaty  teatralne, chor,  zajecia  ruchowe 1 taneczne. W = 2013  roku
w zajeciach GUTW uczestniczylo 1860 Senioréw, w pozauniwersyteckich - 665. Razem objetych programem
edukacyjnym zostato 2525 oséb.

Z.ajecia sportowe

Program realizowany jest w obiektach sportowych na terenie calego miasta, skierowany do oséb pragnacych
zachowac¢ kondycje, witalno$¢ 1 energie. Seniorzy maja do wyboru miedzy innymi: aqua aerobik, pilates, joga,
sifownia. Program przygotowany i przystosowany jest do mozliwosci kazdego uczestnika i prowadzony jest
przez wykwalifikowanych treneréw i instruktoréw. W roku 2013 skorzystato z oferty 621 oséb.\

Kluby Seniora
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W Gdyni dziata 25 Klubow Seniora. Miejskie Kluby dzialaja w ramach CAS, w czterech dzielnicach Gdyni:
Chylonia, Srédmiescie, Witomino, Orlowo. Pozostale prowadzone sg przez petnych pasji mieszkancow Gdyni

1 wspierane sq przez samorzad zarowno merytorycznie jak
1 finansowo. Proponuja aktywne zajecia oraz efektywne spedzanie wolnego czasu - oferujg odpowiednia dawke
kultury, rozrywki oraz stwarzaja szerokie mozliwosci samorealizacji

i budowania wzajemnych relacji. Na uwage zasluguje dostepnos¢ oferty Klubow, wynikajaca z ich
umiejscowienia w dzielnicach Gdyni. W 2013 roku kawiarenki w miejskich klubach odwiedzito 31 128 os6b.

Zadanie Publiczne ,.Organizacja czasu wolnego Gdvnia 55+”

Idea programu jest aktywizacja os6b wchodzacych w wick seniorski i ksztaltowanie nawyku aktywnego
spedzania wolnego czasu. Projekty maja réznorodny charakter, dopasowane do potrzeb oséb starszych.
Obejmujg wycieczki, wyjscia do kina, teatru, na koncerty, gimnastyke oraz spotkania integracyjne. W ramach
programu "Organizacja czasu wolnego Gdynia 55+"
w 2013 roku 26 organizacji realizowalo 35 zadan, w ktérych uczestniczyto 6171 oséb.

Strona www.seniorplus.gdynia.pl

Strona ,,Senior Plus” to uruchomiona w 2014 roku przez miasto Gdynia strona internetowa tworzona przez
senioréw 1 dla  senioréw. To miejsce w sieci, w  ktéorym  osoby  starsze  dziela
si¢ swoimi pasjami i zainteresowaniami czy wiadomosciami o wydarzeniach w miescie. Zawiera filmy z
wybranych wykladéw Gdynskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku oraz aktualne informacje o ofercie
kierowanej do senioréw. Strona jest latwa w obsludze — dzigki temu sluzy wszystkim uzytkownikom
Internetu.

3. Inne formy aktywizacji

Seniorzy maja duzo pomystow na spedzanie wolnego czasu. Chca nie tylko skorzystac
z gotowych ofert, ale sami pragna tworzy¢ nowe formy dziatalnosci. Maja potrzebg prezentowania swoich
zdolnosci, zainteresowan i pasji. Od wielu lat prowadzone sa przez lideréw grupy tematyczne, migdzy
innymi: Sobotni Klub ,,Senior z pomystem”, batik, r¢kodzieto, konwersacje z jezyka angielskiego, Klub
Mitos$nikow Fotografii ,,Wizjer”, zajecia wokalne, spotkania z poezja. Wielu Senioréw wiacza si¢ tez
chetnie w inne projekty: Bezpieczny Senior, Gdynski Dialog o Jakosci Uslug Opiekunczych, Gdynska
Przystan dla Senioréw, Gdynski Dialog o Przestrzeni, Konsultacje Standardow Projektowania
Uniwersalnego, Laczenie Pokolen. Zauwazalna jest rOwniez rosnaca liczba realizowanych projektow przez
organizacje pozarzadowe, skierowanych do gdynskich senioréw, ktére uzyskuja wsparcie z innych zrodet
niz gminne.

Ponadto obok Gdynskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku na terenie miasta Gdyni funkcjonuja: Akademia
Ztotego Wieku przy ZMCh "Polska YMCA", Uniwersytet Trzeciego Wieku Akademii Marynarki Wojennej,
AkademiaKazdego Wieku przy WyzszejSzkole Administracjii Biznesu oraz UTW przy Fundacji Fly.

Gdynska pomoc spoteczna dla seniorow

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdyni organizuje i koordynuje calo$¢ dzialan na rzecz oséb
potrzebujacych wsparcia w Gdyni. W jego strukturze wyodrebniono pion problemowy wsparcia senioréw i
0s6b niepelnosprawnych. Pomoc 1 wsparcie dystrybuowana jest przez
4 Dzielnicowe Osrodki Pomocy Spotecznej ulokowane w réznych dzielnicach miasta, ktére $wiadcza pomoc
w szczegolnosdci w zakresie:

- wsparcia finansowego w formie zasitkow,
- poradnictwa specjalistycznego,
- dziatan srodowiskowych na rzecz oséb starszych,
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- ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania,
- pobytu w placéwkach dziennego pobytu,
- pobytu w placéwkach zapewniajacych calodobowg opieke.

1. Dziatania srodowiskowe

Realizowane s3 w oparciu o §rodowiskowa metod¢ pracy, majaca na celu aktywizacje oséb starszych i
niepelnosprawnych poprzez wycieczki, wyjscia do osrodkéw kulturalno —oswiatowych, zajecia sportowo —
rekreacyjne itp. Organizowane sg rowniez imprezy w formie festyndw, balow, spotkan tematycznych, a dla
0s6b samotnych i osamotnionych przygotowywane sg spotkania wigilijne i $niadania wielkanocne. Na uwage
zastuguje nie w pelni zagospodarowany obszar wolontariatu senioralnego, zaréwno zaangazowanie seniorow
w dzialania wolontarystyczne, jak i wolontariat na rzecz seniorow.

2. Ustugi opiekuncze

Jedna z podstawowych form wspierania senioréw w miejscu zamieszkania sa uslugi opiekuncze, ktorych
zakres 1 wymiar ustalane sa wspolnie przez pracownika socjalnego i koordynatora ustug. W roku 2013 z ustug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania skorzystalo 797 oséb w wieku
60+. Na przestrzeni ostatnich 3 lat lo$¢ os6b korzystajacych z tej formy pomocy jest stabilna.
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Wykres nr 5. Liczba 0séb w wieku 60+ korzystajacych z ustug opiekuniczych wlatach 2011-2013

Organizacja, monitoringiem i ewaluacja ustug opiekuniczych zajmuje si¢ Centrum Ustug Opiekunczych (CUO)
w oparciu o Gdyriski Standard Usiug Opiekusiczych. Jednostka jest rowniez punktem informacyjnym dla oséb
poszukujacych wsparcia 1 mozliwosci udogodnien
w funkcjonowaniu osoby zaleznej.

Gdynska innowacja jest pierwsze w Polsce systemowe wdrozenie teleopieki do ustug opiekuniczych.
Umozliwienie przyzwania natychmiastowej pomocy w sytuacji zagrozenia zdrowia, zycia lub bezpieczenistwa,
w tym rowniez w godzinach nocnych, to odpowiedz na potrzeby i oczekiwania gdynian wyrazone podczas
Gdynskiego dialogu o jakosci ustug opiekuniczych. Ustuga funkcjonuje od lipca 2012 roku. W 2013 roku z tej
formy pomocy skorzystato 80 gdyniskich senioréow w wieku 60+.
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Wartym podkreslenia jest fakt, ze umowa podpisana na rzecz klientow MOPS umozliwia wykupienie ustugi
teleopieki kazdemu mieszkanicowi Gdyni na preferencyjnych warunkach, co jest tafisze 1 sprawia, ze ustuga jest
bardziej dostepna takze dla 0os6b mniej zamoznych, cho¢ nie korzystajacych z pomocy spoleczne;.

Dzienne formy wsparcia

1. Dzienny Dom Pomocy Spotecznej ul. Gen. Maczka 1

Dom przeznaczony jest dla 60 oséb, ktore z powodu wiecku, niepelnosprawnosci, choroby w tym choroby
otegpiennej, wymagajg czesciowej opieki 1 pomocy w zaspakajaniu niezbednych potrzeb Zyciowych. Celem
dzialalnosci Domu jest poprawa jakosci funkcjonowania oséb starszych, w tym z niepelnosprawnosciami, we
wlasnym srodowisku. Zadaniem Domu jest aktywizacja senioréw poprzez prowadzenie zajeé terapeutycznych
oraz zapewnienie wlasciwego wsparcia w zakresie zaspokojenia podstawowych potrzeb zdrowotnych i
bytowych. Dom prowadzi grupe wsparcia dla rodzin i opiekundéw oséb chorujacych.
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Wykres nr 6. Liczba 0s6b w wieku 60+ uczeszczajacych do Dziennego Domu
w latach 2011-2013.

Zdecydowana wigkszo$¢ uczestnikéw Domu stanowia osoby samotne. W roku 2012 zaobserwowali$my
wzrost 0s6b w rodzinie korzystajacych z tej formy pomocy.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Wasowicza 3

Dom przeznaczony jest dla 50 oséb, ktore ukonczyly 55 r.z. 1 z powodu przewleklych zaburzen czynnosci
psychicznych, tj. choroby otepiennej lub depresji, wymagaja wsparcia w zyciu rodzinnym i spolecznym, w celu
zwickszenia zaradnosci, samodzielnosci zyciowej i integracji spotecznej. Dom $wiadczy ustugi w ramach
zespolowych 1 indywidualnych treningdw samoobstugi i treningéw umiejetnosci spoltecznych oraz terapii
zajeciowej polegajacych na podtrzymywaniu i rozwijaniu umiejetnos$ci w zakresie dnia codziennego i
funkcjonowania w zyciu spotecznym. Ponadto SDS prowadzi edukacj¢ zdrowotna skierowana do uczestnikow,
opickunéw oraz mieszkancéw Gdyni. Prowadzona jest tez grupa wsparcia dla rodzin
1 opiekunéw oséb z zespolami otepiennymi.
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Wykres nr 7. Liczba oséb w wieku 60 + uczeszczajacych do SDS przy ulicy Wasowicza w latach 2011-2013.

3. Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Gen. Maczka 1
Dom jest przeznaczony dla 45 oséb dorostych chorujacych na schizofrenig, ktére w chwili przyjecia nie
ukoniczyly 60 r.z. 1 wymagaja wsparcia w zyciu rodzinnym 1 spolecznym, w celu zwigkszenia zaradnosci,

samodzielnosci zyciowe] 1 integracji spolecznej. Dom $wiadczy ustugi
w ramach zespolowych i indywidualnych treningéw samoobstugi i treningéw umiejetnosci spolecznych oraz
terapii zajeciowe] polegajacych na nauce, rozwijaniu

1 podtrzymywaniu umiej¢tnosci w zakresie dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym. W Domu
dziata grupa wsparcia dla rodzin oraz prowadzone zaj¢cia klubowe dla os6b chorujacych psychicznie.
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Wykres nr 8. Liczba 0séb w wieku 60+ uczeszczajacych do SDS przy ulicy Gen. Maczka 1 w latach 2011-2013.

4. Zespot Opiekunczy ul. Fredry 3

Gléwnym celem osrodka jest aktywizowanie i podtrzymywanie sprawnosci psychofizycznej osob starszych,
chorych 1 niepelnosprawnych. Zapewnienia im niezbednag opieke i pomoc
w zaspakajaniu potrzeb zyciowych, w tym schronienia. W ramach Zespotu Opiekuniczego dziata:

Dzienny Dom Pomocy Spolecznej przeznaczony dla 30 senioréw, ktory zapewnia swiadczenia opiekuncze,
bytowe i zdrowotne oraz dzialania wspierajaco - aktywizujace.
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Catodobowe formy wsparcia

Wsparcie 1 opicka calodobowa najstarszych mieszkancéw Gdyni, opiera si¢ o siec instytucji w miescie 1 poza
powiatem, w tym:

1. Zespot Opiekunczy ul. Fredry 3

Schronisko dla bezdomnych kobiet dysponuje 22 miejscami, w szczegélnosci dla osoéb starszych i
niepelnosprawnych, wymagajacych wsparcia w zaspokojeniu podstawowych potrzeb zyciowych. W ramach
dzialalnosci Osrodek zapewnia calodobowy, okresowy pobyt oraz specjalistyczne wsparcie w zakresie
niezbednej opieki, aktywizacjii pracy socjalnej.

Mieszkania Chronione - 8 mieszkan, ktére sq przeznaczone dla oséb starszych, niepelnosprawnych.
Mieszkania s jednym z narzedzi wykorzystywanych w celu osiggniecia mozliwie najwyzszej samodzielnosci w
funkcjonowaniu w srodowisku 0oséb korzystajacych ze wsparcia MOPS. Ponadto w Zespole Opickuiczym
swiadczona jest ustuga hostelowa w ramach Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie (7
miejsc), jednakze z tej formy wsparcia osoby w wieku 60+ nie korzystaly w ostatnich trzech latach.
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Wykres nr 9. Liczba 0séb w wieku 60+ korzystajacych z pobytu w schronisku w Zespole w latach 2011-2013.

2. Tymczasowy Osrodek Opiekunczy ul. Chwarznienska 93

Osrodek dysponuje 89 miejscami  dla bezdomnych mezczyzn, w  szczegdlnosci oséb  starszych
1 niepetnosprawnych, wymagajacych wsparcia w zaspokojeniu podstawowych potrzeb zyciowych. W ramach
dzialalnosci os$rodek zapewnia calodobowy, okresowy pobyt oraz specjalistyczne wsparcie w zakresie
niezbednej opieki, aktywizacji oraz pracy socjalne;.
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Wykres nr 10. Liczba oséb w wieku 60+ korzystajacych z pobytu w Tymczasowym Osrodku Opiekunczym w latach 2011-2013.

3. Osrodek Opiekunczy Dla Oséb Przewlekle Chorych ul. Bosmanska 32a

Osrodek przeznaczony jest dla 43 osob doroslych, ktore ze wzgledu na wiek, chorobe przewlekla lub
niepelnosprawnosc¢ fizyczna wymagaja okresowej, catodobowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych
potrzeb zyciowych. Podstawowym celem dzialalnosci jest zapewnienie wysokiej jakosci uslug w zakresie

opieki, pielegnacji, rehabilitacji, profilaktyki oraz terapii zajeciowej. Z oferty osrodka korzysta ponad 170 oséb
rocznie.

4. Dom Pomocy Spotecznej ul. Pawia 31

Dom Pomocy Spotecznej w Gdyni jest placowka statego pobytu, posiada 79 miejsc dla oséb starszych i
przewlekle somatycznie chorych. Zadaniem Domu jest zapewnienie calodobowej opieki oraz zaspokojenie
niezbgdnych potrzeb mieszkafncow: bytowych, opiekuniczych
1 wspomagajacych zgodnie z obowiazujacym standardem, a takze umozliwienie mieszkancom korzystania z
przystugujacych na podstawie odrebnych przepiséw $wiadczen zdrowotnych. Organizacja domu pomocy
spolecznej, zakres 1 poziom ustug swiadczonych przez dom uwzglednia w szczegdlnosci wolnosé, intymnosé,
godnos¢ i poczucie bezpieczefistwa mieszkancoéw domu.

W przypadku braku miejsc w DPS przy ul. Pawiej mieszkancy Gdyni kierowani do domu
o powyzszym profilu sa umieszczani w domach pomocy spolecznej poza Gdynig. W 2013 roku w domach
pomocy spotecznej przebywalo narastajaco 208 mieszkancow Gdyni, z czego 70 % to osoby w wieku 60 +. W
tej grupie 139 os6b umieszczono w Domach Pomocy Spolecznej w innych powiatach.

5. Inne zasoby

Zaklad Opiekunczo — Leczniczy prowadzony przez Caritas Archidiecezji Gdanskiej udziela calodobowych
swiadczeft pozaszpitalnych, dysponuje 34 miejscami. Swym zakresem obejmuje leczenie, pielggnacie i
rehabilitacje 0sOb niewymagajacych hospitalizacji oraz zapewnia im warunki
1 wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia. Zaklad przeznaczony jest gtéwnie dla pacjentéw, ktorzy sa po
pobycie w szpitalu 1 wykazuja deficyt samoobslugi oraz dla oséb przewlekle chorych, wymagajacych opieki
pielegnacyjnej polaczonej z leczeniem 1 rehabilitacja. W latach 2011-2013 ZOL w Gdyni udzielil §wiadczen
260 osobom w wieku powyzej 60 roku Zycia.

Caritas Archidiecezji Gdanskiej prowadzi takze dzialania w formie grup wsparcia na rzecz os6b
z choroba otepienna oraz oséb opiekujacych si¢ chorymi. Tego typu wsparciem objeto ponad 300

pacjentow iich opiekunéw w latach 2011-2013. Wsparcie udzielane jest takze w $rodowisku chorego.

Od lipca 2014 roku w Gdyni funkcjonuje Zaklad Opiekunczo-Leczniczy Euromedicus. Placéwka udziela
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dlugoterminowej, calodobowej stacjonarnej opieki medycznej dla pacjentow niewymagajacych juz stalej
hospitalizacji, a ktérzy jednak potrzebuja nadzoru doswiadczonego personelu ze wzgledu na swoj stan
zdrowia.

Waznym zasobem w sieci wsparcia jest Hospicjum Stacjonarne im. Sw. Wawrzyfica oraz Pielegniarska Opicka
Dlugoterminowa w systemie dziennym, ktéra obecnie sprawuje opieke na 46 osobami w zakresie $§wiadczen
medycznych. Mieszkaicy Gdyni maja takze mozliwo$¢ korzystania ze $§wiadczen leczniczych (w tym
calodobowych) poza terenem gminy, zgodnie z przepisami regulujacymi taka dziatalnos¢.

Partycypacja spoteczna

Samorzad miasta ma $wiadomos$¢, ze wlacznie mieszkaficow miasta w  podejmowanie decyzji
w  sprawach, ktére ich  bezposrednio  dotycza, animowanie  proceséw  partycypacyjnych
to wyzwanie wymagajace zarowno dluzszego czasu jak i zaangazowania réznych ludzi na réznych poziomach
zarzadzania miastem — nie wszystkie rozwigzania mozna wprowadzi¢ od razu, niektére przyniosa efekt
dopiero za kilka lat. Jednak Gdynia $wiadomie podjeta wyzwanie jakim jest partycypacja — wilaczanie
mieszkancéw w zycie miasta, bo dazy do tego, zeby gdynski senior czul si¢ pelnoprawnym obywatelem i
gospodarzem Gdyni. ,,Gdynski dialog z seniorami” to mechanizm refleksyjnego ksztaltowania oferty i
przestrzeni miasta, w odpowiedzi na potrzeby oséb starszych. Na przedsiewzigcie sktadajg si¢ miedzy innymi:

Gdynski dialog o jakosci ustug opiekuticzych - to partycypatywny miedzysektorowy proces ustalania kryteriow
jako$ci uslug opiekuniczych, przeprowadzony jako jeden z etapéw programu doskonalenia i podnoszenia
efektywnosci tych ustug w miescie. To proces wspolnego budowania ustug nowej jakosci (a nie badania i
oceniania obecnych) poprzez wymiang opini i informacji oraz dokonywanie uzgodnien miedzy
interesariuszami na temat oczekiwan i pozadanych cech tych wlasnie ustug. Dokument pod nazwa Gdyriski
standard ustug opiekuniczych swiadczonych w miejscu zamieszkania wprowadzony zostal do
stosowania zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdyni w maju 2011r. 1 od tego momentu stanowi lokalny kanon
organizowania 1 §wiadczenia ustug opiekunczych w gminie.

Srebrny Panel obywatelski - celem panelu, ktérego pierwsza edycja, inicjujaca wieloletni proces recenzowania,
odbyla si¢ w 2013 roku, bylo zdobycie wiedzy na temat oceny i opinii mieszkanicow Gdyni powyzej 55 roku
zycia dotyczacych ustug publicznych §wiadczonych przez miasto, w tym takze ocena przestrzeni publicznej
calego miasta, jak 1 poszczegblnych dzielnic. Panel obywatelski to innowacyjne narzedzie sluzace
przygotowaniu i wdrozeniu partycypacyjnych mechanizméw angazowania senioréw w ksztaltowanie decyzji o
polityce miasta Gdyni. Narzedzie to pozwala na uzyskiwanie w regularny sposéb wiedzy dotyczacej oceny i
opinii wzglednie stalej grupy mieszkanicow na temat ustug publicznych $wiadczonych na rzecz tych oséb lub
ogdlu mieszkancéw w powigzaniu z informacjami na temat specyficznych potrzeb badanych. Uczestnikami
rozpoczetego panelu obywatelskiego sa mieszkanicy Gdyni w wieku powyzej 55 lat.

Spacery badawcze z seniorami poswigcone analizie dostgpnosci Srédmiescia Gdyni dla oséb starszych sa
elementem polityki miasta, ktorej celem jest zwigkszenie udzialu mieszkancéw w ksztaltowaniu przestrzeni
miejskiej oraz rozszerzenie oferty dziatan skierowanych do senioréw. Priorytetem dla samorzadu jest myslenie
o tym, by Gdynia byla jak najlepiej dostosowana
do potrzeb osob starszych, a dziatania miasta byly ksztattowane w odpowiedzi na ich
rzeczywiste oczekiwania. Seniorzy sg dla miasta szczegolnie wazni, gdyz stanowig okoto %
populacji Gdyni, za$ z racji mniejszej aktywnos$ci ich gtos nie zawsze jest odpowiednio
uwzgledniany.

Dialog o  ofercie  aktywizacyjnej i ofercie  wspierajaco -  opiekunczej. Istota  dialogu
o ofercie aktywizacyjnej bylo przeprowadzenie ewaluacji wybranych elementéw miejskiej oferty realizowanej
przez CAS, GUTW oraz Kluby Seniora. Dialog przyjal forme¢ spotkan 2z  osobami
w wieku 55+. Fokusy z konkretng grupa uczestnikéw, prowadzone wg przygotowanego scenariusza, ktore
maja poméc w uzyskaniu opinii grupy na omawiany temat. Kazde spotkanie mialo okreslony cel, ktory
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obejmowat diagnozowanie stanu taktycznego wspolnie
z uzytkownikami i rozwijanie oferty miasta dla osob starszych. Ponadto przeprowadzono spotkania fokusowe
Z opickunami starszych o0s6éb niesamodzielnych, celem zebrania opinii

o potrzebach w zakresie oferty wspierajaco — opiekuncze;.

Analiza SWOT w obszarach opieki,

wsparcia i aktywnosci spotecznej os6b w wieku 60 +

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1. Stala i zréznicowana oferta gdynskich
placoéwek opieki catodobowej i wsparcia
dziennego.

2. Wdrozony gdynski standard ustug
opiekuniczych , w tym wdrozona usluga
teleopieki.

3. Wykwalifikowanakadra stuzb pomocy
spolecznej otwarta na zmiany.

4. Wypracowane mechanizmy dostosowywania
wsparcia 1 opieki do potrzeb (standaryzacja
ustug).

5. Stala, szeroka oferta aktywizacji senioréw, w
tym edukacyjna, zdrowotna, kulturalna,
sportowo-rekreacyjna.

6. Funkcjonujaca Gdyniska Rada ds. Senioréw.

7. Dostepne kanaly informacyjne dla
seniorow, m.in.: Ratusz,
www.seniorplus.gdynia.pl

8. Sie¢ organizacji pozarzadowych iich
lideréow wspotpracujacych z samorzadem w
tworzeniu 1 realizacji ustug dla senioréw.

9. Dialog z seniorami przy tworzeniu oferty
aktywizacyjnej miasta i recenzowaniu ustug i
przestrzeni publicznych.

10.Zwigkszajacy si¢ poziom $wiadomosci
spolecznej na temat starzenia si¢ 1 zdrowego
trybu Zycia.

Niewystarczajacy dostep do lekarzy
specjalistow, w szczegdlnosci do
geriatrow.

Dtugie oczekiwanie i niedostateczna

liczba miejsc rehabilitacji stacjonarnej.

Ograniczona liczba miejsc

w placéwkach opieki catodobowej 1
wsparcia dziennego.
Niedopracowany system przeptywu
informacji pomiedzy realizatorami i
odbiorcami ustug oraz zbierania i
przetwarzania danych na temat ustug
dla seniotow.

Ograniczona dostepnos¢ oferty
aktywizacyjnej dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo.
Przestrzen publiczna czgsto
wymagajaca dostosowania do potrzeb
seniorow.

SZANSE

ZAGROZENIA

1. Wilaczanie kolejnych grup (pokolen)
senioréw w dzialania na rzecz spoltecznosci
lokalnej.

2. Poprawa sytuacji zdrowotnej senioréw
wynikajaca z wigkszej §wiadomosci,
dostepnosci do profilaktyki oraz postepu
medycyny.

3. Rozbudowa infrastruktury przyjazne;
seniorom w dzielnicach.

4. Rozwdj idei miejsc i ustug przyjaznych
seniorom w przestrzeni publicznej.

5. Wykorzystanie mozliwosci finansowania
zewnetrznego w tym UE w latach 2014-
2020.

6. Zaangazowanie mediow w problematyke
senioralna.

Gwaltowny przyrost os6b 60+
wymagajacych wsparcia.
Zmieniajacy si¢ model rodziny

- oslabianie wiezi
mig¢dzypokoleniowych.

Niska §wiadomos$¢ spoteczna
dotyczaca starosci, stereotypy
dotyczace 0s6b w podeszlym wicku.
Rynkowa przewaga oferty
konsumpcyjnej nad partycypacyjna,
budowanie oferty na deficytach
senioréw, bez uwzglednienia
potencjalu seniora i jego otoczenia.
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Misja i cele programu
Misja: Gdynski senior aktywnym mieszkancem - Gdynia miastem przyjaznym seniorom.

Cele oraz kierunki dziatan
W ramach wyznaczonych i poddanych analizie obszarow dzialania (aktywizacja senioréw, wsparcie 1 opieka)

wypracowano ponizesz cele i kierunki dzialan do powszechnej realizacji przez podmioty i jednostki ze
wszystkich sektoréw: samorzadu, organizacji pozarzadowych i biznesu.

Cel 1 Wzrost aktywnosci spofecznej i zawodowej os6b w wieku 60 +
Kierunki dziatan:

1. Adaptacja przestrzeni miejskiej, w tym architektonicznej, do potrzeb oséb starszych w celu umozliwienia
seniorom pelniejszego uczestnictwa w zyciu spolecznym.
Wlaczanie 0s6b 60+ w dziatalno$¢ na rzecz innych, m.in. wolontarystyczna.
Profilaktyka i promocja zdrowego trybu zycia.
Upowszechnianie wiedzy o dostgpnej gdynskiej ofercie dla oséb 60+.
Realizacja kampanii informacyjnych i spotecznych poprawiajacych wizerunek oséb starszych
1 uswiadamiajacych istotne kwestie spoteczne zwiazane ze staroscia.
6. Realizacja dzialan wplywajacych na wzrost aktywnosci spotecznej 1 zawodowej oséb 60+,
w tym dzialan o charakterze partycypacyjnym.

APl N

Wskazniki realizacji zadan w ramach celu
Liczba os6b w wieku 60 + bioracych udzial w inicjatywach.
Liczba zrealizowanych projektow, inicjatyw 1 kampanii.

Cel 2 Wzrost jakosci i dostosowanie ustug spotecznych do potrzeb os6b w wieku 60+
Kierunki dziatan:

1. Diagnoza potrzeb i oczekiwan oséb starszych w odniesieniu do oferty miejskie;.

2. Rozwdj réznorodnych form wsparcia, pomocy i opieki, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich lokalnego

aspektu, zaréwno w odniesieniu do 0s6b w wieku 60+, jak 1 ich otoczenia.

Tworzenie i podnoszenie standardéw §wiadczonych ustug.

4. Specjalizacja kadr pomocy spolecznej i innych realizatoréw w zakresie specyficznych schorzen (np.:
choroba Alzheimera, depresje, otepienia itp.) i potrzeb osob starszych.

5. Rozwdj idei miejsc i inicjatyw przyjaznych seniorom.

had

Wskazniki realizaciji zadan w ramach celu
Raport z diagnozy.

Liczba funkcjonujacych réznorodnych form pomocy i opieki.

Liczba wystandaryzowanych ustug.

Stworzenie systemu przetwarzania danych na temat ustug dla senioréw.
Liczba miejsc i inicjatyw przyjaznych seniorom.

Liczba zrealizowanych programéw, ofert 1 form wsparcia.

Liczba oséb, ktére skorzystaly z oferty, programéw, wsparcia.

Liczba zrealizowanych szkolen, kursoéw, warsztatéw.

Liczba os6b uczestniczacych w szkoleniach, kursach, warsztatach.

Cel 3 Wzmacnianie wi¢zi miedzyludzkich i integracji mi¢dzypokoleniowej
Kierunki dziatan:
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1. Rozwdj wolontariatu i ustug wzajemnych, w szczegolnosci sasiedzkich, z udziatem i na rzecz senioréw.
2. Wsparcie realizacji dzialan migdzypokoleniowych, w tym pielegnowania wigzi oséb starszych
z ich rodzinami.

Wskazniki realizacji zadan w ramach celu

Liczba inicjatyw dotyczacych wolontariatu senioréw i na rzecz seniorow.

Liczba projektéw i inicjatyw skierowanych na zacie$nianie wigzi miedzypokoleniowych, rodzinnych 1 ustug
wzajemnych.

Cel 4 Harmonizacja wspotpracy instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz oso6b starszych
Kierunki dziatan:

1. Rozwdj platformy informacji o ofercie na temat podejmowanych dziatan na rzecz senioréw

2. Opracowanie modelu miedzyinstytucjonalnego przeptywu informacji pomiedzy realizatorami ustug,.

3. Opracowanie i wdrozenie systemu pozyskiwania i agregowania danych dotyczacych sytuacji
1 potrzeb oséb w wieku 60 +.

4. Wspieranie partnerskich inicjatyw na rzecz oséb w wieku 60+.

Wskazniki realizacji zadan w ramach celu

Opracowany system pozyskiwania i agregowania danych.
Opracowany system przeplywu informacji.

Utworzona platforma informacji mi¢dzyinstytucjonalne;.

Powotanie Gdynskiej Koalicji na rzecz Senioréw.

Realizatorzy zadan

Dzialania w ramach programu realizowane beda przez Urzad Miasta Gdyni, jednostki organizacyjne
samorzadu lokalnego: Gdynskie Centrum Aktywnosci Seniora, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Gdyni, Dom Pomocy Spolecznej w Gdyni, organizacje pozarzadowe, Policje, Pomorski Park Naukowo —
Technologiczny, Gdynskie Centrum Organizacji Pozarzadowych, wolontariuszy indywidualnych i partnerow
biznesowych.

Finansowanie programu

Program bedzie finansowany ze Srodkow wiasnych pochodzacych z budzetu Miasta Gdyni. Przewiduje si¢
réwniez aplikowanie o srodki ze zrodet zewnetrznych m.in.: MPiPS
1 pochodzacych z Unii Europejskiej w nowej perspektywie finansowania.

Koordynacja, monitoring i ewaluacja realizacji programu

Koordynacja i monitoring nad realizacja zadan w ramach Programu prowadzona bedzie przez powolany
migdzysektorowy zespot ds. monitoringu i ewaluacji Gdynskiego Programu Senioralnego na lata 2015-2020
(Gdynska Koalicja na rzecz Senioréw). Zespol powolany bedzie Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdyni 1
funkcjonowac bedzie we wspdlpracy z Gdynska Rada ds. Seniorow.

Ewaluacja programu

W trakcie realizacji Programu zostanie przeprowadzona wewnetrzna ewaluacja mid-term, ktéra zbada jego
oddzialywanie w kazdym roku. Ewaluacja ta konczy¢ si¢ bedzie rocznym opracowaniem Sprawozdania z
realizacji Programu, ktére bedzie przedkiadane Prezydentowi Miasta Gdyni. Ewaluacja koficowa zostanie
przeprowadzona po zakoficzeniu wdrazania Programu. Dostarczy danych do opracowania Programu na
kolejny okres, zbada oddzialywanie i jego efekty.
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UZASADNIENIE

Starzenie si¢ spotecznosci gdynskiej staje si¢ kluczowa kwestia spoteczna. Niesie za soba
szereg konsekwencji 1 wyzwan w sferze socjalnej, medycznej, ekonomiczne;j 1
kulturowe;.

Miasto Gdynia od lat realizuje szereg dziatan, ktérych celem jest budowanie srodowiska
przyjaznego seniorom, bezpiecznego 1 dostosowanego do ich potrzeb
1 oczekiwan, zapewniajacego warunki do rozwoju réznorodnych aktywnosci oraz szeroki
wachlarz wysokiej jakosci ustlug w zakresie wsparcia 1 opieki dla seniorow mniej
samodzielnych 1 o0s6b z ich najblizszego otoczenia. Majac na wzgledzie
usystematyzowanie 1 upowszechnienie planowanych dzialah w  wymiarze
migdzysektorowym 1 mi¢dzyinstytucjonalnym, opracowano Gdynski Program Senioralny
na lata 2015-2020.

W zwiazku z powyzszym podjecie stosownej uchwaty jest uzasadnione.
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