STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
NR 10
IM. INZ. EUGENIUSZA
KWIATKOWSKIEGO

W GDYNI



SPIS TRESCI

ROZDZIAL |

Nazwa i typ szkoty oraz jej organy nadrzedne

ROZDZIAL I
Cele i zadania szkoty

ROZDZIAL Il
Organy szkoty i ich kompetencje

ROZDZIAL IV
Organizacja szkoty

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoty

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

33-36

37-41

42 - 45

46 - 51

52



ROZDZIAL |

NAZWA | TYP SZKOLY ORAZ JEJ ORGANY NADRZEDNE

§1.
Nazwa szkoty brzmi:

Szkota Podstawowa nr 10 im. inz. Eugeniusza Kwiatkowskiego
w Gdyni ul. Morska 192

2. Organem prowadzacym szkote jest Urzad Miasta Gdyni.

»p wDnPRE

Nadzor merytoryczny pod wzgledem realizacji programu dydaktycznego
i wychowawczego sprawuje Kuratorium Oswiaty w Gdansku.

Cykl ksztatcenia trwa 6 lat.

§ 2.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota posiada wlasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.



ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA SZKOLY

§1.

Cele i zadania szkoly wynikajace z przepiséw prawa oraz
uwzgledniajace program wychowawczy szkoty.

1. Szkota realizuje cele i =zadania wynikajace z przepisbw prawa oraz
uwzgledniajace
program wychowawczy szkoty, a w szczegdlnosci zapewnia uczniom:

a) poznawanie wymaganych pojec¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
ksztatcenia,

b) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg
samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata ludzi i siebie,

C) rozwijanie sprawnosci umystowej oraz osobistych zainteresowan,

d) znalezienie w szkole S$rodowiska wychowawczego sprzyjajagcego
wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

e) sprawuje opieke nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
promociji i ochrony zdrowia,

f) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§ 2.

Sposo6b wykonywania zadan szkoly, z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
1. Realizacja celdw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

a) integracje wiedzy nauczanej przez:

e ksztatcenie zintegrowane w klasach 0 — I,

b) prowadzenie klas integracyjnych i sportowych,
c) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:
e pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci,
e personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej
spotecznosci
e wpajanie zasad kultury zycia codziennego i kultury osobistej
d) prowadzenie kot zainteresowan i két przedmiotowych, zaje¢ korekcyjnych,
terapii pedagogicznej, logopedii, rehabilitacji,
e) prowadzenie lekcji religii w szkole,



f)

9)
h)

prace pedagogow szkolnych wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, wspotpraca z sadem rodzinnym, Miejskg
Komendg Policji, Poradnig Zdrowia Psychicznego, Dzielnicowym Osrodkiem

Pomocy Spotecznej, Ogniskami Wychowawczymi, Swietlicami
Socjoterapeutycznymi, Radg Dzielnicy Chylonia,
organizowanie imprez okolicznosciowych i Srodowiskowych poprzez

wykorzystanie sceny w Parku Kilonskim,
zwiedzanie miejsc Pamieci Narodowe;j.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie poprzez:

a)

b)
c)

d)

f)
9)

h)

)

K)

dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszonego w pokoju
nauczycielskim,

zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

przydzielenie nie mniej niz jednego opiekuna (osoby petnoletniej): na 30
ucznidéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z przejazddw,
na 15 uczniow — w czasie wycieczki, na 10 ucznidbw — w czasie turystyki
kwalifikowanej,

zgtaszanie do Policji Drogowej autokaréw wycieczkowych celem dokonania
kontroli technicznej,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

wdrazanie programéw profilaktycznych, dostosowanych do potrzeb
srodowiska, dostosowanie podjazdéw do potrzeb niepetnosprawnych,

zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej dzieciom z klas 0 — Ill, a w
szczegolnych przypadkach dzieciom klas 1V,

szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bezpieczenhstwa i higieny pracy,

dostosowywanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow i rodzaju pracy,

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa,

zapewnienie uczniom warunkow do spozycia co najmniej jednego cieptego
positku w stotowce szkolnej,

utrzymywanie kuchni, jadalni i urzadzen sanitarnych w stanie petnej
sprawnosci i w statej czystosci, oraz dostosowanie urzadzen sanitarnych do
potrzeb uczniow niepetnosprawnych,

réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,

nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga,

zapewnienia opieki medycznej przez pielegniarke szkolna,
system monitoringu,

zapewnienie opieki uczniom klas | i klas integracyjnych w przemieszczaniu sie
Z jednego budynku szkoty do drugiego,



r) zapewnienie bezpiecznego poruszania sie uczniéw niepetnosprawnych za
pomocg windy,

S) bezpieczne doprowadzanie uczniéw na basen i z basenu,
t) dowdz ucznidw niepetnosprawnych,

u) w ramach bezpiecznego poruszania sie po drogach, szkota zatrudnia
straznika ruchu drogowego.

Budynek i teren wokdt szkoty objety jest nadzorem kamer CCTV, w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki i wychowania.

3. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc szkota udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego,
psychologa i instytucje $wiadczace specjalistyczne poradnictwo,

b) terapie pedagogiczng, grupowg dla klas | — VI i indywidualng dla dzieci z
ryzyka dysleksji i dyslektycznych, ze specyficznymi trudnosciami w nauce,

c) nauczycieli wspomagajacych w klasach integracyjnych, pomoc logopedyczna,
terapie pedagogiczng i rehabilitacje dla dzieci niepetnosprawnych,

d) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych
oraz wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym,

e) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w formie pétkolonii i kolonii.

4. Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga
szkolnego, psychologa, logopede, nauczycieli wspomagajgcych, terapii
pedagogicznej, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w formie:

a) kierowania na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi,

b) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego,
nauczaniu indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem
szkoty specjalnej,

c) oddziatywan terapeutycznych,

§ 3.

Zadania zespotéw nauczycielskich.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego
zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego
oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb a takze mogg tworzy¢ zespoty
wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Cele i zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:



a) ustalenie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

b) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizaciji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu
nauczania i podrecznikéw,

c) wspdlne opracowanie szczegotowych Kkryteriow oceniania uczniow oraz
sposobdéw badania wynikéw nauczania,

d) organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli we wspotpracy z
Uniwersytetem Gdanskim, AWF i PWSH,

e) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu ich
wyposazenia,

f) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programéw nauczania,

g) opieka nad nauczycielami stazystami i studentami PWSH,

h) Wspotpraca szkoty z PWSH w mysS| porozumienia z dnia 01.02.2007 r.

§ 4.

Szczegobétowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow.
1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.
1.1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

1.2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe.

a) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw
ucznia okreslonych w statucie szkoty,

b) Zasady oceniania z religii okres$lajg odrebne przepisy.

1.3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:



a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informaciji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze;.

1.5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

C) ocenianie biezace i wustalanie $rédrocznych oraz rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
Srodrocznej i kohcowo rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
I w formach przyjetych w szkole,

d) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole,

f) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informaciji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

1.6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajagcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1.7.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.8. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wgladu na warunkach okreslonych przez nauczycieli.
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1.9. Zasady przedkftadania do wgladu sprawdzonych i ocenionych sprawdzianéw
pisemnych w nauczaniu zintegrowanym :
a) uczniom

e sprawdziany oceniane sg wg skali punktowej 1- 6

e uczniowie winni uzyskac¢ informacje zwrotng o wyniku sprawdzianu
w terminie 7 dni od napisania pracy,

e analiza i poprawa sprawdzonych prac odbywa sie podczas zajeé
dydaktycznych;

b) rodzicom

e informacje o postepach edukacyjnych o poziomie uzyskanej wiedzy
i umiejetnosci wynikajgcych z przeprowadzonych sprawdzianow sg
udostepniane, omawiane i analizowane podczas zebrah z rodzicami,

e po zapoznaniu sie z informacja o zdobytych wiadomos$ciach
i umiejetnosciach dziecka, rodzic jest zobowigzany do podpisywania
sprawdziandéw,

e sprawdziany gromadzone sg przez wychowawce i przechowywane do
konca danego roku szkolnego,

e po zakonczeniu edukacji na kazdym poziomie nauczania
zintegrowanego sprawdziany przekazywane sg uczniom.

1.10. Zasady przedktadania do wgladu sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych
uczniom i rodzicom klas IV — VI :

a)

b)

d)

f)
9)
h)

O terminie prac pisemnych (sprawdzian, praca klasowa) nauczyciel informuje
uczniéw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Nie dotyczy to prac
pisemnych sprawdzajgcych wiadomosci i umiejetnosci ucznia z trzech
ostatnich lekcji (kartkbwka), ktére nie muszg byC¢ zapowiedziane przez
nauczyciela,

Nauczyciel informuje ucznidw o wynikach prac pisemnych (sprawdzianow,
prac klasowych, kartkéwek, referatéw, plakatow, dtugoterminowych zadan
domowych) nie pdzniej niz w terminie dwoch tygodni od daty odbioru prac od
ucznia przez nauczyciela,

Wszystkie prace pisemne (sprawdziany prace klasowe, kartkéwki, referaty,
plakaty, modele) nauczyciel zwraca uczniom, co jest faktem niepodwazalnym.
Niektore prace, takie jak: plakaty, modele, referaty mogq byé, za zgoda
ucznia zatrzymane w celu wykorzystania ich przez szkote w ramach wystaw
prac uczniowskich na terenie szkoty lub poza nig i wéwczas mogg nie zostac
ZwWrocone uczniom,

Nauczyciel nie gromadzi i nie przechowuje prac uczniowskich,

Od momentu oddania uczniowi ocenionej pracy nauczyciel nie bierze
odpowiedzialnosci za dalsze jej losy (np. zagubienie, zniszczenie itp.),

Uczeh ma obowigzek pokazac¢ rodzicom ocenione przez nauczyciela prace
pisemne,

Rodzic ma obowigzek wtasnorecznym podpisem pod oceng potwierdzi¢, ze
obejrzat prace swojego dziecka i zapoznat sie z oceng nauczyciela,

Tylko oryginat pracy ucznia z podpisem rodzica moze by¢ dowodem w
przypadku zastrzezen dotyczacych wystawionej przez nauczyciela oceny
pracy,

Oceny z prac pisemnych notowane sg w dzienniku lekcyjnym, Sg one
ponadto umieszczane w zbiorczym wykazie ocen (w dzienniczku ucznia lub



na osobnym wykazie), ktory przekazywany zostaje przez wychowawce
rodzicom w czasie zebran z rodzicami,

J) O niniejszych zasadach uczniowie powiadamiani sg w nowym, roku szkolnym
przez uczacych nauczycieli na pierwszych lekcjach, a rodzice na pierwszym
zebraniu z rodzicami przez wychowawce klasy,

k) Rodzice potwierdzajg wilasnorecznym podpisem fakt zapoznania sie z
niniejszymi zasadami na liscie obecnos$ci rodzicéw na zebraniach.

1.11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocene.

1.12. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
z zastrzezeniemp. 1.131 1.14.

1.13. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje
takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

1.14. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢
na podstawie tego orzeczenia.

1.15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki
nalezy w szczegolnosci bra¢c pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkoéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

1.16. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i informatyki
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

1.17.Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

1.18. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie
szkoty - srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.19. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
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z zajeC edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie

odrebnych przepisow i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

1.20. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego
W miesigcu styczniu.

1.21. Klasyfikacja roczna w klasach | - Il polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.22. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym w klasach I-lll polega na podsumowaniu jego osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.23. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy |V, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

1.24. Klasyfikacja roczna wucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

1.25. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
sq obowigzani ustnie poinformowac ucznia i pisemnie jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, do dnia
wystawienia ocen okreslonego przez dyrektora szkoty w harmonogramie klasyfikacji
uczniow.

1.26.  Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, z zastrzezeniem p. 3, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu pisemnej opinii nauczycieli,
spostrzezen uczniow danej klasy oraz samooceny ucznia.

1.27. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne,
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z zastrzezeniem p.3. Roczna ocena klasyfikacyjna  z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

1.28. W oddziatach integracyjnych s$rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
z zajeC edukacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne, o ktérym mowa
w odrebnych przepisach.

1.29. Oceny biezace i srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w
klasach IV - VI ustala sie wedtug skali 1 — 6.

1.30. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach | - Il ustala sie wedtug skali
punktowej 1 — 6 :

a) 6p - wiadomosci i umiejetnosci opanowane w stopniu szczegdlnie
zaawansowanym bedacym wynikiem pracy dziecka ponad zakres
optymalnych wymagan.

b) 5p - wiadomosci i umiejetnoSci opanowane na poziomie wysoce
zadowalajgcym

c) 4p - wiadomosci i umiejetno$ci wymagajace utrwalenia

d) 3p - wiadomosci i umiejetnosci wymagajagce powtdrzenia i utrwalenia

e) 2p - wiadomosci i umiejetnosci wymagajgce ponownego powtdrzenia i
opanowania

f) 1p - wiadomosci i umiejetnosci nie zostaty opanowane

1.31. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczgwszy od klasy IV,
ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali :

a) stopien celujgcy -6
b) stopien bardzo dobry -5
c) stopien dobry -4
d) stopien dostateczny -3
e) stopien dopuszczajgcy -2
f) stopien niedostateczny -1

z zastrzezeniem p. 1.34.

1.32. W klasach | - Illl $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

1.33. Oceny biezgce oraz s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
Sg ocenami opisowymi.
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1.34. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng z zachowania.

1.35. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosSci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wkasne oraz innych oséb;

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

1.36. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV,
ustala sie wedtug nastepujacej skali (ujmujac PSO) : wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, haganne.

a) zachowanie ,wzorowe” otrzymuje uczen, ktory :

wypetnia wszystkie obowigzki wynikajgce ze statutu szkoty

ma usprawiedliwione wszystkie opuszczone godziny zajec lekcyjnych
nigdy nie spoznit sie na lekcje

z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty i moze byé
stawiany za wzor innym uczniom

pomaga kolegom i kolezankom w nauce

ma szczegolne osiggniecia w nauce i sporcie

pracuje na rzecz szkoty i klasy

wzorowo reprezentuje szkote na imprezach pozaszkolnych

bierze udziat w organizowanych konkursach

cechuje sie wysokg kulturg osobistg

dba o honor i tradycje szkoty

b) zachowanie ,,bardzo dobre” otrzymuje uczen, ktory :

wypetnia wszystkie obowigzki wynikajgce ze statutu szkoty

ma usprawiedliwione wszystkie opuszczone godziny zaje¢ lekcyjnych
kulturalnie zachowuje sie na zajeciach lekcyjnych i podczas przerw
zyczliwie odnosi sie do nauczycieli, pracownikow szkoty

jest kolezenski wobec innych uczniéw

reprezentuje klase na forum szkoty

Z zaangazowaniem podejmuje wszelkie prace spoteczne

w miare mozliwosci bierze udziat w organizowanych konkursach
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dba o dobro, tad i porzadek w szkole

c) zachowanie ,,dobre” otrzymuje uczen, ktory :

sumiennie i obowigzkowo wykonuje szkolne zadania

ma usprawiedliwione wszystkie opuszczone godziny zaje¢ lekcyjnych
nie spoznia sie na lekcje

zachowuje sie bez zastrzezen wobec nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolegow i kolezanek

angazuje sie w zycie klasy

jest przygotowany do zajec lekcyjnych

d) zachowanie ,,poprawne” otrzymuje uczen, ktéry :

sporadycznie nie przygotowuje sie do zaje¢

nie zawsze podporzadkowuje sie zasadom wtasciwego zachowania na
lekcjach i na przerwach ale pozytywnie reaguje na uwagi nauczycieli

nie usprawiedliwit kilku opuszczonych zaje¢ lekcyjnych

kilka razy spoznit sie na lekcje

wykazuje niewielkie zaangazowanie w zycie klasy

e) zachowanie ,,nieodpowiednie” otrzymuje uczen, ktéry :

uchybia obowigzkom wynikajagcym ze statutu szkoty

nie usprawiedliwit kilkunastu godzin zaje¢ lekcyjnych

spdznia sie na zajecia lekcyjne

uzywa wulgarnych stéw w stosunku do dzieci i oséb dorostych
przeszkadza w prowadzeniu lekciji

otrzymuje upomnienia i nagane od wychowawcy klasy

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych

bywa agresywny

nie zmienia swojego zachowania mimo uwag wychowawcy i nauczycieli

f) zachowanie ,,naganne” otrzymuje uczen, ktory :

razgco uchybia obowigzkom wynikajacym ze statutu szkoty

wagaruje i posiada duzg ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin zaje¢
lekcyjnych

opuszcza sale lekcyjng lub teren szkoty bez zgody nauczyciela

razgco przeszkadza w prowadzeniu zajec lekcyjnych

W sposob arogancki zachowuje sie w stosunku do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty

szkodzi zdrowiu wtasnemu i innych

niszczy mienie szkolne i kolegéw

jest agresywny

notorycznie nie przygotowuje sie do zajec¢ szkolnych

nie zmienia swojego zachowania mimo uwag wychowawcy klasy i
nauczycieli
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1.38.
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

e otrzymuje nagane dyrektora szkoty

1. Podstawg do ustalania oceny zachowania uczniow jest skala punktowa:
wzorowe - 180 i wiecej
bardzo dobre — 150 - 175
dobre — 105 - 145
poprawne - 55 -100
nieodpowiednie — 5-50
naganne - 0 i mniej

2. Uczen nie moze dostac od jednego nauczyciela wiecej niz -25 pkt. za to samo
uchybienie i wiecej niz -50 pkt. tgcznie za to samo uchybienie.

3. Przyznanie punktow za wykroczenie (-15 pkt.) jest zgtaszane automatycznie
pedagog szkolnemu wraz z uzasadnieniem.

4. Otrzymanie punktéw za wykroczenie skutkuje tym, ze osoba, ktéra te punkty
otrzymata na koniec semestru nie moze mie¢ wyzszej oceny z zachowania niz
dobre.

5. Uczen, ktéry zgromadzi w czasie jednego semestru -30 pkt. nie moze mieé
oceny wzorowej z zachowania, a jesli uzyska -50 pkt. nie moze mieé oceny
bardzo dobre;.

6. Po zakonczeniu kazdego miesigca wychowawca wpisuje sume punktow
kazdego ucznia do dziennika w rubryke zachowanie.

7. Dziatania pozaszkolne, ktére podejmuje uczen z wiasnej inicjatywy, muszg
by¢ wykonywane kilkukrotnie, aby mozna byto przyznaé za nie punkty.

8. Za uczestnictwo w zawodach sportowych i konkursach i za odnoszone tam
sukcesy w ramach tego samego zajecia pozalekcyjnego uczen w ciggu
semestru nie moze dosta¢ wiecej niz +15 pkt. W wyjatkowych przypadkach
prowadzacy zajecia moze jednorazowo na koniec semestru przyznac
dodatkowe +15 pkt.

9. Uczniowie z orzeczeniami o specyficznych potrzebach edukacyjnych oceniani
sg zgodnie z zaleceniami Poradni Pedagogiczno — Psychologiczne;.

10. Za to samo uchybienie na jednej lekcji uczen moze zosta¢ ukarany tylko raz
ujemnymi punktami.

11. Uczen, ktory otrzymat upomnienie wychowawcy klasy, nie moze mie¢ wyzszej
oceny z zachowania niz dobra.

12. Uczen, ktory otrzymat upomnienie lub nagane dyrektora szkoty, nie moze miec
wyzszej oceny z zachowania niz poprawna.

1.37. W klasach | - lll srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg

ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w
klasach I-lll uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla
| etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z

1.39. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
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b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

1.40. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia
brakow.

1.41. Uczeh moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

1.42. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

1.43. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

1.44. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :

a) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki;
b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofs.

1.45. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktérym mowa w p.1.44.b,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych : technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1.46. Uczniowi o ktéorym mowa w p.1.44.b, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

1.47. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z zastrzezeniem p.1.48.

1.48. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

1.49. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w
dniu poprzedzajgcym dzieh zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych.

1.50. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢

edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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1.51. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, powotana przez
dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodzg :

a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisiji;

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

1.52. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

1.53. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

1.54. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

1.55. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.

1.56. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo "nieklasyfikowana".

1.57. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem p.1.58.i p.1.60.

1.58. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu

klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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1.59. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem p.1.61.

1.60. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogq byc¢
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

1.61. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisiji.

1.62. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Sprawdzian przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen.

1.63. W skfad komisji wchodza:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e dwdch nauczycieli ze szkoty lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisiji,

e wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia

edukacyjne w danej klasie,

pedagog,

psycholog,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow.

1.64. Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
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szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

1.65. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

1.66. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

sktad komisiji,

termin sprawdzianu, o ktérym mowa w p. 1.61. a,

zadania (pytania) sprawdzajace,
wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

sktad komisji,

termin posiedzenia komisiji,

wynik gtosowania,

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1.67. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

1.68. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

1.69. Przepisy p.1.61-1.68. stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

1.70. Uczen klasy | - Il otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem p. 1.73.

1.71. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem p. 1.74.
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1.72. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

1.73. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym promuje sie do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

1.74. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca
koncowg ocene klasyfikacyjna.

1.75. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w p.1.71., nie otrzymuje
promociji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem p.1.77.

1.76. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - 1ll, na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia.

1.77. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawacC egzamin poprawkowy. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w
ostatnim tygodniu ferii letnich.

1.78. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesSci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadanh praktycznych.

1.79. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

1.80. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisij;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

1.81. Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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1.82. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci:

a) skfad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1.83. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

1.84. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem p.1.85.

1.85. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

1.86. Poczgwszy od klasy 1V, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
przewidywang ocene niezgodng z jego oczekiwaniami ma prawo zdawa¢ egzamin
sprawdzajacy z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych.

1.87. Egzamin sprawdzajacy odbywa sie w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

1.88. Egzamin sprawdzajgcy odbywa sie na podstawie pisemnego wniosku rodzicoéw
(prawnych opiekunéw) ucznia, ztozonego do dyrektora szkoty w terminie dwéch dni
od poinformowania o przewidywanych ocenach koncowo rocznych.

1.89. Dyrektor szkoty po konsultacji z nauczycielem przedmiotu moze wyrazi¢ zgode
na przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego.

1.90. Egzamin sprawdzajgcy odbywa sie nastepnego dnia po ztozeniu wniosku.
1.91. Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora

szkoty. W sktad komisji wchodza:
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a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisiji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisiji.

1.92. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

a) skfad komisji;

b) termin egzaminu sprawdzajgcego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu sprawdzajgcego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

1.93. Uczeh moze poprawic przewidywang ocene o jeden stopien szkolny.

1.94. Zadania egzaminacyjne przygotowywane sg na okreslony stopieh szkolny,
zgtaszany przez rodzicéw (prawnych opiekunow).

1.95. Wynik egzaminu sprawdzajgcego jest pozytywny jezeli uczeh wykona 70%
zadan egzaminacyjnych.

1.96. Uczenh, ktéry nie zdat egzaminu sprawdzajgcego, otrzymuje ocene
przewidywang przez nauczyciela.

1.97. Poczawszy od klasy IV, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat przewidywang ocene z zachowania niezgodng z jego
oczekiwaniami mogq zgtosi¢ do dyrektora szkoty w formie pisemnej zastrzezenia
z uzasadnieniem w ciggu dwoch dni od wystawienia ocen.

1.98. Dyrektor szkoty po konsultacji z wychowawcg klasy moze wyrazi¢ zgode na
przeprowadzenie glosowania nad wystawiona oceng koncowo roczng z zachowania
zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

1.99. Gtosowanie odbywa sie nastepnego dnia po ztozeniu wniosku.

1.100. W skfad komisji wchodza;:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisii,

b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,
1.101. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
a) skfad komisji,
b) termin posiedzenia komisiji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

1.102. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesdniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

1.103. Uczen konczy szkote :

a) jezeli wwyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
p.1.105.

b) jezeli ponadto przystgpit do sprawdzianu.

1.104. Uczen kohczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikaciji kohcowej,
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

1.105. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
Z rodzicami (prawnymi opiekunami).

2. Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki.
2.1. W klasie VI jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci,
ustalonych w standardach wymagan bedgacych podstawg przeprowadzania

sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych w
odrebnych przepisach, zwany dalej ,sprawdzianem”.
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2.2. Informator, o ktérym mowa wart. 9a ust. 2 pkt 1b ustawy, zawierajacy
w szczegolnosci opis zakresu odpowiednio sprawdzianu oraz kryteriow oceniania i
form przeprowadzania sprawdzianu, a takze przyktadowe zadania, jest ogtaszany
nie pézniej niz do dnia 31 sierpnia roku poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian.

2.3. Sprawdzian przeprowadza sie w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,Komisjg Centralng”.

2.4. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie majg prawo przystapi¢
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy,
z zastrzezeniem ust. 2.

2.5. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia

2.6. Opinia, o ktorej mowa w p.4, powinna by¢ wydana przez poradnie
psychologiczno - pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do
konca wrzesénia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym ze:

a) w przypadku ucznidow przystepujacych do sprawdzianu - nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy Il szkoty podstawowej;

2.7. Opinie, o ktorej mowa w p.4, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg
dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym
jest przeprowadzany sprawdzian.

2.8. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogq przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i
formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

2.9. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb
uczniéw o ktérych mowa w p.4. i 5. odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

2.10. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym nie
przystepujg do sprawdzianu.

2.11. Uczeh z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezong
niepetnosprawnoscia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
ktéry nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponad gimnazjalnej, moze by¢
zwolniony przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystgpienia do
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sprawdzianu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow), zaopiniowany przez
dyrektora szkoty.

2.12. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim z zakresu jednego
z grupy przedmiotow objetych sprawdzianem, sg zwolnieni ze sprawdzianu, na
podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub
finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

2.13. Zwolnienie ze sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

2.14. Za organizacje i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

2.15. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na 2
miesigce przed terminem sprawdzianu, moze powofa¢ zastepce przewodniczgcego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2.16. Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca,
z powodu choroby Iub innych waznych przyczyn, nie moggq wzig¢ udziatu
w sprawdzianie, dyrektor komisji okregowej powotuje w zastepstwie innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole.

2.17. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jego zastepca oraz
nauczyciel, o ktérym mowa w p.2.16, powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizaciji
sprawdzianu, organizowane przez komisje okregowa.

2.18. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w szczegdlnosci:

a) przygotowuje liste ucznidow przystepujacych do sprawdzianu; lista zawiera: imie
(imiona) i nazwisko ucznia (stuchacza), numer PESEL, miejsce urodzenia, date
urodzenia, pte¢, informacje o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, rodzaj
zestawu zadan, symbol oddziatu i numer ucznia (stuchacza) w dzienniku lekcyjnym;
liste ucznidw przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przesyta pocztg
elektroniczng lub na nosniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji okregowe;,
w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowej, nie pdzniej jednak niz do
dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian;

b) nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

c) powotuje pozostatych cztonkéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej
niz na miesigc przed terminem sprawdzianu;

d) powotuje, sposrod cztonkdw szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespoty

nadzorujgce przebieg sprawdzianu, wtym wyznacza przewodniczacych tych
zespotdw;
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e) informuje uczniow o warunkach przebiegu sprawdzianu - przed rozpoczeciem
sprawdzianu;

f) nadzoruje przebieg sprawdzianu;
g) przedtuza czas trwania sprawdzianu dla uczniow o ktorych mowa w p. 2.4;

h) sporzadza wykaz uczniéw, ktorzy nie przystgpili do sprawdzianu albo przerwali
sprawdzian, oraz niezwtocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz
dyrektorowi komisji okregowej; wykaz zawiera: imie (imiona) i nazwisko oraz numer
PESEL ucznia;

i) zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu, zestawy zadan ikarty odpowiedzi
uczniow i niezwtocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora komisji
okregowej;

j) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

2.19. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego odbiera przesyiki
zawierajgce pakiety z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne materiaty
niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu isprawdza, czy nie zostaly one
naruszone, a nastepnie sprawdza, czy zawierajg one wszystkie materiaty niezbedne
do przeprowadzenia  sprawdzianu. Przewodniczacy szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie materialy niezbedne do
przeprowadzenia sprawdzianu.

2.20. W przypadku stwierdzenia, ze przesytki zostaty naruszone, lub nie zawierajg
wszystkich  materiatbw  niezbednych do  przeprowadzenia  sprawdzianu,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwiocznie powiadamia
o tym dyrektora komisji okregowe;j.

2.21. Sprawdzian trwa 60 minut.

2.22. Dla uczniow o ktérych mowa w p.4 czas trwania sprawdzianu moze by¢
przedtuzony, nie wiecej jednak niz o 30 minut.

2.23. W przypadku gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoty nadzorujgce
przebieg sprawdzianu w poszczegoélnych salach. Zadaniem zespotu nadzorujgcego
jest w szczegodlnosci zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

2.24. W sktad zespotu nadzorujgcego wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym:

a) przewodniczacy;

b) co najmniej dwdéch nauczycieli, z ktérych co najmniej jeden jest zatrudniony
w innej szkole lub w placéwce.

26



2.25. Przewodniczacy =zespotu nadzorujgcego kieruje pracg tego zespotu,
a w szczegolnosci odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w danej sali.

2.26. W przypadku gdy w sali jest wiecej niz 30 uczniow liczbe cztonkow zespotu
nadzorujgcego zwieksza sie o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 uczniéw.

2.27. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placéwce zostaje powotany w
skfad zespotu nadzorujgcego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placowki.

2.28. Przed rozpoczeciem sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierajgce zestawy zadan i karty
odpowiedzi, oraz inne materiaty niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu nie
zostaty naruszone.

2.29. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w p.2.28. zostaly
naruszone, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza
sprawdzian i powiadamia o tym dyrektora komisji okregowe;.

2.30. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w p.2.28. nie zostaty
naruszone przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera je w
obecnoséci przewodniczacych zespotéw nadzorujgcych oraz przedstawicieli uczniow
a nastepnie przekazuje przewodniczacym zespotdow nadzorujgcych zestawy zadan i
karty odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiadajgcej liczbie
uczniow w poszczegodlnych salach.

2.31. Czlonkowie zespotu nadzorujacego rozdajg zestawy zadan i karty odpowiedzi
uczniom polecajgc sprawdzenie, czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sg kompletne.

2.32. Uczen zgtasza przewodniczgcemu zespotu nadzorujgcego braki w zestawie
zadan lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan Ilub nowg Kkarte
odpowiedzi.

2.33. Informacje o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy
zespotu nadzorujgcego zamieszcza w protokole. Protokét czytelnie podpisuje uczen
ktéry zgtosit braki w zestawie zadan Iub karcie odpowiedzi.

2.34. Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczeciem sprawdzianu
zamieszcza sie kod ucznia nadany przez komisje okregowa. Uczniowie nie podpisujg
zestawow zadan i kart odpowiedzi.

2.35. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.
Stoliki sg ustawione w jednym kierunku, w odlegtosci zapewniajgcej samodzielnosc
pracy uczniow.

2.36. W sali, w ktérej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna korzystaé¢ z
zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.
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2.37. Sprawdzian rozpoczyna sie z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczgcego zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

2.38. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczaé sali.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujgcego
moze zezwoliC uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw
wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem
0sOb udzielajgcych pomocy medyczne;j.

2.39. W czasie trwania sprawdzianu w sali mogg przebywac¢ wytacznie uczniowie,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzgce w sktad
zespotu nadzorujgcego oraz osoby wymienione w p.2.56.

2.40. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela sie zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan ani ich nie komentuje.

2.41. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez
ucznia, wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzgdzenia telekomunikacyjnego
lub jezeli uczeh zakidca prawidiowy przebieg sprawdzianu w sposdb utrudniajacy
prace pozostatym uczniom, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
uniewaznia prace tego ucznia iprzerywa jego sprawdzian. Informacje o
uniewaznieniu pracy ucznia i przerwaniu sprawdzianu zamieszcza sie w protokole.

2.42. Uczen moze uzyskac na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

243. Prace ucznibw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidenciji
egzaminatorow, powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik sprawdzianu
ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez
egzaminatorow.

2.44. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okregowgq jest ostateczny.

2.45. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do
sprawdzianu w ustalonym terminie, albo przerwat sprawdzian, przystepuje do
sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej,
nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe;j.

2.46. Uczen, ktéry nie przystgpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do
sprawdzianu w nastepnym roku, z zastrzezeniem p.3.

2.47. W szczegodlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

2.48. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzona
i oceniona praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
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opiekunom) do wgladu w miejscu iczasie wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;j.

2.49. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzaniu nie
odnotowuje sie na Swiadectwie ukonczenia szkoty.

2.50. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o0 szczegotowych wynikach
sprawdzianu dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pozniej
niz na 7 dni przed zakohczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a
w przypadku, o ktorym mowa w p.2.45. - do dnia 31 sierpnia danego roku.

2.51. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w p. 50, dyrektor szkoty przekazuje uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

2.52. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokét
przebiegu sprawdzianu. Protokot podpisujg przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego oraz przewodniczacy zespotow nadzorujgcych.

2.53. Protokodt przekazuje sie niezwlocznie do komisji okregowe;.

2.54. Sprawdzone i ocenione prace ucznidow, w tym karty odpowiedzi, ktére stanowig
dokumentacje sprawdzianu przechowuje komisja okregowa przez okres 6 miesiecy.

2.55. Dokumentacje sprawdzianu przechowuje sie wedtug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.

2.56. Obserwatorami sprawdzianu, mogg byc:

a) delegowani pracownicy ministerstwa obstugujgcego ministra witasciwego do
spraw oswiaty i wychowania;

b) delegowani pracownicy Komisji Centralnej i komisji okregowych;

c) delegowani pracownicy ministerstw obstugujgcych ministrow witasciwych dla
zawodow;

d) delegowani przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzgcego szkote, szkét wyzszych i placowek doskonalenia nauczycieli,
upowaznieni przez dyrektora komisji okregowej.

2.57. Dyrektor komisji okregowej moze powotaC, w szczegolnosci sposrod
nauczycieli, ekspertow sprawdzajgcych prawidtowos¢ przebiegu sprawdzianu.

2.58. Osoby, o ktérych mowa w p.56. nie uczestniczg w przeprowadzaniu
sprawdzianu.

2.59. Uczen ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu moze korzystaC ze
sprzetu medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.
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2.60. Uczen moze, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu, zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone
przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

2.61. Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgtoszone zastrzezenia w terminie 7 dni
od daty ich otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okregowej jest ostateczne.

2.62. W razie stwierdzenia naruszenia przepiséw dotyczacych przeprowadzania
sprawdzianu, na skutek zastrzezen, o ktérych mowa w p.2.60. lub z urzedu,
dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, moze
uniewazni¢ sprawdzian i zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie, jezeli to
naruszenie mogto wptyng¢ na wynik sprawdzianu. Uniewaznienie moze nastgpi¢
w stosunku do wszystkich uczniow w szkole, a takze w stosunku do poszczegdlnych
uczniéw.

2.63. W przypadku niemoznosci ustalenia wynikdw sprawdzianu, z powodu
zaginiecia lub zniszczenia arkuszy egzaminacyjnych, kart odpowiedzi lub kart
obserwacji, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisiji
Centralnej, uniewaznia sprawdzian danych ucznidw i zarzadza jego ponowne
przeprowadzenie.

2.64. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania arkuszy egzaminacyjnych
niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez uczniow dyrektor komisji okregowej,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia sprawdzian tych
uczniéw i zarzadza jego ponowne przeprowadzenie.

2.65. Termin ponownego sprawdzianu o ktérym mowa w p. 2.62 — 2.64. ustala
dyrektor Komisji Centralne;.

2.66. Zestawy zadan dla sprawdzianu oraz materiaty multimedialne do
przeprowadzenia sprawdzianu sq przygotowywane, przechowywane i
przekazywane w warunkach uniemozliwiajgcych ich nieuprawnione ujawnienie.

2.67. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawow zadan decyzje co do
dalszego przebiegu sprawdzianu podejmuje dyrektor Komisji Centralnej.

§ 5.

Organizacja dziatalnosci oddziatéow sportowych, oddzialow integracyjnych.

1. Szkota prowadzi w klasach 0 — VI :

a) oddziaty integracyjne dla dzieci niepetnosprawnych,

b) klasy sportowe o profilu rugby, w porozumieniu z klubem sportowym ,ARKA
RUGBY GDYNIA”.
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§ 6.

Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw, z uwzglednieniem
w szczegolnosci ich potrzeb rozwojowych.

 —

. W szkole mogg by¢é prowadzone zajecia pozalekcyjne w formie kot
zainteresowan, kot przedmiotowych, sportowych wynikajgce z aktualnego arkusza
organizacji szkoty.

Realizacja programu ,Otwarta szkota”.

Szkota jest organizatorem letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy.
Szkota jest organizatorem wycieczek klasowych i miedzy oddziatowych.

W szkole mogq by¢ prowadzone zajecia: dogoterapii, hipoterapii i bocci.

abkwd

§7.

Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna.

1. W oparciu o srodki finansowe z budzetu gminy szkotfa organizuje pomoc
materialng dla dzieci i mtodziezy w formie positkdw przygotowywanych w stotdéwce
szkolnej (MOPS, UM Gdyni).

2. Dla uczniéw znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej moze byc¢
przyznana pomoc socjalna w formie bezptatnych positkdéw (obiadéw) wydawanych
w stotéwce szkolnej (finansowanych przez sponsoréw: np. Caritas, Parafia Sw.
Mikotaja).

3. Opfata wnoszona przez ucznia za positki w stotéwce szkoty moze by¢ réwna
wysokosci kosztdw surowca przeznaczonego na wyzywienie, ustalonych przez
dyrektora szkoty.

4. Szkota wyptaca stypendium szkolne oraz jednorazowe zasitki szkolne na
podstawie decyzji wydanej przez Urzad Miasta Gdyni.

5. Szkota wyptaca dofinansowanie do zakupu podrecznikéw dla uczniéw klas | —llI,
oraz dla klas | =VI, posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
zgodnie z programem rzgdowym pomocy uczniom ,Wyprawka szkolna”.

6. Uczniowie majg prawo do ubiegania sie o przyznanie stypendium Miasta Gdyni za
osiagniecia w nauce, w dziatalnosci tworczej i spotecznej oraz sportowe i artystyczne

§ 8.
Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom.

1. Rodzice, nauczyciele i wychowawcy zgtaszajg problem pedagogowi szkolnemu
i w miare potrzeby wypetniajg niezbedne dokumenty.
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2. Pedagog szkolny kontaktuje sie z odpowiednia dla sprawy instytucja i zbiera
informacje dotyczace pomocy w rozwigzaniu problemu.

3. Pedagog szkolny lub wychowawca informuje rodzicow o mozliwosci z korzystania
z pomocy instytucji w rozwigzaniu danego problemu

4. Pedagog szkolny systematycznie i regularnie uczestniczy w spotkaniach
organizowanych przez wspotpracujgce instytucje i przedstawia na nich potrzeby
szkoty

w zakresie pomocy i wsparcia uczniow, nauczycieli i rodzicow.

§9.

Organizacja i formy wspoétdziatania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

1. Szkofa prowadzi systematyczne spotkania nauczycieli i wychowawcow z rodzicami
uczniow w formie zebran i konsultaciji.

2. Nauczyciele i wychowawcy systematycznie przekazujg informacje o :

a) wynikach i postepach w nauce uczniéw,

b) zachowaniu uczniéw,

c) kryteriach wymagan edukacyjnych z poszczegdinych przedmiotow,

d) kryteriach ocen z zachowania,

e) prawach i obowigzkach uczniéw zdajgcych sprawdzian, mozliwosciach,
dostosowania warunkdéw egzaminacyjnych,

f) wynikach sprawdzianu,

g) realizowanych programach wychowawczych i profilaktycznych,

h) formach i zasadach organizacji pracy szkoty majgcych na celu zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom,

i) obowigzkach rodzicow uczniéw umozliwiajgcych realizacje zadan szkolnych,

j) zmianach obowigzujgcych przepiséw szkolnych.

3. Szkota ma obowigzek powiadomié rodzicoéw (opiekundéw) ucznia :

a) kazdym wypadku jakiemu ulegto dziecko w czasie kiedy byto lub powinno by¢
pod opiekg szkoty

b) po danych zajeciach, z ktorych dziecko zostato zwolnione z wykonywania
planowanych ¢wiczen, a uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne.
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ROZDZIAL 1iI

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§1.

1.1. Organami szkoty sg :

a) dyrektor szkoty,

b) rada szkoty,

c) rada pedagogiczna,

d) rada rodzicow,

e) samorzad uczniowski,
1.2. Organa szkoty wspétpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalnosci szkoty przez :

a) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,

b) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty,

c) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.
1.2. Dyrektor moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat organéw szkoty niezgodnych

z przepisami prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2

tygodni uzgadnia
sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku
uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi bezposrednio
nadzorujgcemu szkote.

2. Dyrektor szkoty:

a) kieruje biezacq dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty i reprezentuje
ja na zewnatrz

b) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i zatrudnionych w
szkole,

c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

d) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce
w obwodzie szkoty,

e) realizuje uchwaty rady pedagogicznej,

f) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

g) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

h) wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych na podstawie ustawy o systemie oswiaty.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:
a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
b) przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzgdkowych,
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c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw,

d) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu
obowigzku szkolnego po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

§ 2.

. W szkole moze dziata¢ rada szkoty, ktérg do zycia powotuje dyrektor szkoty na
taczny wniosek dwdch sposrod nastepujgcych podmiotdw :
a) rady rodzicéw,
b) rady pedagogicznej

. Rada szkoty sktada sie z 6 0sdb, a kadencja jej jest nieustajgca przy wymianie co
roku 1/3 sktadu rady.

. W skitad rady szkoty wchodzg w réwnej liczbie przedstawiciele, rodzicéw i
nauczycieli, wybrani przez zgromadzenie przedstawicieli (dwoje delegatow z
kazdej klasy w przypadku rady rodzicbw oraz przez rade pedagogiczng w
przypadku nauczycieli).

. W posiedzeniach rady szkoty moze brac¢ udziat, z glosem doradczym, dyrektor
szkoty.

. Rada szkoty decyduje w sprawach:
a) uchwalania statutu szkoty i ewentualnych zmian w statucie,
b) uchwalania regulaminu swojej dziatalnosci oraz wybierania
przewodniczacego,
c) ustanawiania nagréd dla ucznidw wyrdzniajgcych sie szczegdlnymi
osiagnieciami.
Rada szkoty opiniuje w szczegolnosci:
a) plan pracy szkoty, szkolny zestaw programow, projekty innowacji i
eksperymentow,
b) powierzenie funkcji wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych,
a takze moze wnioskowac o odwotanie z funkcji kierowniczych.
c) organizacje tygodnia pracy szkoty,
d) warunki i zasady przyznawania wyrdznien uczniom klas | — lll,
e) inne istotne — wg Rady Szkoty — sprawy dla szkoty.

. Rada szkoly moze wystgpi¢ z inicjatywami w sprawie zaje¢ pozalekcyjnych

i przedmiotow nadobowigzkowych.

Rada moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet, a ich
wydatkowanie okreslone winno by¢ w regulaminie rady.

Przedstawiciele rodzicow wchodzgcych w sktad rady szkoty majg prawo
uczestniczy¢ w pracach zespotu rozpatrujgcego odwotanie:
a) nauczyciela od ustalonej mu przez dyrektora szkoty oceny pracy
(1 przedstawiciel),
b) dyrektora od ustalonej mu oceny pracy (2 przedstawicieli).
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10.Rada szkoty moze wnioskowac¢ do organu nadzoru pedagogicznego o zbadanie

d)

5.

i dokonanie oceny pracy szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela.

§ 3.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe
zadania dotyczgce ksztatcenia i wychowania.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) przygotowanie projektu statutu szkoty badz projektu jego zmian oraz jego
zatwierdzenie po zaopiniowaniu przez rade rodzicow,

b) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu ich przez rade szkoty,

c) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promowania uczniow,

postanowienie o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy

programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicéw (prawnych

opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek

wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw);

postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej na

wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych

opiekundw) ucznia

f) ustalanie szczegdtowych kryteriow oceniania zachowania ucznidow oraz trybu
odwotawczego od tych ocen,

g) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn
nieusprawiedliwionych,

h) uchwalanie warunkowej promociji ucznia,

i) ustalenie warunkéw i zasad przyznawania nagrod uczniom klas | —VI

]) zatwierdzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez rade rodzicow.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlno$ci:

a) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych,

b) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli,

c) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

d) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

e) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia.

Rada pedagogiczna moze wystepowaC do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci
szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i
samorzgadu uczniowskiego.

Rada pedagogiczna moze wystepowacC z wnioskiem do organu prowadzacego

szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej w szkole, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego.

1.

§ 4.

Celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicow szkoty oraz
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalnosci
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szkoty, a takze wnioskowania do organéw szkoty w tym zakresie, a w
szczegolnosci:

a)

b)
C)

d)

pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty,
wspotpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy,
gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalenia
zasad uzytkowania tych funduszy,
zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty prawa do:
e znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w
szkole i w klasie,
e uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka i jego postepow lub trudnosci,
e znajomos¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
e uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,
e wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

§ 5.

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty, wtadzami samorzadu sa:

a)
b)

na szczeblu klas: samorzady klasowe,
na szczeblu szkoty: samorzad szkolny.

2. Do zadan samorzadu szkolnego nalezy:

a)
b)

c)
d)
e)

przygotowanie projektéw regulaminu samorzgdu uczniowskiego,
wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonania,

gospodarowanie srodkami materialnymi samorzgadu uczniowskiego,
wykonywanie zadan zleconych przez rade pedagogiczng i dyrekcje szkoty,
proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawic radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty,
a w szczegolnosci realizowania podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a)
b)
c)

d)
e)

prawo do zapoznania sie z programem nauczania,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
wiasnych zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

4. Szczegotowe prawa i obowigzki okresla regulamin samorzgdu uczniowskiego.

5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

6. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesic¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienia
samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi
szkoty.
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wn

7.

8.
9. Obowigzkowe zajecia w-f (ptywackie, rehabilitacja) odbywajq sie na basenie przy

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA SZKOLY

§1.

Organizacja oddziatu szkolnego.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich
przedmiotow okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych srednio wynosi 26 uczniow.

Liczba uczniéw w oddziatach integracyjnych wynosi 16 — 20 uczniéw, w tym nie
mniej niz 3 i nie wiecej niz 5 ucznidow niepetnosprawnych.

Podziat na grupy dotyczy zaje¢ z jezykdédw obcych , informatyki i wychowania
fizycznego.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow.

W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program
wychowania przedszkolnego.

W budynku szkoty przy ul. Lubawskiej 4 umieszczone sg : oddziaty klas
zerowych, swietlica szkolna.

W budynku szkoty przy ul. Morskiej 192 odbywajq sie zajecia klas | — VI.

ulicy Gospodarskiej.

10.Grupy na zajecia na basenie liczg 15 os6b na jednego trenera.

11.Zajecia gimnastyki korekcyjnej odbywajg sie w budynku przy ulicy Lubawskiej.
12.Grupy uczniéw na zajecia korekcyjne liczg maksymalnie 15 osob.

13.Zajecia terapii pedagogicznej i logopedii odbywajg sie (réwniez) w budynku przy

ulicy Lubawskie;.

14.Grupy ucznidw na zajecia logopedyczne i terapie pedagogiczng liczg

1.

2.

maksymalnie 6 uczniéw.

§ 2.

Czas trwania zaje¢ lekcyjnych.

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogolny przydziat czasu na
poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegoétowy
rozktad dzienny zajec¢ ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.
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1.

Organizacja zajeC wynikajacych a art. 42 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 67 z pézn. zm.):

a) nauczyciele szkoty, z wytgczeniem nauczycieli pracujacych w oddziale
przedszkolnym sg zobowigzani do prowadzic zajecia opieki Swietlicowej lub
zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do
dyspozycji dyrektora szkoty, z wyjatkiem godzin przeznaczonych na
zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w wymiarze 2
godzin w tygodniu;

b) zajecia i czynnosci realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt a powinny by¢ wykorzystywane na prowadzenie zajec:

- opiekunczych,

- zaje¢ zwiekszajacych szanse edukacyjne ucznidw: na prace z uczniem
zdolnym lub z uczniem majgcym trudnosci w nauce,

- zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania uczniéw,

C) zajeciaiczynnosci realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt a sg rejestrowane i rozliczane w okresach potrocznych w
dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 3.

Organizacja swietlicy szkolne;.

Zajecia swietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci z klas O-lll, ktére
muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow i z klas
IV-V w uzasadnionych przypadkach oraz dla uczniéw niepetnosprawnych.

Do Swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicéw lub opiekundw.

3. Czas pracy swietlicy trwa od 7.00 do 17.00.

4. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekunczej w

grupach nie mniejszych niz 25 oséb (Swietlica Socjoterapeutyczna). Kazda grupa
ma swojego wychowawce.
Wychowawcy sSwietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w

zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem
szkolnym, otaczajgc opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Nadzér pedagogiczny nad pracg Swietlicy sprawuje dyrektor lub zastepca
dyrektora szkoty.

7. Zajecia swietlicowe organizowane sg podczas rekolekcji wielkopostnych.

8. Swietlica sprawuje funkcje kontrolne nad zywieniem dzieci:

9.

obiady finansowane przez Urzad Miasta, MOPS, rade rodzicow, Rade Dzielnicy
i innych sponsoréw przyznawane sg na podstawie o$swiadczen rodzicow

o zarobkach i opinii pedagoga szkolnego;

kwalifikacji dokonuje zespot w skfadzie:

kierownik swietlicy, pedagog szkolny, dyrektor szkoty lub zastepca dyrektora.

Pracownikami swietlicy jest kierownik i wychowawcy.

10. Kierownik swietlicy odpowiada za:
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a) catoksztatt pracy wychowawczo- dydaktyczno- opiekunczej w Swietlicy,

b) wyposazenie swietlicy, stotowki i kuchni,

C) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,

d) opracowanie zakresu czynnosci pracownikéw swietlicy,

e) organizuje prace nauczycieli Swietlicy; kieruje ich praca opiekunczo-
wychowawczg zgodnie z wytycznymi organdéw nadrzednych oraz
bezposredniego przetozonego,

f) nadzoruje i hospituje zajecia swietlicowe,

g) prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumentacji sSwietlicy zgodnie z
aktualnymi przepisami prawnymi,

h) dba o aktualny wystrdj swietlicy,

i) bierze udziat w pracy zespotéw: wychowawczego i samoksztatcgcego,

J) wspdtpracuje z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami w zakresie
pomocy
w kompensowaniu brakéw dydaktycznych,

k) wspétpracuje z pedagogiem szkolnym, opiekunem spotecznym; otacza opiekqg
dzieci zaniedbane wychowawczo, z rodzin niepetnych, wielodzietnych oraz
inne wymagajgce szczegolnej opieki,

[) wspdtpracuje z rodzicami,

m) wspoétpracuje z komisjg do spraw zywienia dzieci (przydziat obiadéw
bezptatnych) i prowadzi jej dokumentacije,

n) uzgadnia z przetozonymi potrzeby materialne swietlicy.

11.Kierownikowi swietlicy bezposrednio podlegajg nauczyciele swietlicy. Pracownicy
Swietlicy wchodzg w skitad rady pedagogicznej i sktadajg semestralne
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

12.Dokumentacja swietlicy:
a) roczny plan pracy i comiesieczny kazdego wychowawcy,
b) dzienniki zajec,
c) karty zgtoszen dzieci,
d) regulamin Swietlicy,
e) ramowy rozkiad dnia.

§ 4.

Organizacja biblioteki szkolnej.

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng, ogolnoszkolng pracownig stuzgca
realizacji potrzeb oraz zainteresowan czytelniczych nauczycieli, uczniéw i
rodzicow. Jest osrodkiem informacji naukowej, edukacji czytelniczej i medialne;.
Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniéw:
ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczo-wychowawczej i kulturalno-rekreacyjne;j.
Wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
uczniéw do samoksztatcenia i do korzystania z réznych zrodet informacii.

2. Formy i tresci pracy biblioteki dostosowane sg do wieku i poziomu intelektualnego
uczniow.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty. Czas
pracy biblioteki umozliwia korzystanie z ksiegozbioru podczas zajec lekcyjnych.

39



4. Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza :
a) koordynowanie pracy w bibliotece :

opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki;

przedstawianie Radzie Pedagogicznej sprawozdania z pracy biblioteki,
zawierajgce m. in. analize czytelnictwa;

odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacje biblioteki.

b) praca pedagogiczna :

udostepnianie ksiegozbioru;

udzielanie informaciji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych
| rzeczowych;

informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach;
poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniéw do
Swiadomego wyboru lektury;

przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie ucznidw jako uzytkownikow
informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych i
lekcji bibliotecznych;

udostepnianie nauczycielom potrzebnych im materiatéw do pracy;
prowadzenie roznych form wizualnej informaciji o ksigzkach.

C) praca organizacyjna :

gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja;

opracowanie biblioteczne zbiorow: opracowanie techniczne, klasyfikowanie
wedtug systemu UKD, katalogowanie zgodnie z przepisami;

konserwacja i selekcja zbioréw;

prowadzenie katalogow: alfabetycznego i rzeczowego;

organizowanie warsztatu informacyjnego;

biezace uaktualnianie kartotek: tekstowej, zagadnieniowej i osobowej;
wydzielenie ksiegozbioru podrecznego;

udostepnianie zbioréw.

d) wspotpraca z rodzicami, instytucjami i innymi bibliotekami.

5. Na zbiory biblioteki sktadajg sie dokumenty piSmiennicze ( ksigzki i czasopisma)
i dokumenty nie piSmiennicze ( materiaty audiowizualne)

6. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty :

zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie, warunkujgce prawidtowg prace
biblioteki;

zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami;

zapewnia srodki finansowe;

zarzadza skontrum zbiordw;

zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji
bibliotecznych;

zatwierdza tygodniowy rozktad pracy;

hospituje i ocenia prace biblioteki.
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§ 5.

Arkusz organizacji szkoty.

. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do
dnia 30 kwietnia kazdego roku zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i zwigzki
zawodowe. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote, do
dnia 30 maja.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikow szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogodlng liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkoéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote.

. Tygodniowy rozktad zajeé¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia

i higieny pracy.

§ 6.
Tygodniowy rozktad zajec.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty ustala sie tygodniowy
rozktad zajec.

. Dla klas I — lll okre$la sie ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania, natomiast szczegoétowy rozkiad
dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.
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ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1.

Zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

1. Nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i szkole,

b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow w
nauce i zachowaniu,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci,

e) wyrazania i przekazywania organom sprawujagcym nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczag, opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu
uczniow.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do:

a) prawidtowej organizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego,

b) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,

c) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,

e) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwego
traktowania,

f) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

g) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy.

5. Procedury powiadamiania rodzicow (opiekundw) uczestnika zaje¢ uskarzajgcego
sie na dolegliwosci zdrowotne i zwolnionego z wykonywania ¢wiczen z danych
zajec :

a) Nauczyciel, ktory dokonat zwolnienia ucznia (wychowanka) z danych zaje¢
zobowigzany jest do :

e odnotowania tego faktu w dokumentacji dydaktycznej,

e powiadomienia przez sekretariat szkoty rodzicow (opiekundéw)o tym fakcie
po zakonczeniu danych zajec,

e pozostawienia zwolnionego ucznia (wychowanka) w pomieszczeniu (lub
miejscu), gdzie odbywajg sie zajecia oraz zapewnienia mu stosownej
opieki.

b) Jezeli uczen (wychowanek) przedstawit pisemng prosbe rodzicéw (opiekunow)

o zwolnienie go z danych ¢wiczen z powodu dolegliwosci zdrowotnych, to

nauczyciel (wychowawca) stosuje procedury okreslone w pkt.5, ust. ai c.
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§ 2.

Zespoty nauczycielskie.

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe Ilub inne
zespoty problemowo-zadaniowe :

nauczania zintegrowanego
matematyczno — przyrodniczy
humanistyczny

jezyka angielskiego
wychowania fizycznego

nauczania integracyjnego

pomiaru dydaktycznego

pomocy pedagogiczno — psychologicznej i terapeutyczno — logopedycznej
dydaktyczno — wychowawczy klas 4 — 6.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Cele i zadania zespotdow nauczycielskich obejmuja:

a)

b)

ustalenie zestawu programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu
nauczania,

wspoélne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz
sposobdéw badania wynikéw nauczania,

organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu ich
wyposazenia,

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 3.

Zadania wicedyrektora.

1. Za zgodg organu prowadzgcego, dyrektor szkoty moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
2. Wicedyrektorzy przyjmujg na siebie czesc¢ zadan dyrektora, a w szczegodlnosci:

a) petnig funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
b) przygotowujg projekty nastepujgcych dokumentéw organizacyjnych szkoty:

e szkolny zestaw programdéw nauczania,

e program wychowawczy szkoty,

¢ tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych,

e kalendarz szkolny,

e informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;
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3.

[N

)]

c) prowadzg czynnosci zwigzane 2z nadzorem pedagogicznym oraz
doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

d) petnig biezgcy nadzor kierowniczy nad catg szkotg wedtug ustalonego
harmonogramu,

e) nadzorujg wypetnianie obowigzku szkolnego przez ucznidéw.

Wicedyrektorzy :

a) sg bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty
nauczycieli, wychowawcow swietlicy, pedagogdw szkolnych i bibliotekarzy;

b) sg przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas petnienia
swego biezgcego nadzoru nad szkota;

c) decydujg w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w catej szkole;

d) majg prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawcze]
wszystkich nauczycieli,

e) majg prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyréznieh oraz
kar dla nauczycieli, ktérych jest bezposrednim przetozonym,

f) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,wicedyrektor" oraz
podpisywania pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i
kompetencji.

§ 4.

Zadania nauczyciela wychowawcy i nauczyciela wspomagajacego

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg".
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w
miare mozliwosci powinien opiekowacC sie danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

b) inspirowanie dziatah zespotowych uczniéw;

c) podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

. Wychowawca w celu realizacji zadan :
a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;
b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
e rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
e ustala tresc¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;
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c)

d)

f)

9)

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu uczniow, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno
uczniow szczegolnie uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i
niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

e poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

e wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

e wigczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczacymi
kwaliflkowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze
zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegodlnych uzdolnien uczniow.

Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w placéwkach
pozaszkolnych, zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

organizuje regularne spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w
nauce i 0 zachowaniu ucznia,

przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego zawiadomienia rodzicéw (opiekundéw) o grozacej ocenie
niedostatecznej z przedmiotu.

6. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze
strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytuciji oSwiatowych i
naukowych.

8. Obowigzki wychowawcy klasy :

a)

b)

Rozpoznawanie sytuacji rodzinnej uczniéw, reagowanie na zjawiska
patologiczne przeciwdziatanie powstawaniu sytuacji kryzysowych.

Biezace i systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej (dziennik
lekcyjny, arkusze ocen, teczka wychowawcy, $wiadectwa szkolne).
Aktualizowanie danych osobowych ucznidw.

Organizowanie wycieczek i imprez klasowych zgodnie z programem
wychowawczym szkoty.

Wspotpraca z pedagogiem, nauczycielem terapii pedagogicznej, logopeda,
psychologiem, wychowawcg swietlicy i innymi nauczycielami przedmiotéw.
Systematyczny kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami wychowankow
(zebrania, konsultacje, pisemne wezwania).

Organizowanie pomocy uczniom z trudnosciami w nauce.

Opieka nad przydzielong salg lekcyjna.

Przekazywanie uczniom i ich rodzicom/prawnym opiekunom biezgcych
komunikatéw, harmonogramow zajec i informacji o doraznych zastepstwach.
Systematyczne przekazywanie rodzicom/prawnym opiekunom pisemnych
informacji o wynikach w nauce i zachowaniu uczniow.

Rozwijanie swojej wiedzy i umiejetnosci nauczyciela — wychowawcy poprzez
Sledzenie zmian w prawie oswiatowym, zapoznawanie sie z literaturg i
czasopismami psychologiczno — pedagogicznymi.

Wychowywanie poprzez dawanie przyktadu wtasnej kultury osobistej.
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m) Obowigzkowe sprawdzanie obecnosci uczniow na kazdej lekciji.
n) Potwierdzenie podpisem przez nauczyciela przeprowadzonych zajec.
ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY

§1.

Zasady rekrutaciji.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat , oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie diuzej jednak niz do konhca roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 17 lat.

2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpoczg¢ dziecko, ktore
przed dniem 1 wrzes$nia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé do
podjecia nauki szkolnej.

3. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o wczesniejszym
przyjeciu dziecka do szkoty lub odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej sze$cioletniej szkoty podstawowej z
rocznym wyprzedzeniem.

5. Do sze$cioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gmine przyjmuje sie:

a) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

b) na prosbe rodzicbw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty, jezeli w klasie sg wolne miejsca. Przyjecie dziecka
spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodzie
dziecko mieszka.

§ 2.
Prawa i obowigzki uczniéw.

1. Uczeh ma prawo:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

C) poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w
nauce,

g) korzystania z pomieszczeh szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych,

h) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania
sie
W organizacjach dziatajgcych w szkole,

i) nauki religii w szkole na podstawie ustnej deklaracji rodzicow lub opiekunow,
dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych bez pracy domowej (nie dotyczy
przedmiotéw odbywajgcych sie tylko w poniedziatek i pigtek).

. Uczeh ma prawo do jednego dnia w semestrze tzw. ,,0sobistego”, w ktérym moze

by¢ nieprzygotowany do zaje¢ szkolnych:

a) uczeh zgtasza zamiar wykorzystania ,dnia osobistego” na poczatku swojej
pierwszej lekciji,

b) nauczyciel jest zobowigzany odnotowac fakt zgtoszenia ,dnia osobistego”
w dzienniku,

c) nie wykorzystany w semestrze ,dzien osobisty” przepada.

. Uczniowie majg prawo poprzez dziatalnos¢ samorzadowag, pod opiekg

wychowawcy organizowac imprezy klasowe i szkolne:

c) Dzieh Wiosny — wyjscie poza szkote wymaga zgtoszenia imprezy i wypetnienia
karty wycieczki,

d) Prima Aprilis — dopuszcza sie w tym dniu kulturalne i w dobrym tonie zarty na
terenie szkoty,

e) Swieto Szkoty,
f) Dzieh Dziecka i Sportu,
g) Imprezy klasowe: Andrzejki, Mikotajki, Walentynki itp., po zajeciach lekcyjnych

. Samowolne opuszczenie szkoty w trakcie trwania ww. imprez jest niedozwolone.
Samowolne opuszczanie wszelkich zaje¢ odbywajacych sie w szkole jest
niedozwolone ( za wyjatkiem szczegolnych przypadkéw, takich jak: choroba
wymagajgca wyjscia z zaje€, uczniowie niepetnosprawni i pisemna prosba
rodzicow).

. Uczen ma prawo w szczegodlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do
nauczania indywidualnego w domu.

. Uczen ma prawo do positku podczas lekcji w szczegolnych przypadkach, takich
jak udokumentowana cukrzyca.

. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicéw —
zarowno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i checig
ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan.

. W szczegolnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia)
uczen ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w
czasie wspolnie uzgodnionym.

. Po zakonczeniu klasyfikacji w | semestrze (przed feriami zimowymi), nauczyciel
nie wpisuje do dziennika ocen na nowy semestr.
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10.Uczen ma obowigzek przestrzegaC postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza:

a)

b)
C)
d)
e)

f)

9)

h)

przestrzegac zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty,

szanowac i ochraniac przekonania i wtasnos¢ innych oséb,

przeciwstawiaé sie przejawom brutalnosci,

dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegow,

dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,

bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absenciji,
prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami
nauczyciela przedmiotu,

przestrzegac regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia (pracownie, Swietlica, biblioteka, szatnia, zajecia w-f
(basen),

zostawia¢ okrycia wierzchnie w szatni.

11.W szkole obowigzuje nastepujacy Kodeks Szkolny:

a)

b)

c)

d)

Dbamy o bezpieczenstwo swoje i innych:
e Nie biegamy w czasie przerw po korytarzach i pietrach
Nie popychamy kolegow
Nie gramy w gume ani w pitke w szkole
Nie przynosimy niebezpiecznych przedmiotéw
Nie otwieramy okien, nie wychylamy sie przez nie i nie siadamy na
parapetach
Na schodach poruszamy sie prawg strong, nie popychamy sie
W czasie przerw nie stoimy na schodach
Przebywamy na pietrach, na ktérych mamy lekcje
Nie hustamy sie na krzestach w czasie lekcji
Okazujemy szacunek nauczycielom i wszystkim pracownikom szkoty:
e (Grzecznie wszystkich witamy
e Nie przeszkadzamy nauczycielom w prowadzeniu lekcji
e Stuchamy polecenh wszystkich nauczycieli ( takze dyzurujgcych! )
Dbamy o estetyczny wyglad naszej szkoty i klasy, szanujemy wiasnosc¢ swojg i
cudza:
e Zmieniamy obuwie
e Nie piszemy po fawkach, scianach
¢ Nie niszczymy toalet, dekoracji na korytarzach ani sprzetéw szkolnych
e Smieci wrzucamy do odpowiednio oznaczonych pojemnikéw
¢ Po lekcji zasuwamy po sobie krzesetka i zostawiamy w klasie porzadek
Jestesmy kulturalni:
¢ Nie uzywamy wulgarnych stow
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

Nie bijemy sie i nie Smiejemy z innych kolegow
Stajemy w obronie stabszych

Odnosimy sie do siebie zyczliwie, uprzejmie

Nie skarzymy na innych, bawimy sie ze wszystkimi
Nie spdzniamy sie na lekcje, nie wagarujemy
Pomagamy tym, ktérzy potrzebujg naszej pomocy
Jestesmy tolerancyjni wobec innych
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e Jestesmy odpowiedzialni, ponosimy konsekwencje za swoje stowa i czyny

e Pomagamy sobie wzajemnie: pozyczamy ksigzki, zeszyty, przybory
szkolne

e Odwiedzamy chorych kolegow i zanosimy im lekcje

12.Uczen korzystajgcy z prawa do nauki religii w szkole przyjmuje na siebie
obowigzki i prawa wynikajgce ze statutu.

13.Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i
zdrowiu.

14.Uczniowie majg obowigzek szanowacé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i
innych pomieszczen. Za wyrzgdzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory
ja wyrzadzit lub grupa ucznidéw przebywajgca w miejscu jej dokonania.

15.Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po
skonczonych zajeciach.

16.W okresie ustalonym przez dyrekcje szkoty, kazdy uczen ma obowigzek
korzystac z szatni. W szatni nie wolno przebywac dtuzej niz wymaga tego zmiana
odziezy.

17.Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw.

18.Zwolnienie z lekcji moze nastgpié¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica.

19.Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka, jako
podstawowego dokumentu umozliwiajgcego kontakt ze szkota. Wszystkie
zwolnienia powinny by¢ odnotowane w dzienniczku.

20.Uczen ma obowigzek usprawiedliwic kazdg nieobecnos$¢ niezwilocznie po
przyjsciu do szkoty, nie pdzniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia
nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

20. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktéry ma obowigzek nosi¢ w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyjS¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentaciji,

c) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub
rada pedagogiczna.

21. Przez stréj galowy nalezy rozumiec:
dla dziewczat — ciemna spodnica i biata bluzka,
dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula.

22. W szkole obowigzuje schludny i zadbany ubior.

a) w doborze rodzaju fryzury, koloru wtoséw, ozdabianiu twarzy i paznokci,
rodzaju bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamietajgc, ze szkofa jest miejscem

pracy,
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b) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie
zagrazajgce zdrowiu (np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy), oraz
dodatkowe obuwie sportowe z biatg podeszwa,

C) uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej, rowniez poprzez
noszenie dodatkowego stroju na zajecia w-f i basen,

d) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

23. Uzywanie telefonéw w czasie zajec¢ lekcyjnych jest niedozwolone.

24. Nagrywanie dzwieku i fotografowanie telefonem komdrkowym, dyktafonem lub
innym sprzetem elektronicznym, jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub
fotografowane;.

§ 3.

System nagréd i kar.

Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia uczen moze otrzymac
nastepujgce wyrdznienia i nagrody :
a) pochwate wychowawcy
b) pochwate dyrektora
c) list pochwalny do rodzicéw
d) dyplom uznania
e) nagrode rzeczowg nagrode specjalng dyrektora szkoty
f) nagrode dla najlepszego sportowca szkoty
g) nagrode ,Niezapominajki”.

Nagroda dyrektora szkoty przyznawana jest uczniowi klasy szoéstej z najwyzszg
Srednig ocen i wzorowym zachowaniem.

Nagrode dla najlepszego sportowca szkoty otrzymuje uczeh wybrany przez
nauczycieli wychowania fizycznego za wybitne osiggniecia sportowe.

Nagrode ,Niezapominajki” otrzymuje uczen darzony szczegdlng sympatig przez
uczniow i nauczycieli, majgcy wysoki poziom kultury osobistej, wyrdzniajacy sie
ciekawg osobowoscia, otwartoscig i kolezehskoscig.

Klasa, ktéra uzyska najwyzszg Srednig ocen koncowo rocznych otrzymuje ,Puchar
przechodni” dyrektora szkoty.

Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych
odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym.

Uczen moze zostacC ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i kodeksu szkolnego
poprzez:

a) upomnienie wychowawcy klasy ,nagane wychowawcy klasy
b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

c) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,
d) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,

e) przeniesieniem do réwnorzednej klasy
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8. Od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego mogg, w formie pisemnej, odwota¢ sie do dyrektora
szkoty w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.

9. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczacym samorzgdu
szkolnego, a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni

i postanawia:

a) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
b) odwotaé kare,
C) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguije.

10.Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

11. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

12.Propozycje zmian do praw i obowigzkéow ucznia mogg zgtasza¢ nauczyciele,
rodzice i uczniowie.

13.Proponowane zmiany wymagajq akceptacji rady pedagogiczne;.

14. Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie,
jak i nauczyciele.

§4.

Przypadki wnioskowania o przeniesienie ucznia.

1. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ na wniosek rady pedagogicznej do Kuratora
Oswiaty, w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty, w przypadku gdy zmiana
srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyng¢ na postawe ucznia.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie gdy:

a) notorycznie famie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane

w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow,
b) zachowuje sie w sposdb demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych uczniow,
c) dopuszcza sie czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie.

§ 5.

Warunki pobytu zgodne z zasadami bhp, ochrona przed przemocg, uzaleznieniem,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

51



ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§1.

Statut Szkoty Podstawowej Nr 10 w Gdyni, zostat zaopiniowany przez Rade
Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
Zmiany w niniejszym statucie szkoty nalezg do kompetencji Rady

Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 10 w Gdyni.
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