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PROTOKOL

z kontroli problemowej w Placowce Opiekunczo — Wychowawcze typu rodzinnego w
Szymankowie ul. Lipowa 4 przeprowadzonej przez: Ireng¢ Ksi¢zopolskg — specjaliste pracy
socjalnej ds. placowek opiekunczo — wychowawczych w dniach 13.11.2012r. — 15.11.2012 r.
na podstawie upowaznienia wydanego przez Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy

Spotecznej w Gdyni Panig Mirostawe Jezior, z dnia 30.10.2012 1.

Zakres kontroli:

Prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Ustalenia ogélne

Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza typu rodzinnego mieszczaca si¢ w Szymankowie
przy ul. Lipowej 4 jest placowka niepubliczng prowadzona przez Fundacjg ,,Nasza Rodzina” z
siedzibg jak wyze;j.

Fundacja ,,Nasza Rodzina” realizuje zadanie polegajace na prowadzeniu placowki typu
rodzinnego dla 6 dzieci w réznym wieku, w oparciu o Umowe Nr KB/10/MOPS/2009
zawarta w dniu 09.04.2009 r. pomigdzy Prezydentem Miasta Gdyni a Fundacjg ,Nasza
Rodzina” w Szymankowie.

Funkcje Dyrektora placowki pelni Pani Barbara Janicka zatrudniona na tym stanowisku na
podstawie umowy o prace na czas nieokre$lony.

Placowka Opiekuniczo — Wychowawcza typu rodzinnego jest placowka, ktora stanowi
jedng wielodzietng rodzing dla dzieci, ktore nie mogg by¢ umieszczone w rodzinie zast¢pezej
lub przysposabiajace;.

W placowee typu rodzinnego wychowywane sa dzieci w réznym wieku, w tym
dorastajace i stopniowo usamodzielniajace si¢. Maloletnim - licznemu rodzenstwu poza
wspolnym wychowaniem i opiekg zapewnia si¢ ksztalcenie, wyrownywanie opoOznien
rozwojowych oraz szkolnych.

Placowka Opiekunczo — Wychowawcza typu rodzinnego zobowigzana jest prowadzi¢

dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



Okres objety kontrola:
Od pazdziernika 2011 r. do pazdziernika 2012 r.

Zagadnienia objete kontrola:
Kontrolujgcy objat kontrola ponizsze zagadnienia:

1. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej wychowankéw placéwki, zgodnie
z Rozporzadzeniem MP i PS z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawie placowek
opiekunczo - wychowawczych (Dz. U. Nr 201/2007 poz. 1455), zwanego dalej
rozporzadzeniem, a w szczegd6lnosci:
- karty pobytu dziecka,
- indywidualne plany pracy.
2. Diagnozy psychologiczne, pedagogiczne, realizacja zalecen.
3. Udzial w zajeciach dodatkowych, pozalekcyjnych.
W/w Rozporzadzenie ma nadal zastosowanie do kontrolowanej placowki do dnia
31.12.2012r. na podstawie art. 229 ust. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej ( Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 z pdézniejszymi zmianami ).

Wyniki kontroli:

1. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej wychowankéw placéwki, zgodnie

Z rozporzadzeniem.

W trakcie przeprowadzonej kontroli sprawdzono dokumentacje dotyczaca sze$ciorga
wychowankéw ( rodzenstwo ) przebywajacych w w/w okresie w Placowce Opiekunczo —

Wychowawczej typu rodzinnego w Szymankowie :

- (10.10.2012 r. - umieszczona w rodzinie

zastepczej)
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W przypadku w/w wychowankéw prowadzone sa karty pobytu dziecka oraz indywidualne
plany pracy.

Zgodnie. z § 26 ust. 3 pkt. 2 rozporzadzenia, karta pobytu dziecka zawiera¢ powinna

uaktualniong informacje o znaczgcych dla dziecka wydarzeniach, w tym o postgpach w nauce
szkolnej, stanie zdrowia dziecka oraz oceng aktualnej sytuacji dziecka.
W Placowee Opiekunczo — Wychowawczej typu rodzinnego w Szymankowie karty pobytu
dziecka wypelniane sa systematycznie i na biezaco. Kazde dziecko posiada kartg pobytu,
gdzie systematycznie, co miesigc dokonywane sa wpisy potwierdzone podpisem Dyrektora
placoéwki.

Zgodnie z § 12 ust. 4 rozporzadzenia, indywidualny plan pracy z dzieckiem
uwzglednia¢ ma w szczegdlnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne dziecka, jego sytuacje
rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

Natomiast w § 12 ust. 6 rozporzadzenia indywidualny plan pracy powinien by¢
modyfikowany w zalezno$ci od zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka, nie rzadziej jednak niz co
pot roku.

W sporzadzaniu indywidualnego planu pracy z dzieckiem Dyrektora placowki wspiera¢ ma
Osrodek Adopcyjno — Opiekunczy ( § 11 ust. 2 rozporzadzenia )

W wyniku analizy dokumentacji stwierdzono, ze indywidualne plany pracy sg
prowadzone zgodnie z obowigzujgcym rozporzadzeniem. Wszystkie sa opracowane bardzo
wnikliwie, z uwzglednieniem dziatan krotkoterminowych i dlugoterminowych, aktualizowane
nie rzadziej niz co pot roku, zawsze sporzadzane i konsultowane z pracownikiem Osrodka
Adopeyjno — Opiekunczego w Gdyni (do 31.12.2011 r.). W przypadku najstarsze]
wychowanki, w indywidualnych planach pracy uwzglgdniony byt proces przygotowania do

usamodzielnienia.

.2. Diagnozy psychologiczne, pedagogiczne, realizacja zalecen.

Maloletni przebywajacy w Placowee Opiekunczo — Wychowawczej typu rodzinnego w
Szymankowie majg wykonane diagnozy psychologiczne, pedagogiczne, ktdre znajduja si¢ w
teczkach akt osobowych.

Na podstawie analizy dokumentacji mafoletnich placéwki nalezy stwierdzi¢, ze zalecenia
dotyczace pracy z dzie¢mi, zawarte w diagnozach sa uwzglednione w kartach pobytu oraz w
indywidualnych planach pracy. Troje wychowankéw posiada diagnozy psychologiczne,

pedagogiczne  sporzgdzone w Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w Malborku.



Diagnozy, w ktorych byly zalecenia trafity do szkot, do ktorych uczeszczajg dzieci. Podane
zalecenia sg realizowane przez nauczycieli, psychologa, pedagoga zatrudnionego w szkole.
Dwoje wychowankéw zostato przebadanych w Punkcie Konsultacyjno — Diagnostycznym
FAS w Zespole Placowek Specjalistycznych im. K. Lisieckiego ,,Dziadka” w Gdyni przy ul.
Wejherowskiej 65 w kierunku FAS.
cechy charakterystyczne dla Plodowego Zespotu Alkoholowego. Dziecko uczestniczy w

“wykluczono FAS, - stwierdzono

terapii zaburzen neurorozwojowych w w/w poradni w Gdyni. Zgodnie z zaleceniami korzysta
z opieki logopedycznej, ponadto zostalo przebadane w Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Malborku, gdzie stwierdzono, Zze zachodzi potrzeba wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka. Wedlug opinii rozwdj poznawczy dziecka przebiega
dysharmonijnie, nie osiggngl dojrzatosci do rozpoczg¢cia nauki w szkole -
. ~we wrzesniu br. wykazaty, ze od poczatku nauki w
szkole wymaga opieki psychologiczno — pedagogicznej oraz dostosowania wymagaf
wynikajacych z programu o '
korzysta z pomocy psychologa w Osrodku Wczesnej Interwencji w Tczewie.
Dzieci byly diagnozowane przez psychologéw Oérodka Adopcyjno — Opiekunczego w Gdyni.
U dwéch miodszych wychowanek stwierdzono, ze rozwdj przebiega harmonijnie,
rownomiernie we wszystkich sferach: w zakresie postawy i lokomocji, koordynacji wzrokowo
— ruchowej, w sferze mowy, w zakresie reakcji spolecznych.
U nastepnej wychowanki wystapily podejrzenia o zaburzenia o charakterze dysleks;ji,
dysortografii i dysgrafii. Dziewczynka zostala zdiagnozowana w Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Malborku, gdzie stwierdzono dysleksje rozwojows. Zgodnie z zaleceniami
zostala objeta pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole, ( zajecia korekcyjno —
kompensacyjne, zajecia socjoterapeutyczne ), ponadto dostosowano wymagania edukacyjne
do jej mozliwosci psychofizycznych. Wychowanka korzysta z terapii psychologicznej w w/w
Poradni.
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- zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologicznej — Pedagogicznej w Malborku otrzymata
indywidualne nauczanie od 15.10.2012 r. do 30.11.2012 r. w miejscu pobytu .
Ponadto wychowanka uczestniczy w terapii psychologicznej od 06.04.2011 r. i nadal w
w/w Poradni.
Dyrektor placéwki oraz osoba wspomagajaca stosujg zalecone metody pracy z dzie¢mi w
domu; pomagajg w nauce, doceniaja, chwala za pozytywne wyniki w nauce. Wprowadzaja

odpowiednie zabawy i zajecia stymulujgce rozw6j ostabionych zdolnosci.



Wychowankowie placoéwki w sierpniu i wrzesniu 2012 r. zostali zdiagnozowani przez
psychologéw Zespotu ds. pieczy zastepczej. Obecnie Dyrektor otrzymal aktualne diagnozy z

zaleceniami do realizacji.

3. Udzial w zajeciach dodatkowvch, pozalekeyinych,

Potrzeby edukacyjne i kulturalno — rekreacyjne dzieci zaspokajane sa migdzy innymi w
szkotach, do ktérych uczeszczaja, w zajeciach pozalekeyjnych, ponadto poza szkola.
Poszczegdlni wychowankowie uczestnicza w roznych formach aktywnosci pozalekcyjnej;
trzy wychowanki uczeszczajg na zajecia Szkolnego Kola Sportowego, biorg udzial w
zawodach sportowych, ponadto naleza do kotka muzycznego, aktywnie uczestniczg w
zajeciach tanecznych. Jedna dziewczynka bierze czynny udzial w zajeciach plastycznych.
Inna uczestniczyla na terenie szkoly w zajeciach wychowania komunikacyjnego, zdata
egzamin i otrzymata karte rowerowa. Wychowankowie chetnie uczestniczg w zabawach
tematycznych, zajeciach artystycznych, dyskotekach w swietlicy wiejskie;j.

Maloletnia, uczennica gimnazjum brata udzial w projekcie ,,Za r¢ke z Einsteinem”
organizowanym przez Politechnike Gdanska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej. Przedsigwzigcie polegalo na organizowaniu
zaje¢ pozalekcyjnych z matematyki, fizyki, chemii oraz jezykéw obcych na terenie szkoly.
Celem projektu bylo propagowanie wiedzy z przedmiotéw $cistych.

Zajecia organizowano w taki sposéb by byly jak najbardziej atrakcyjne dla uczniéw: czesto w
formie pokazéw, eksperymentow, wycieczek naukowych. Wychowanka uczestniczyla w
wyjazdowych warsztatach naukowych przeprowadzonych na zamku w Gniewie. Ponadto
wychowanka nalezy do kotka misyjnego na terenie szkoty, rowniez jako wolontariuszka, trzy
razy w tygodniu realizuje z dzieckiem z klasy ,,0” ¢wiczenia zalecone przez logopede.

W okresie wolnym od nauki dzieci wyjezdzaja na kolonie, obozy, ponadto Dyrektor placowki
organizuje wspolne wyjazdy do kina, do restauracji. Dzieci uczestniczyly w wystegpach rewii
na lodzie.

Wychowankowie Placowki Opiekuriczo — Wychowawcezej typu rodzinnego w Szymankowie
aktywnie uczestnicza w wycieczkach organizowanych przez szkoty, w wyjsciach do kina, do

teatru, do muzeum.

C
>



Whioski koncowe.

Kontrolujacy na podstawie przedstawionej dokumentacji stwierdza, ze jednostka

kontrolowana realizuje zadanie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Protoké! sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla:

1. Dyrektora Placowki Opiekunczo — Wychowawczej typu rodzinnego w Szymankowie

ul. Lipowa 4,

2. Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni przy ul. Grabowo 2.

Protokot podpisano po uprzednim odezytaniu, jednoczesnie poinformowano

Dyrektora Placowki Opiekuriczo — Wychowawezej typu rodzinnego w Szymankowie

Panig Barbare Janicka o prawie zlozenia wyjasnie w stosunku do zaistniatego

stanu na pismie w ciagu 14 dni od daty odbioru protokotu.

Gdynia, dnia 28.11.2012 r.

Kontrolujgcy
\

Specijalista piidcy socialne]

----------------------------------

(data i podpis)

Kwituje odbiér jednego egzemplarza protokotu, dnia

af{é;%vpﬂlskﬂ

ases

OF, 1. LO73

Dyrektor placowki

DYREKTOR
S oricdoo
. %m Janicrt«

(data i podpis)

DXREKTOR

05 0L Jot7, 'S e
.................................. C .%mam Jg,ég’g-’



i Sprauy: obs D¢ 0801, 5 [vn2.

Szymankowo 07.01.2013r.

Szyma WO, i &
NIP 5792161252, Regy:

Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Gdyni
ul. Grabowo 2

At Do 121 81-265 Gdynia

W zwiazku z protokolem 2z kontroli problemowej w placéwce opiekunczo-
wychowawezej typu rodzinnego mieszezacej si¢ w Szymankowie przy ulicy Lipowej 4,
prowadzonej przez Fundacje ,Nasza Rodzina” przeprowadzonej w dniach: od 13.11.2012r.
do 15.11.20012r. informuje, iz jednostka kontrolowana nie wnosi sprzeciwu w stosunku
do zaistniatego stanu przedstawionego w protokole.

Niepubliczny F

nkowie




PREZYDENT MIASTA GDYNI

81-382 Gdynia, Al. Marszalka Pifsudskiego 52/54
telefon (centrala):668 80 14; 668 80 00 fax: 620-97-98; tlx: 0512102; e-mail: umgdynia@miasto.gdynia.pl

MOPS. DK. 0801. 33/2012 Gdynia, dnia 09.01.2013 r.

Pani Barbara Janicka

Dyrektor

Placowki Opiekunczo— Wychowawczej
typu rodzinnego

ul. Lipowa 4

82 - 224 Szymankowo

W dniach od 13.11.2012 r. — 15.11.2012 r. upowazniony pracownik Miejskiego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Gdyni przeprowadzit w Placowce Opiekunczo -
Wychowawczej typu rodzinnego w Szymankowie przy ul. Lipowa 4, kontrole¢ problemowa
majaca na celu sprawdzenie prawidlowodci realizacji zadan zgodnie obowigzujgcymi
przepisami.

Kontrola objeto:

1. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej wychowankow placowki ( karty pobytu

dziecka, indywidualne plany pracy ).

2. Diagnozy psychologiczne, pedagogiczne, realizacja zalecen.

3. Udziat w zajeciach dodatkowych, pozalekeyjnych.

Po przeanalizowaniu wnioskéw koncowych zawartych w protokole z kontroli zalecen

pokontrolnych nie wydaje sig.

Z powazaniem

Wiceprezydent Miastc

Do wiadomofdci:

1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Gdyni.



