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UCHWAZA NR _XLI\/HO:F(Q)

RADY MIASTA c;nym

z 27 maja

1992 roku

Pawie: przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Gdyni.

jodstawie art. 18 ust. 1 Ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzgdzie terytorialnym
W.Nr 16/90, poz. 95; zmiany : Dz.U.Nr 34/90, poz. 199; Dz.U.Nr 43/90,

1 2535 Dz.U.Nr 89/90, poz. 518) w zwigzku z trescig art. 24 ust. 1 Ustawy
bmaja 1990 r.-Przepisy wprowadzajgce ustaweg o samorzadzie terytorialnym

slawg 0 pracownikach samorzgdowych Rada Miasta Gdyni uchwala, co nastepuje:

§1
(Jnuje sig Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Gdyni stanowigcy zalgcznik
liniejsze) uchwaty.

§ 2

lata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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H=1ak I . Postanowlienia ogdlne

- e

min organizacyijny Urzedu Miasta Gdyni, 2zwany dalej
MINEM, oKkresla strukture organizacyjna oraz przedmiot i
t dziatania Urzedu Miasta Gdyni.

g8 2

ekroc W REGULAMINIE ijest mowa o: STATUCIE, RADZIE,
WZADZIE, PREZYDENCIE, WICEPREZYDENTACH, SEKRETARZU,
ARBNIKU i URZEDZIE - nalezy przez to rozumiec¢: Statut,
de, Zarzad, Prezydenta, Wiceprezydentdw, Sekretarza,
arbnika i Urzad Miasta Gdyni.

ekro¢ w REGULAMINIE jest mowa o WYDZIALE oraz NACZELNIRU -
lezy przez to rozumie¢ Wydzial URZEDU 1ub roéwnorzedna
nérke organizacyjna oraz Naczelnika Wydzialu lub Kierownika
morki rownorzednej.

g5 3

RZAD dziala na podstawie obowiazujacych przepisow prawa,
TATUTU, ninieiszego REGULAMINU, Regulaminu Pracy oraz
pzostajacych =z nimi w zgodzie aktow wydawanych przez organy
iasta.

RZAD jest aparatem pomocniczym ZARZADU sprawujac
ownoczesnie obsluge RADY.

RZAD wykonuje zadania 2z =zakresu administracji publicznej
ynikajace z =zadan wltasnych miasta oraz zadan zleconych a
akze przejetych w wyniku porozumienia Z organami
idministracji rzadowej.

JRZAD wykonuije zadania zwiazane z zarzadzaniem mieniem Miasta
yraz realizacija jego dochoddw.

f=d=1ak I I . Organizacia Urzedu

g 4

rownikiem Urzedu jest PREZYDENT.

e




g 5

epcami PREZYDENTA sa WICEPREZYDENCI .

YDENT wyznacza sposrod WICEPREZYDENTOW swojego Pierwszego
58 6

id URZEDU wchodza nastepujace WYDZIALY tworzac piony
adkowane odpowiednio WICEPREZYDENTOM, SEKRETARZOWI 1

PION ADMINISTRACYJNY - podporzadkowany SEKRETARZOWI :

. Wydzial organizacyiny ST
. Wydzial gospodarczy SG
. Biuro Rady Miasta BRM
. Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich BRO

PION FINANSOW MIASTA - podporzadkowany SKARBNIKOWI :

D. Samodzielny Referat Budzetowy KB
6. Samodzielny Referat Ksiegowosci KU
. Samodzielny Referat Kontroli i Analiz KA
B. Samodzielny Referat Podatkow KP

’ION SPOLECZNY - podporzadowany WICEPREZYDENTOWI :

9, Wydzial Oswiaty s
. Wydzialt Kultury i Sportu OK
. Wydzial Zdrowia i Opieki Spolecznej B s
. Wydzial! Spraw Obywatelskich OB

PION UTRZYMANIA MIASTA - podporzadkowany WICEPREZYDENTOWI :

13. Wydzial Spraw Lokalowych B Tl
14. Wydzial Eksploatacji TE
15. Wydzial Gospodarki Nieruchomosciami TG
PION ROZWOJU MIASTA - podporzadkowany WICEPREZYDENTOWI :

. Wydzial Polityki Gospodarczeli PP
. Wydzial Architektury, Urbanistyki
i Nadzoru Budowlanego PA
Wydzial Ochrony Srodowiska PO
Samodzielny Referat Inwestycii PI




} IALY podporzadkowane bezposrednio PREZYDENTOWI :

. Urzad Stanu Cywilnego usCcC
. Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej N GO
. Straz Miejska — Policja Municypalna SM

£=7 b g
AMI kieruija NACZELNICY, przy czym:

idem Stanu Cywilnego — Kierownik

skim Inspektoratem Obrony Cywilnej — Szef

1Za Miejska — Policja Municypialna - Komendant

iialem Architektury, Urbanistyki i Nadzoru Budowlanego -
: InZynier Miasta

jialem Zdrowia i Opieki Spolecznej — Lekarz Miejski

5 8

IJALACH dzialaja Referaty oraz samodzielne stanowiska
|
teferatow kieruja Kierownicy.

g8 9
ire wewnetrzna WYDZIALOW okresla PREZYDENT w drodze
ienia na wniosek odpowiedniego WICEPREZYDENTA, SEKRETARZA
IRBNIKA .
5 I D)

ny plan etatéw URZEDU z podzialtem na WYDZIALY ustalany
w uchwale budzetoweij Rady.

YDENT w drodze zarzadzenia na wniosek ZARZADU moze
nac¢ przesunie¢ etatdw pomiedzy Wydzialami w ramach
nego planu etatodw.

g 11

re organizacyjna URZEDU przedstawia Schemat organizacyiny
acy Zatacznik do REGULAMINU.

I=dax I I XY . Podzial kompetencii

g 12

NT powierza WICEPREZYDENTOM odpowiednie stanowiska:



rezydenta d/s polityki spoleczne],
rezydenta d/s utrzymania Miasta.
rezydenta d/s rozwoju Miasta,

g 13

na wniosek wlasciwego WICEPREZYDENTA., SEKRETARZA 1ub
A mianuje NACZELNIKOW, o ile przepisy szczegdlowe nie
ja innego trybu nawiazania stosunku pracy.

g 14

iZnienia PREZYDENTA SEKRETARZ zawliera umoOwy O prace z
jacymi osobami:

ownikami Referatdéw — na wniosek wlasciwego NACZELNIKA w
dnieniu z odpowiednim WICEPREZYDENTEM 1ub SKARBNIKIEM

stalymi pracownikami URZEDU - na wniosek wlasciwego

g 15

wpetencji PREZYDENTA jako Kkierownika URZEDU nalezy w

Iny nadzér nad praca URZEDU
posredni nadzor nad praca podleglych bezposrednio

strzyganie spordw kompetencyinych pomiedzy WICEPREZYDENTAMI
RETARZEM i SKARBNIKIEM

alanie Regulaminu pracy URZEDU

dzielanie nagrod i wyréznien,

ladanie kar porzadkowych i udzielanie nagan.

g 16

podlnych kompetencii WICEPREZYDENTOW,SEKRETARZA i SKARBNIKA
W szczegdlnosci:

20r i koordynacja pracy podleglych im WYDZIALOW
rdynacja pracy URZEDU w zakresie wlasciwosci podleglych
ZIALOW z uwzglednieniem kompetencii kierownika Urzedu,
awanie decyzji administracyijnych w sprawach nalezacych do
5ciwosci podleglych WYDZIALOW,

rezentowanie URZEDU w roboczych kontaktach zewnetrznych,
ym prowadzenie negocjacii w obrocie cywilnoprawnym,
:rolowanie dziatalnosci miejskich jednostek
anizacyJjnych w zakresie ich wlasciwosci.



5 17

ELNICY organizuja, Kkieruja 1 nadzoruija prace swoich
? , zapewniajac w szczegdlnosci:

ﬁrminowosc i rzetelnos¢ zalratwiania spraw,

lyscypline pracy i podnoszenie kwalifikaciji podleglych
pracownikow,

lalezyte przvogotowanie wydawanych przez Wydzial dokumentow.

Zakresie wlasciwosci swoich WYDZIALOW, w granicach
eslonych wupowazZnieniem PREZYDENTA, NACZELNICY uprawnieni

do wydawania decyziji administracyjinych w sSprawach
idualnych.

g 18

rownicy Referatow sa odpowiedzialni =za prace swoich

grownicy Referatow sa uprawnieni do podpisywania
espondenciji prowadzonej przez Referat =z upowaznienia
powiedniego zwierzchnika sluzbowego.

zd=id a ¥ IV . Wlasciwogcl Wydzialow

g 19

301nych zadan WYDZIALOW nalezy:

owadzenie postepowania administracyinego w zakresie swojej
lasciwosci oraz przygotowywanie projektow decyziji,
rzygotowywanie projektow aktow stanowionych przez organy
liasta,

pracowywanie projektdow planow i programdow rozwojowych,
rzygotowywanie okresowych ocen, analiz, informacji

| sprawozdan,

rzygotowywanie innych materialdéw na polecenie zwierzchnikow
3luzbowych,
ispodldzialtanie =z 1innymi Kkomorkami organizacyinymi URZEDU i

fiasta umozliwiajace szybkie i jednolite =zalatwienie
irowadzonych sSpraw.

g 20

wlasciwosci Wyvdzialu Organizacvinego nalezy calosé spraw

azanych z organizacja pracy URZEDU 1 ZARZADU, zas w
zegod lnosci:



racowywanle propozycili 2Zmian struktury organizacyine]
oraz opracowywanie porojektow regulaminow,
rukciji, zarzadzen PREZYDENTA, pism okélnych PREZYDENTA,
hniczna obsluga pracy ZARZADU,

rawy zwiazane 2 prowadzeniem informacji o funkcjonowaniu
EDU, =zakresie zadan WYDZIALOW oraz wltasciwosci Jjednostek
ganizacyinych Miasta,

b!osc spraw zwiazanych ze skargami, wnioskami,
pterwencjami oraz interpelacjami senatorow i posléw Seimu
P oraz radnych kierowanymi do ZARZADU,

hesowe kontrole obiegu dokumentéw 1 trybu zalatwiania
raw,

rganizacija szkolenn i aplikacii,

rowadzenie biblioteki, kancelarii, tablic informacyijnych i
rchiwum URZEDU,

yidencija oraz kontrola wykonvwania aktéw stanowionych przez
fgany Miasta,

spélpraca z WYDZITALAMI merytorycznymi W zakresie
iracowywania projektéow aktow stanowionych przez RADE 1
|IRZAD

‘ganizacja wyboroéw prezydenckich, do Sejmu RP, do Rady
.asta, do miejskich jednostek pomocniczych oraz
'zewidzianymi przepisami prawa referenddw,

fidencja 1 przechowywanie statutdw i regulamindéw jednostek
‘ganizacyjinych Miasta,

‘owadzenie spraw pracowniczych pracownikow URZEDU i
erownikow komunalnych jednostek organizacyinych,

owadzenie stanowisk oblsugi informacyinej Mieszkancow,
owadzenie calosci zagadnien kjontroli wewnetrzneiji URZEDU,
sluga prawna ZARZADU i RADY oraz koordynacja obslugi
awneij WYDZIALOW,

owadzenie spraw 2 2zZakresu informatvki i1 komputeryzacii
ZEDU .

g 21

sciwosci Wydzialu Gospodarczego nalezy prowadzenie calosci
zwiazanych 2z utrzymaniem budynku URZEDU, w szczegdlnosci

serwacja 1 remonty biezZzace budynku, pomieszczen biurowych
Zz 1innych pomieszczen 2znajdujacych sie wewnatrz budynku
EDU.,

zymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach biurowych,
itarnych, korytarzach oraz w innych pomieszczeniach
rychy, piwnice, pomieszczenia gospodarcze) URZEDU,
vadzenie remont ow biezacych i konserwaciji urzadzen

rgetycznych, centralnego ogrzewania, wodno -
ilizacyijnych, centrali telefonicznej, sprzetu
igraficznego, maszyn liczacych 1 piszacych, a takze

zetu ochrony p.poz.,
vadzenie lacznosci telekomunikacyineld,
vyadzenie usltug poligraficznych,



anie propozycii zZmian struktury organizacyine]
/) oraz opracowywanie porojektow regulaminow,
‘ukciji, zarzadzen PREZYDENTA, pism okélnych PREZYDENTA,
iiczna obsluga pracy ZARZADU,

T zwiazane 2z prowadzeniem informacji o funkcjonowaniu
), zakresie zadan WYDZIALOW oraz wlasciwosci jednostek
nizacyijnych Miasta,

SC spraw zwiazanych ze skargami, wnioskami,
rwencjami oraz interpelacjami senatoréw i posldéw Seimu
)raz radnych kierowanymi do ZARZADU,

isowe Kkontrole obiegu dokumentow 1 trybu zalatwiania
AW,

@anizacja szkolen i aplikacii,

wadzenie Dbiblioteki, kancelarii, tablic informacyjnych i

;ipraca Z WYDZITAEAMI meryvtorvycznymi W zakresie
projektow aktow stanowionych przez RADE i

ganizacja wyboréw prezydenckich, do Sejmu RP, do Rady
asta, do miejskich jednostek pomocniczych oraz
zewidzianymi przepisami prawa referenddw,

idencja i przechowywanie statutow i regulaminéw jednostek
nizacyjnych Miasta,

wadzenie spraw pracowniczych pracownikow URZEDU i
erownikow komunalnych jednostek organizacyinych,

rfowadzenie stanowisk oblsugli informacyinej Mieszkancow,
fowadzenie calosci zagadnien kjontroli wewnetrznej URZEDU,
)sluga prawna ZARZADU i RADY oraz kKoordynacja obslugi
rawnej WYDZIALOW,

rowadzenie spraw =z zakresu informatyki i komputeryzacii
ZEDU .

E=T =
isciwosci Wydzialu Gospodarczedo nalezy prowadzenie catltosci
zwiazanych 2z utrzymaniem budynku URZEDU, w szczegdlnosci

iIserwacja 1 remonty biezZzace budynku, pomieszczen biurowych
1z 1innych pomieszczen 2znajdujacych sie wewnatrz budynku

‘EDU,
‘zymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach biurowych,
iitarnych, korytarzach oraz w innych pomieszczeniach

.rychy, piwnice, pomieszczenia gospodarcze) URZEDU,
ywadzenie remont ow biezacych i konserwacji urzadzen
:rgetycznych, centralnego ogrzewania, wodno -
ializacyinych, centrali telefonicznej. sprzetu
.igraficznego, maszyn liczacych 1 piszacych, a takze
zetu ochrony p.poz..

wadzenie tacznosci telekomunikacyineld,

ywadzenie ustug poligraficznych,



gotowanie sal konferencyinych do sesijii, obrad, posiedzen.
erenciji i zebran,

ljga transportowa URZEDU,
fdzenie magazynéw URZEDU, zabepieczenie budynku pod

_ P.pPOZ. zabezpieczenie W budynku warunkow
eczehstwa i higieny pracy.

5 22

podporzadkowane jest merytorycznie
_rczacemu RADY i prowadzi obsluge kancelaryjno-techniczna
ej Komisiji, w szczegdlnosci zas:

lonuje prace zwiazane z sesyjna dzialtalnoscia RADY,
ganizuje prace Komisji i Radnych,

ldenc jonuje wnioski Komisji i Radnych,

adamia czlonkow Komisiji o terminach posiedzen,
ptokoluje posiedzenia komisji RADY,

owadzi rejestry materialdw wplywajacych do RADY, celem
zpatrzenia przez wlasciwe Komisijie RADY,

konuje polecenia przewodniczacych Komisji w zakresie
ppiniowanych przez Komisje dokumentow,

a nad wlasciwym obiegiem dokumentdéw zwiazanych z praca
misii,

Bluguje sesije RADY,

formuje Radnych o terminach Sesji,

Zygotowuije i1 dostarcza Radnym materialy na Sesje,
otokoluje Sesje RADY,

owadzi korespondencie Przewodniczacego RADY,

uwa nad wlasciwym obiegiem dokumentow RADY.

g8 23

zadan 1 kompetencji Biura Rzecznika Praw Obvwatelskich
lowany jest w STATUCIFE Miasta Gdyni.

5 24
pionie Finansow Miasta dziataja:

' Samodzielny Referat Podatow,

' Samodzielny Referat Budzetu,
Samodzielny Referat Kontroli i Analiz,
Samodzielny Referat Ksiegowosci.

wlasciwosci Pionu Finanséw Miasta nalezy calosé spraw
zwiazanych z finansami i budzetem Miasta:

do zadan Samodzielnego Referatu BudZetu nalezy
prowadzenie calosci spraw zwiazanych z planowaniem i
realizacja budzetu miasta, w szczegdlnosci:



a. opracowywanlie projektu budzetu miasta

b. opracowywanie projektow projektow budzetu
obslugizadan zleconych i nad ich realizaclja

c. przygotwywanie wnioskéw o przekazanie srodkow dla
jednostek i zakladoéw budzetowych oraz innych
jednostek organizacyinych realizujacych =zadania
miasta

d. prowadzenie likwidatury w zakresie wydatkéw budzetu
miasta, okreslonym szczegdélowo w INSTRUKCJI OBIEGU
DOKUMENTOW

e. sporzadzanie sprawozdann o dochodach i wydatkach
budzetu miasta

f. prowadzenie rachunkowoscli budzetu miasta

g. przygotowywanie projektow zmian w budzZzecie miasta

h. prowadzenie nadzoru nad usamodzielniajacymi sie
szkolami i przedszkolami samorzadowymi

do =zadan Samodzielnego Referatu Ksiegowosci nalezy
prowadzenie spraw zwiazanych 2z obsluga finansowo -—
ksiegowa budzetu URZEDU, w szczegdlnosci:

a. prowadzenie ksiegowosci budzetu URZEDU

b. opracowywanie projektow dochodow i wydatkow URZEDU

c. prowadzenie likwidatory w zakresie budzetu URZEDU
zgodnie z INSTRUKCJA OBIEGU DOKUMENTOW

d. prowadzenie rachuby plac dla pracownikéw URZEDU

e. prowadzenie windykaciji naleznosci W zakresie
dochodoéw budzetu realizowanych przez Referat

f. opracowywanie okresowych analiz z wykonania budzetu
URZEDU

g. prowadzenie ksiegowosci wydatkow zwiazanych =z
realizacia =zadan zleconych oraz wltasnych w zakresie
wynikajacym z podzialu okreslonego przez ZARZAD

h. prowadzenie obslugi kasowei URZEDU

do * zadan Samodzielnego Referatu Kontroli 1 Apnaliz
nalezy prowadzenie spraw Zz =zakresu nadzoru nad
finansami i budzZzetem Miasta, w szczegdlnosci:

a. kontrola jednostek i zakladow budzetowych oraz
innych organizacyinych Miasta w zakresie celowosci 1
legalnosci wydatkowanych $rodkéw budzetowych oraz
prawidlowosci wykorzystania dotacji budzetowych

b. gromadzenie informaciji ekonomicznych 1 opracowywanie
analiz dzialalnosci jednostek i zakladdw budzetowych

c. biezacy nadzér nad realizacja budzetu, dochodow 1
wydatkow budzetowych

d. opracowywanie biezacych 1 okresowych analiz =
wykonania budzetu

e. nadzoér finansowy nad prowadzonymi przetargami na
sprzedaz nieruchomosci, wykonywanie prac remontowo —
budowlanych, itp.

10




do =zadan Samodzielnego Referatu Podatkdéw nalezy
prowadzenie spraw w zakresie planowania i realizacji
wp lywow podatkéw i oplat lokalnych, w szczegdlnosci:

a. prowadzenie spraw =zeznan podatkowych okreslonych
ustawowo

b. prowadzenie spraw wydawania decyzji o wymiarze
podatkoéw oraz skladanych odwolan od tych decyzii

c. prowadzenie egzekucji podatkowej

d. prowadzenie ksiegowosci i sprawozdawczosci
podatkowe]

e. opracowywanie biezacych i1 okresowych analiz wplywow
podatkoéw i oplat lokalnych

f. prowadzenie wydawania bieltdw oplat targowych oraz
prowadzenie kontroli Sciagalnosci oplat przez
inkasentdéw tych oplat

g. prowadzenie obslugi ubezpieczen rolniczych w ramach
realizacji przez Miasto zadan zleconych.

g 25

zadan Wydzialu Oswiatv nalezy prowadzenie oraz nadzér nad
ca szkol i przedszkoli poprzez zaprpewnienie mozliwosci
tutowego realizowania zadan placdwek oswiatowych oraz nadzor
prawidlowym prowadzeniem spraw wynikajacych ze stosunku
y 0s6b zatrudnionych w tych placéwkach, w szczegdlnoscl zas:

programowanie sieci szkol podstawowych i przedszkoli na
podstawie danych statystycznych i progrnoz demograficznych,
ocena i prognozowanie potrzeb placowek w  zakresie
‘modernizacji, remontdw i inwestyciji,

' prowadzenie polityki kadrowej, ocena propozycji rozwiazan
kadrowych szkél 1 przedszkoli,

doradztwo w zakresie organizaciji i mietod zarzadzania, spraw
wynikajacych ze stosunku pracy w placowkach oswiatowych,
analiza i ocena projektdw organizacyjnych w zakresie 1ilosci

oddzialdw, liczby zajec nadobowiazkowych w placdéwkach
oswiatowych,
prowadzenie spraw osobowych dyrektordéw szkdél i
przedszkoli,

, organizowanie kursdéw 2z =zakresu organizacji 1 zarzadzania

placodwkami oswiatowymi (dla dykretordéw i Xkandydatdow na

dyrektordéw tych placowek),

. inspirowanie i pomoc przy wdrazaniu nowych trenddéw, tendencjii
w =zakresie funkcjonowania placowek oswiatowych i metod ich

zarzadzania,

koordynowanie pracy osiedlowych instruktoréw sportu oraz

pomoc w organizowaniu zaje¢ rekreacyjno—-sportowych na terenie
Miasta.
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jadann Wydzialu Kultury i Sportu nalezy dzialanie na rzecz
ju kultury i sportu w Miescie, a w szczegdlnosci:

przenia 1 nadzorowania miejskich placdéwek rozpowszechniania
jltury,

5poldziatl w organizowaniu imprez kulturalnych w Miescie,
spotdzialanie ze spotecznym ruchem kulturalnym oraz
nstwowymi instytucjami kultury,

pracowywanie =zalozen meryvtorycznych do plandéw inwestyciji w
yiektach i urzadzeniach sportowo—-rekreacyijnych,

ibezpieczenie organizacyine 1 finansowe masowych imprez o
harakterze sportowo-rekreacyjnym, np. akcji letniej i
imowej dla dzieci i mlodziezy, imprez okolicznosciowych itp.
porzadzanie plandéw rzeczowych 1i finansowych w =zakresie
zialalnosci sportowo-rekreacyijnej oraz nadzor nad prawidlowg
th realizacjia,

adzor nad wlasciwa eksploatacia obiektdw 1 urzadzen
portowo-rekreacyinych oraz podejmowanie dzialan na rzecz
pzwo ju tych obiektow,

fdawanie zezwolern na prowadzenie dzialalnosci sportowej i
llturalno—-rozrywkowa zgodnie 2z udzielonymi upowaznieniami

raz w oparciu o szczegdlowe przpisy prawa obowiazujace w tym
ikresie,

rowadzenie ewidencii placdowek sportowych oraz
1lturalno—-rozrywkowych (np. hoteli, campingdéw, schronisk
todziezowych, osrodkow wczasowych, biur podrézy oraz

rganizaciji 5 instytucjii zajmujacych sie dzialtalnoscia
ortowo-rekreacyijna.

g8 27

idant Wydzialu Zdrowia i Opieki Spolecznei nalezy prowadzenie
i z 2zakresu ochrony zdrowia oraz opieki spolecznej a takze
r nad Jjednostkami sluzby =zdrowia 1 opieki spolecznej w
tie, a w szczegdlnosci:

idzér nad mieijskimi placowkami sltuzby =zdrowia i opieki

wwlecznei w tym:

* koordynacija pracy Mieiskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i
Zakladoéw Pomocy Spolecznelj,

 koordynacja dzialan 1 analiza potrzeb na rzecz efektywnej
pomocy mieszkarncom Gdyni w zakresie pomocy spolecznej,

‘ nadzér nad Mieijska Izba Wytrzezwiern,

idejmowanie dzialan na rzecz poprawy stanu zdrowotnego
eszkarnicéw oraz przeciwdzialanie patologiom spolecznym:

‘udzielanie pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom,

' zapewnianie obs lugi Spotlteczne] Komisji d/s
Przeciwdzialania Alkoholizmowi,
ganizowanie syst emu gotowosci i ustalanie trybu

stepowania stuzby 2zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych
pidemii, masowych zatruc¢, klesk zywiolowych),
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ewnienie prawidlowego przebiegu akciji, w szczegdlnosci
onnych i kontrolnych badan radiologicznych.

g8 28

esu dzialalnosci Wydzialu Spraw Obvwatelskich nalezy:

wadzenie spraw zZwiazanych z wydawaniem dokumentow
isamosci,

dencija 1 wydawanie praw Jjazdy oraz rejestracija pojazdow,
dencja ludnosci i calosd¢ spraw meldunkowych,
ielanie informaciji adresowych,

yrzadzanie Spisow wyborcow dla potrzeb
eszechnych,

adzenie
lskiego,

jestracja przedpoborowych oraz przeprowadzanie poboru,
dania z zakresu planowania obronnego w
#szechnego obowiazku obrony kraju,

' zakresu ochrony tajemnicy panstwowej

wyborow

spraw 2zwlazanych ze stwierdzeniem obywatelstwa

zaKkresie

drdynacja dzialan =z
1z prowadzenie kancelarii tajnej,
wadzenie ewidenciji dzialaklnosci gospodarczej.

s 29

idan Wydzialu Politvyki Gospodarczei nalezZy prowadzeniem

ti spraw zwiazanych z planowaniem kierunkow rozwoiju Miasta
iromocji Miasta, a w szczegdlnosci

@alizowanie funkcjonowania placéwek handlowych i uslugowych
miescie pod katem zabezpieczenia potrzeb mieszkancow,
talanie 1 Kkreowanie Kkierunkdéw rozwoju handlu i uslug w
escie,

reslanie rodzaju dziatalnosci handlowej lub uslugowej w
ejskich lokalach uzytkowych,

dzor nad funkcjonowaniem targowisk miejskich oraz
ganizacja handlu ulicznego,

dawanie zezwolen na sprzedaz detaliczna i wyszynk alkoholu,
ganizowanie 1 prowadzenie banku danych statystycznych w
Inym zakresie informacyinym dla potrzeb RADY i ZARZADU,
ganizowanie i prowadzenie promociji i rozwoju ekonomicznego,
ctecznego i kulturalnego miasta a w szczegdlnosci
racowywanie wydawnictw promocyinych, przygotowywanie
zestnictwa miasta w Targach 1 Wystawach oraz innych
srezach promocyinych,
~acowywanie promocji dotyczacej tresci, kierunkow i form
lalalnosci prasowo—-informacyinej RADY i ZARZADU
rewnienie ich realizaciji,

wadzenie wszelkich spraw zwiazanych z
lawnictw prasowych URZEDU,

wadzenie calosci spraw zwiazanych ze wspdlpraca
ista =z =zagranica,.

oraz

organizacja
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icjowanle wspdlnych przedsisewzisel gospodarczych,
lturalnych, naukowych 1 innych w ramach 2zawieranych
rozumien i umow z partnerami zagranicznymi a w
zczegolnosci miastami siostrzanymi, prowadzenie catosci
iraw zwiazanych z tymi kontaktami,

iicjowanie i opracowywanie projektdw programéw i okresowych
anéw rozwoju Miasta,

licjowanie zlecen wykonania opracowan problemowych
igadnien rozwoju Miasta przez grupy ekspertow.

reslenie zalozen rozwoiju spoleczno—gospodarczego dla
ptrzeb planowania przestrzennego Miasta,

rganizacija i prowadzenie wspoélpracy Miasta =z Portem,
rzedsiebiorstwami gospodarki morskiej 1 Urzedem Morskim
az analizowanie funkcjonowania gospodarki morskiej,
owadzenie calosci spraw 2wiazanych z okreslaniem
alozen spoleczno—gospodarczych dla potrzeb planowania
rzestrzennego,
pracowywanie raportow zbiorczych, sprawozdan itp.
aterialéw o stanie i kierunkach rozwoju miasta,

rganizacja przetargow na zbycie 1lub
tanowiacego wlasnos¢ Miasta,

rowadzenie spraw zZwiazanych z
rzedsiewzieciach kapitalowych lub
lojarzenie interesdw Jjednostek krajowych
wiazanych z potrzebami Miasta i regionu,
rganizacja 1 nadzoér dzialalnosci reklamowei w miescie,
prowadzenie calosci problematvyki dotyczacej przeksztalcen
lasnosciowych i organizacyjnych miejskich podmiotow
Jospodarczych,

rzygotowywanie 1 nadzorowanie realizaciji umow leassingu 1
izierzawy mienia przeksztalcanych Jjednostek gospodarczych
liasta,

nadzorowanie postepowania likwidacyinego i upadlosciowego
pie jskich jednostek gospodarczych,

bpracowywanie wnioskéw w sSprawle zagospodarowania majatku
pie jskich jednostek gospodarczych,

gromadzenie informaciji ekonomicznych i opracowywanie analiz
dzialalnosci spdédlek prawa handlowego z udzialem Miasta oraz
dzialajacych na terenie Miasta podmiotdéw gospodarczych.

dzierzawe mienia

udzialem Miasta w
organizacyJinych,
i zagranicznych

g8 30

tadan Referatu Inwestycili nalezy prowadzenie spraw z zakresu
ttycji wlasnych gminy (w =zakresie gospodarki komunalnej,
ijenia terendw budownictwa mieszkaniowego, oswiaty,
ityki 1 wypoczynku, oraz realizacji tych prac wg formuly
w spotlecznych dofinansowywanych ze srodkéw budzetu Miasta)

wspOlpraca w sprawach inwestyciji finansowych z budzetu
alnego, w tym:
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zygotowywanie budzetu dla planowanvch inwestycii od strony
eczowei, a W szczegodlnosci dyspozycja sSrodkow na
westycje miejskie, planowane z budzetu,

acowywanie okresowych programéw i planéw inwestyciji oraz
jorzadzanie sprawozdan z ich wykonania,

€ zastepstwa inwestycyinego i zawieranie uméw w tym

d w przetargach na wykonawstwo prac projektowych i
obot budowlano—-montazowych,

piniowanie i zatwierdzanie ZTE inwestycji wlasnych 1
s5iedli mieszkaniowych,

owadzenie i1 nadzdér techniczny nad inwestycjami i remontami
obiektach oswiaty,

gntrola biezaca 1 koordynacja przebilegu przygotowania i

galizacji inwestyciji pod katem zgodnosci zakresu rzeczowego
' finansowego z zawartymi umowami,

eryfikacja kosztdow i faktur oraz uruchamianie ich platnosci,
daptacja zalozen polityki mieszkaniowej na potrzeby Miasta,

rzygotowywanie nowych terendw dla budownictwa
iieszkaniowego,

spolpraca ze OSpoétdzielniami Mieszkaniowymi w zakresie
udowy osiedli i zespoldow mieszkaniowych,

rowadzenie catosci spraw zwiazanych z czynami spolecznymi,

 czesci finansowanymi ze Srodkéw budzetu Miasta.

g 31

Fu_ArchiLgkLurx4_urhanisLxki_i_ﬂadznnu_ﬂndnnlnnggn prowadzi
¢ zagadnient zwiazanych z ksztaltowaniem ladu przestrzennego

i

I architektury Miasta a takzZze wykonuje zadania z zakresu
iru urbanistyczno-budowlanego, a szczegdlnie:

irowadzi catosé spraw zwiazanych z przygotowaniem,
izgadnianiem, weryfikowaniem oraz realizacija planow
{agospodarowania przestrzennego, zgodnie z obowiazujacymi w
vym zakresie przepisami prawa,

rowadzi calos¢ spraw zwiazanych 2z ustanowieniem stref
chronnych oraz sposobdow ich zagospodarowania,

rowadzi catlosd¢ spraw 2zwiazanych lokalizacja i nadzorem
ealizacji inwestycji 1 buddw na terenie Miasta, zgodnie z
bowiazujacymi w tym zakresie przepisami o planowaniu
rzestrzennym oraz prawa budowlanego,

kresla =zespolu dawnej zabudowy wymagajacej uporzadkowania
e srodkow budzetu Miasta,

rowadzi calos¢ spraw zwiazanych z rozbidrkami obiektdw na
erenie Miasta.

g 32

al Ochrony Srodowiska realizuje zalozenia polityki

gicznej oraz nadzoruje prawidlowe funkcjonowanie rolnictwa
kze wplyw gospodarki Miasta na stan sSrodowiska, a w
gélnosci:
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ial W sporzadzaniu planéw spoleczno-gospodarczych 1
psdpodarowania przestrzennego w czesci dotyczacej ochrony
dowiska,

niowanie inwestyciji pod katem ich wplywu na srodowisko
uralne,

wadzenie calosci spraw zwiazanych z wydawaniem =zezwolen w
resie gospodarki wodno-sciekowei, emisji zanieczyszczen do
josfery oraz gospodarki odpadami przemyslowymi., zgodnie =z
wiazujacymi w tym zakresie szczegdlowymi przepisami,

itrola jednostek gospodarczych w zakresie realizacji wymgow
rony $rodowiska,

0lpraca A innymi urzedami i placowkami w zakresie
leciwdzialania nadzwyczajnym zagrzeniom srodowiska,
wadzenie dziatlan W zakresie prawidlowej produkcji
niczej na terenie Miasta,

swadzenie zagadnien funduszu socjalnego wsi oraz
gzpieczenn spolecznych rolnikéw i ich rodzin w zakresie
npikajacym z przepisdw prawa.

g 33

adarn Wydzialu Spraw Lokalowych naleza sprawy z zakresu
nowania miejskimi lokalami mieszkaniowymi i uzytkowymi,.

sz przpiséw Praw Lokalowego oraz aktow wykonawczych do
a w szczegdlnosci:

rowadzenie catltosci spraw zwiazanych 2z przygotowaniem 1
f]alizacja list przydzialu mieszkan (listy podstawowej, listy
mieszczen =zastepczych, harmonogramu realizacji sadowych
rrokow eksmisyjinych) .,

spolpraca z administracjami budynkdéw miejskich w 2zakresie
)sadzania zwolnionych lokali mieszkalnych 1 uzytkowych
jodnie z przyjetymi w Miescie zasadami .,

‘owadzenie spraw nielegalnych zaje¢ w zasobach mieiskich
wldzielczych 1 zakladowych,

‘owadzenie sprawa zamiany mieszkan,

‘owadzenie spraw nadbudow 1 adaptaciji na cele mieszkalne
mieszczen strychowych w budynkach mieijskich zgodnie =z
zyjetymi na terenie Miasta zasadami,

owadzenie calosci spraw czynszow za hajem lokali
eszkalnych i uzytkowych w zasbach miejskich.

g 34
1 Eksploatacii prowadzi calos¢ spraw zwiazanych =z
arka 1 eksploatacja miejskich budynkdéw i budowli oraz

ania miejskiej infrastruktury uslug komunalnych, a w
olnosci:

16



ZOT nad biezaca dzialalnoscia przedsiebiorstw uslug
alnych (dostawy wody, odprowadzenie Sciekoéw,
'zadkowania miasta, dostawy energii cieplnej 1itp.)
llegtych ZARZADOWI w zakresie eksploataciji 1 remontow
zadzenn komunalnych, =zaopatrzenia w energie, gaz, wode,
rowadzenie Sciekow i wywoz nieczystosci,

fér nad dziatalnoscia Jjednostek organizacyinych Miasta
pinistrujacych miejskimi zasobami domdw mieszkalnych, w tym
kze prowadzonymi remontdw i inwestycii w zasobach miejkich,
pwadzenie ocen mervtorycznych, planowania i nadzoru
d inwestycjami w sferze zaopatrzenia mieszkancoéwi Miasta w
Bplo 1 wode, zapewnienia biezZzacego oczyszczania Miasta i
pych uslug komunalnych,

pwadzenie calosci dzialan na rzecz poprawy stanu sanitarno
porzadkowego w Miescie,

idzorowanie funkcjonowania:

, cmentarzy miejskich

. schronisk dla bezdomnych zwierzat

, oswiet lenia ulic na terenie Miasta

, lokalnych kot tlowniami

rowadzenie spraw zarzadzania przez Jjednostki organizacyine
jasta prywatnymi budynkami czynszowymi,

rowadzenie calosci spraw wynikajacych z przepisdw prawa o
ichu drogowym obejmujacych inwestycje i remonty drog
blicznych, inzZynierie ruchu,

ealizacja nadzoru nad funkcionowaniem komunikaciji miejskiej.

g 36

adan Wydzialu Gospodarki Nieruchomosciami nalezy prowadzenie
gci spraw zwiazanych z wykonywaniem zarzadu i administracii
‘uchomosciami oraz geodezji i kartografii w rozumieniu
gpisow ustawy o gospodarce gruntami, a w szczegdlnosci:

prowadzenie zagadnien dzierzaw i zarzadzania

nieruchomosciami miejskimi,

planowanie 1 nadzér nad realizacja opracowan geodezyjnych,

kartograficznych oraz na cele gospodarki grunatmi,

tworzenie zasobdéw gruntodw na cele zabudowy Miasta,

' prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem praw do gruntoéw,

prowadzenie spraw w zakresie wywlaszczania nieruchomosci

‘oraz wykonywanie prawa pierwokupu, zgodnie z obowiazujacymi

W tym zakresie przepisami prawa .
prowadzenie ewidenciji gruntow i budynkow,

, prowadzenie klasyfikacji i1 Kartografii gruntow,

obs fuga transakcji zbycia nieruchomosci lub ich czesci, w

tym sprzedaz mieszkan komunalnych,

prowadzenie aktualnych map ewidencyinych zasobdéw gruntow,

prowadzenie calosci spraw zZwiazanych 2z gospodarowaniem

gruntami rolnymi 1 lesnymi zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami prawva,

. prowadzenie spraw 2zwiazanych 2ze 2zwrotami nieruchomosci
wywlaszczonych.
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s . . prowadzi calosé spraw
klerowanlem i koordynacia przedsiewzie¢ obrony
W szczegolnosci:

wanie i aktualizacja plandéw obrony cywilnej,

lizacja szkolenia obrony cywilnej,

mienie sprawnego dziatania systemu powszechnego
¢égania i alarmowania oraz systemu wykrywania skazen,
zowanie 1 prowadzenie ¢wiczen w zakresie rozsrodkowania
zkancow Miasta,

wnienie sprawnego funkcjonowania budowli ochronnych i
dzen specjalnych.

g5 37

: z realizuje =zadania wynikajace z prawa o
stanu cywzlnego oraz w kKodeksie rodzinnym i opiekunczym,

zegolnosci:

vadzi ksiegi stanu cywilnego urodzen, malzenstw i zgonow,
‘zdarzen, ktoére nastapily w okregu jego dzialania, zgodnie
szczegolowymli zasadami wynkajacymi z przepisdéw o aktach
U cywilnego,

yimuje oswiadczenia woli w zakresie okreslonym przepisami
ktach stanu cywilnego,

wadzi calosdé postepowania administracyinego w sprawach
ikajacych z przepiséw o aktach stanu cywilnego,

wadzi catltoscé spraw zwiazanych z uhonorowaniem z okazjii
ileuszy dlugoletniego pozZzycia malzenskiego, 90-tej lub 100
ej rocznicy urodzin.

g5 38

kresu dzialtania OStrazy Mieiskiei — Policii Municvpalnei
nadzorowanie porzadku w Miescie. Szczegdlowy zakres zadan
reguluje Statut Strazy Mieijskiej nadany przez PREZYDENTA.

d=iaX V . Postanowienia koricowe

8 39
ie zarzadzenia PREZYDENTA regulowane sa:

ady sporzadzania przez WYDZIALY projektoéw aktow
nowionych przez organy Miasta,

zegolowa procedura dotyczaca obiegu dokumentow,

zego fowa procedura postepowania w zakresie obrotu
ilno—-prawnego,
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0lowa procedura postepowania w zakresie rozpatrzenia
1 wnioskdw oraz dokonywania czynnosci kontrolnych,

] uzywania blankietow 1 pieczeci urzedowych oraz
sywania 1 parafowania pism urzedowych.

£ <10

= uchwaty ZARZADU lub =zarzadzenia PREZYDENTA.
acych zakres kompetenciji 1 pelnomocnictw moga byé
iani Pelnomocnicy Zarzadu lub Prezydenta.

g 4l

resci REGULAMINU wymaga zatwierdzenia przez RADE.
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