DZIAt VI
RYNEK PRACY

Uwagi ogoline

Aktywnosé ekonomiczna ludnosci

Tabl. 1 i 2 opracowano na podstawie danych Naro-
dowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan
2002.

1. Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku
15 lat i wigcej, ktore w okresie badanego tygodnia:

- wykonywaly przez co najmniej 1 godzing prace przy-
noszacq zarobek lub dochdd, tzn. byly zatrudnione
w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we
wiasnym (lub dzierzawionym) gospodarstwie rolnym
lub prowadzity wasng dziatalno$¢ gospodarczg poza
rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowa-
dzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub rodzin-
nej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem,

- nie wykonywaty pracy (np. z powodu choroby, urlopu,
przerwy w dziatalnosci zaktadu, trudnych warunkéw
atmosferycznych, strajku), ale formalnie miaty prace
jako pracownicy najemni badZ pracujacy na wiasny
rachunek.

2. Do pracujacych w swoim gospodarstwie rol-
nym (na dzialce rolnej) zaliczono osoby pracujace
wylgcznie lub gtéwnie:

-w indywidualnych gospodarstwach rolnych powyzej
1ha, z wylaczeniem gospodarstw produkujgcych
wylacznie na potrzeby wiasne,

- na dziatkach rolnych (do 1 ha uzytkéw rolnych wigcz-
nie), z wylaczeniem dziatek produkujacych wytacznie
lub gtéwnie na potrzeby wlasne,

- jako wiasciciele zwierzat gospodarskich, z wytacze-
niem produkujacych wytacznie lub gtéwnie na potrze-
by wiasne.

3. Bezrobotni sg to osoby w wieku 15-74 lata, ktdre
spetnity jednoczesnie trzy warunki:

- w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracu-
jacymi,

- aktywnie poszukiwaty pracy tzn. podjely konkretne
dziatania w ciagu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni
- tydzien badany), aby znalez¢ prace,

- byly gotowe (zdolne) podja¢ prace w tygodniu bada-
nym i nastepnym.

Do bezrobotnych zostaly zaliczone takze osoby, kté-
re nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zata-
twiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie.

4. Ludnos¢ bierng zawodowo (tzn. pozostajaca poza
sitg robocza) stanowig osoby w wieku 15 lat i wiecej,
ktére nie zostaty zaklasyfikowane jako pracujace lub
bezrobotne, tzn. osoby, ktére w badanym tygodniu:

- nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

- nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie byly zdolne
(gotowe) do jej podjecia w tygodniu badanym i na-
stepnym.

CHAPTER VI
LABOUR MARKET

General notes

Economic activity of the population

Tables 1-2 were compiled on the basis of data of the
National Population and Housing Census 2002.

1. Employed persons are persons aged 15 and
more, who during the reference week:

- performed work for at least 1 hour providing earnings
or income, e.g., were employed as paid employees,
work in own (or rented) private farms in agriculture or
conducted economic activity other than that related to
private farms in agriculture, helped (without wages or
salaries) in conducting private family farms in agricul-
ture or family economic activity other than related to
private farms in agriculture,

- did not perform work (e.g., due to illness, vacation,
a break in company activity, bad weather, strike), but
formally had a job as paid employees or own-account
workers.

2. Employed persons in own private farms in ag-
riculture (agricultural plot) include persons working
only or mainly:

- in private farms in agriculture with the area more than
1 ha of agricultural land, excluding private farms pro-
ducing only for their own needs,

- on agricultural plots (with the area to 1 ha of agricul-
tural land included), excluding agricultural plots pro-
ducing only or mainly for their own needs,

- as individual owners of livestock, excluding owners
producing only or mainly for their own needs.

3. The unemployed persons are persons aged 15-
-74, who simultaneously fulfil three conditions:

- within the reference week were not employed,

- actively sought work, i.e. take concrete action within
a four week period (the last week being the reference
week) to find a job,

- were available for work in reference week or next
week.

The unemployed persons also include persons not
sought work, because have found and were waiting to
begin work.

4. Economically inactive population (i.e., remain-
ing out of workforce) are persons aged 15 or more, not
classified as employed persons or unemployed per-
sons, i.e., persons who in reference week:

- did not work, not have work and not sought work,

- did not work, sought work, but were not available for
work in reference week or next week.
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5. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej jest to udziat
0s6b aktywnych zawodowo (tj. pracujacych i bezrobot-
nych) w liczbie ludnosci (w wieku 15 lat i wiecej) 0go-
tem oraz danej grupy.

6. Wskaznik zatrudnienia jest to udziat oséb pracuja-
cych w liczbie ludnosci ogdtem (w wieku 15 lat i wiecs))
oraz danej grupy.

7. Stopa bezrobocia jest to udziat oséb bezrobot-
nych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo ogdtem
oraz danej grupy.

8. Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata
na International Classification of Status in Employment
(ICSE) i wyrdznia nastepujace kategorie pracujgcych:

- pracownik najemny — osoba zatrudniona na podsta-
wie stosunku pracy w przedsigbiorstwie publicznym
lub u pracodawcy prywatnego; do tej kategorii zali-
czono rowniez osoby wykonujace prace na podstawie
umowy zlecenia lub umowy o dzieto, osoby wykonuja-
ce prace naktadcza, duchownych, a takze uczniow,
zatrudnionych na podstawie umowy o nauke zawodu lub
przyuczenie do pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie,

- pracodawca — osoba, ktéra prowadzi wiasng dziatal-
no$¢ gospodarczg i zatrudnia co najmniej jednego
pracownika najemnego,

- pracujacy na wiasny rachunek — osoba, ktéra prowa-
dzi wiasng dziatalno$¢ gospodarcza i nie zatrudnia
pracownikéw; do tej kategorii zaliczono réwniez agen-
tow (we wszystkich rodzajach agencji) oraz cztonkdw
rolniczych spétdzielni produkcyjnych,

- pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny — osoba, ktéra
bez umownego wynagrodzenia pomaga w prowadze-
niu rodzinnej dziatalnosci gospodarcze;.

Pracujacy

1. Dane o pracujacych dotyczg osdb wykonujgcych
prace przynoszacq im zarobek lub dochod. Do pracu-
jacych zalicza sie:

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy
(umowa o prace, powotanie, mianowanie lub wybor)
lub stosunku stuzbowego;

2) pracodawcow i pracujacych na wiasny rachunek,
a mianowicie:

a) wiascicieli i wspotwlascicieli (facznie z pomagaja-
cymi cztonkami ich rodzin; z wytgczeniem wspol-
nikéw spotek, ktorzy nie pracujgq w spétce) podmio-
tow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg poza
gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie,

b) inne osoby pracujace na wiasny rachunek, np.
osoby wykonujace wolne zawody;

3) osoby wykonujace prace naktadcza;

4) agentéw (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich
rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agentow);

5) cztonkéw spétdzielni produkcji rolniczej (rolniczych
spotdzielni produkcyjnych, innych spétdzielni zajmuja-
cych sie produkcjg rolng i spétdzielni kétek rolniczych).

5. The activity rate is the share of economically ac-
tive persons (i.a., employed persons and unemployed
persons) in the total population (aged 15 and more)
and in a given group.

6. The employment rate is the share of employed
persons in the total population (aged 15 and more) and
in a given group.

7. The unemployment rate is the share of unem-
ployed persons in the total economically active persons
and in a given group.

8. Classification of employment status is based
on the International Classification of Status in Employ-
ment (ICSE) and distinguished the following categories
of employed persons:

- paid employee — the person hired on the basis of an
employment contract in state owned enterprises or in
private employer; this category included also persons
working on the basis on order agreement or contract
of a deed, outworkers, clergy, as well as apprentices,
who concluded a labour contract with an employer for
the purpose of vocational training, if had wages or
salaries,

- employer — persons conducting own economic activity
and hired at least one paid employee,

- own-account worker — person conducting own eco-
nomic activity and do not hire employees; this cate-
gory included also agents (in all type of agents) as
well as members of agricultural production co-operatives,

- unpaid contributing family worker — person helping in
conducting family economic activity without wage or
salary.

Emloyment

1. Data regarding employment concern persons
performing work providing earnings or income and
include:

1) employees hired on the basis of an employment con-
tract (labour contract, posting, appointment or elec-
tion) or service relation;

2) employers and own-account workers, i.e.:

a) owners and co-owners (including contributing
family workers; excluding partners in companies
who do not work in them) of entities conducting
economic activity other than that related to pri-
vate farms in agriculture,

b) other self-employed persons, e.g., persons prac-
tising learned professions;

3) outworkers;

4) agents (including contributing family workers and
persons employed by agents);

5) members of agricultural production co-operatives
(agricultural producers’ co-operatives, other co-operatives
engaged in agricultural production and agricultural
farmers’ co-operatives).
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2. We wszystkich tablicach dziatu dane nie obejmujg
podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 0s6b, rolnictwa indywidualnego, duchowieristwa, funda-
cji, stowarzyszen i innych organizacji oraz danych
o osobach zatrudnionych w jednostkach budzetowych
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej
i bezpieczenstwa publicznego.

3. W tabl. 3 dane prezentowane sg wedtug faktycznego
(statego) miejsca pracy pracownika, natomiast w pozos-
tatych tablicach — wedtug siedziby zarzadu jednostki.

4. Petnozatrudnieni sa to osoby zatrudnione w petnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zakia-
dzie pracy lub na danym stanowisku pracy, w tym réwniez
osoby, ktére zgodnie z obowigzujacymi przepisami pracujg,
w skréconym czasie pracy, np. z tytutu warunkéw szko-
dliwych dla zdrowia lub przedtuzonym czasie pracy, np.
dozorcy mienia; niepetnozatrudnieni sg to osoby,
ktore zgodnie z umowa o prace pracujq stale w niepel-
nym wymiarze czasu pracy. Niepetnozatrudnieni
w gtéwnym miejscu pracy sa to osoby, ktore o$wiad-
czyly, ze dany zakfad jest ich gtéwnym miejscem pracy.

5. Dane dotyczace pracujacych wedtug stanu w dniu
31 XIl podano bez przeliczenia niepeinozatrudnionych
na petnozatrudnionych, przy przyjeciu zasady jednorazo-
wego ujmowania tych oséb w gtéwnym miejscu pracy.

6. Dane o zatrudnionych na podstawie stosunku pra-
cy dotycza:

1) zatrudnienia wedtug stanu w dniu 31 XIl osdb
petnozatrudnionych (tacznie z sezonowymi i zatrudnio-
nymi dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w gtéwnym
miejscu pracy bez przeliczenia na petnozatrudnionych;

2) przecigtnego zatrudnienia pracownikéw petnoza-
trudnionych (tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi
dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w przelicze-
niu na petnozatrudnionych;
7.Do oso6b wykonujacych prace naktadcza zali-

cza sie osoby, z ktérymi zawarto umowe o wykonanie

okreslonych czynno$ci na rzecz jednostki zlecajacej
prace poza jej terenem.

8. Do agentéw zaliczono osoby, z ktérymi zawarto
umowe agencyjng lub umowe na warunkach zlecenia
o prowadzenie placowek, ktorych przedmiot dziatalno-
§ci zostat okreslony w umowie.

Agenci pracujgcy na podstawie uméw agencyjnych
otrzymuja wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne w for-
mie prowizji od obrotéw (wynagrodzenie tych osdb jest
uzaleznione od wartosci dokonywanych transakcji lub
wartosci wykonywanych ustug).

Agenci prowadzacy placéwki na podstawie umowy na
warunkach zlecenia przejmujg petne wptywy uzyskane
z dziatalno$ci placowek i zobowigzani sg uiszczaé na
rzecz zleceniodawcy zryczattowang odptatno$¢ ustalo-
na w kwocie lub wskaznikiem procentowym od obrotu.

2. All tables in this chapter do not include economic
entities employing up to 9 persons, individual farmers,
clergy, foundations, associations and other organiza-
tions as well as data on employed persons in budget-
ary entities conducting activity within the scope of
national defence and public safety.

3. In table 3 data are presented by actual (perma-
nent) workplace of employed person, however in
other tables — by seat of management of unit..

4. Full-time paid employees are employed persons
on a full-time basis, as defined by a given company or
for a given position, as well as persons who, in accor-
dance with regulations, work a shortened work-time
period, e.g. due to hazardous condition, or a longer
work-time period, e.g. property caretaker; part-time
paid employees are persons who, in accordance with
labour contracts, regularly work on a part-time basis.
Part-time paid employees in the main workplace are
persons who declared that the given workplace is their
main workplace.

5. Data regarding employment as of 31 XlI are pre-
sented without converting part-time paid employees
into full-time paid employees, each person being listed
once according to the main job.

6. Data regarding employees hired on the basis of
an employment contract concern:

1) the employment, as of 31 Xl of full-time paid
employees (including seasonal and temporary em-
ployees) as well as part-time paid employees in the
main job without converting them into full-time paid
employees;

2) the average paid employment - full-time paid
employees (including seasonal and temporary em-
ployees) as well as part-time paid employees in
terms of full-time paid employees.

7. Outworkers are persons who are bound by
a contract defining the scope of activity to be performed
for the entity providing the work and which is performed
outside its facilities.

8. Agents are persons who are bound by agency
agreements or by order agreements for managing
entities, the scope of activity of which is described in
the agreement.

Agents employed on the basis of agency agree-
ments receive agency and commission wages and
salaries in the form of sales commission (wages and
salaries of these persons are dependent on the value
of transactions conducted or on the value of services
rendered).

Agents managing entities on the basis of order
agreements receive all income obtained from entity
activity and are obligated to pay the contractor a lump-
-sum payment established either as a defined sum or
as a percentage of turnover.
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9. Dane grupowane wedtug sekcji opracowano metoda
przedsiebiorstw, z wyjatkiem informacji o pracujacych
wg stanu w dniu 31 XII, ktére do 2000 r. opracowywano
zaliczajagc do odpowiednich sekcji czesci skladowe
jednostek prawnych zgodnie z ich rodzajem dziatalnosci.

10. Informacje o ruchu zatrudnionych dotycza petno-
zatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych do-
rywczo. Dane te dotyczg liczby przyje¢ do pracy
i zwolnieni z pracy, a nie liczby osob. Liczba przyje¢
do pracy oraz zwolnien z pracy moze by¢ wyzsza od
liczby os6b, poniewaz jedna osoba moze kilkakrotnie
zmieni¢ prace w ciggu roku.

Do liczby przyjetych do pracy zaliczono osoby podejmu-
jace prace po raz pierwszy i kolejny. Do liczby zwolnionych
z pracy zaliczono osoby, z ktérymi rozwigzano umowe
oprace w drodze wypowiedzenia przez pracownika lub
zaklad pracy tacznie ze zwolnieniami grupowymi, osoby,
ktére przeniesiono na emeryture lub rente z tytutu niezdol-
nosci do pracy, osoby, ktére porzucity prace, a takze — ze
wzgledéw ewidencyjnych — osoby zmarte. Ponadto do
liczby przyjetych do pracy lub zwolnionych z pracy zaliczo-
no osoby przeniesione stuzbowo lub przyjete z innego
zaktadu pracy na podstawie porozumienia miedzy podmio-
tami, a takze osoby powracajgce do pracy i odchodzace
z pracy na urlopy wychowawcze, bezptatne i rehabilitacje.

Wspotczynnik przyjeé (zwolnien) obliczono jako
stosunek liczby przyje¢ pomniejszonej o osoby powra-
cajace do pracy z urlopéw wychowawczych i bezpfat-
nych (lub liczby zwolnien pomniejszonej o osoby, ktore
otrzymaty urlopy wychowawcze i bezptatne) w bada-
nym okresie do liczby zatrudnionych wediug stanu
w dniu 31 XII z roku poprzedniego.

11. Nominalny czas pracy jest to czas pracy, ktory
powinien by¢ przepracowany zgodnie z obowigzujacq
na zajmowanym stanowisku normg czasu pracy.
Nominalny czas pracy jest to suma czasu przepraco-
wanego w godzinach normalnych i czasu nie przepra-
cowanego tacznie z urlopami wypoczynkowymi i profi-
laktycznymi. Badaniem czasu pracy objeto pracowni-
kéw petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych po
przeliczeniu na petnozatrudnionych.

12. Wolne miejsca pracy to miejsca pracy powstate
w wyniku ruchu zatrudnionych, badz nowo utworzone,
w stosunku do ktdrych spetione zostaty jednoczesnie
trzy warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byly fak-
tycznie nie obsadzone,

2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby
chetne do podjecia pracy,

3)w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatéw,
pracodawca bytby gotéw do natychmiastowego przy-
jecia tych osob.

Nowo utworzone miejsca pracy to miejsca pracy
powstate w wyniku zmian organizacyjnych, rozszerze-
nia lub zmiany profilu dziaalnosci oraz wszystkie
miejsca pracy w jednostkach nowo powstatych.

9. Data grouped according to sections were com-
piled using the enterprise method, excluding informa-
tion regarding employment as of 31 Xil, which until
2000 was compiled by including parts of legal entities,
based on the kind of activity, in the appropriate sections.

10. Information regarding labour turnover concerns
full-time paid employees, excluding seasonal and
temporary employees. These data concern the num-
ber of hires and the number of terminations and not
the number of persons. The number of hires and
terminations may be greater than the number of per-
sons as one person may change work several times
within a year.

Hired persons are persons starting work for the
first or a subsequent time. Terminated persons are
persons with whom work contracts have been dis-
solved upon the wish of either the employee or the
employer (including group dismissals), persons, who
have retired or been granted a pension due to an
inability to work, persons who have left work as well
as, for record-keeping purposes — persons who have
died. Moreover, persons hired or terminated include
persons transferred on the basis inter-entities agree-
ments as well as persons returning to and leaving
work within the framework of child-care and unpaid
vacations and rehabilitation.

The hire (termination) rate is calculated as the
ratio of the number of hires less the number of per-
sons returning to work from child-care and unpaid
vacations (or the number of terminations less the
number of persons granted child-care and unpaid
vacations) during a survey period to the number of
persons employed on a given day as of 31 Xll the
previous year.

11. Nominal working time is the time worked ac-
cording to the norm of working time in the occupational
post. Nominal working time is the sum of time worked
and time off (including holiday vacations and prophy-
lactic vacations). Survey of working time includes full-
-time paid employees and part-time paid employees
converted to full-time paid employees.

12. Job offers comprise jobs created due to labour
turnover or newly established fulfilling simultaneously
three criteria:

1) they were actually free to take on the reporting day,

2) employer made attempts to find persons willing to
take a job,

3)in case of finding adequate persons, the employer
would be ready to employ them immediately.

Newly created jobs are the jobs created in the
course of organizational changes, expanding or chang-
ing business profile, and all jobs in the newly estab-
lished entities.
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Bezrobocie

1. Dane o bezrobotnych zarejestrowanych obejmujg
osoby, ktore zgodnie z ustawg z dnia 20 IV 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
obowigzujacg od 1 VI 2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1001)
w miejsce ustawy z dnia 14 XIl 1994 r. o zatrudnieniu
i przeciwdziataniu bezrobociu (jednolity tekst Dz. U.
2003 Nr 58, poz. 514) z pozniejszymi zmianami,
okreslone sg jako bezrobotne.

Pod pojeciem bezrobotnego nalezy rozumie¢ osobe
niezatrudniong i niewykonujacg innej pracy zarobko-
wej, zdolng i gotowa do podjecia zatrudnienia w pet-
nym wymiarze czasu pracy (badz jesli jest osobg
niepetnosprawng — zdolng i gotowg do podjecia za-
trudnienia co najmniej w potowie tego wymiaru czasu
pracy), nieuczaca sie w szkole, z wyjatkiem szkét dla
dorostych lub szkét wyzszych w systemie wieczorowym
albo zaocznym, zarejestrowang we wiasciwym dla
miejsca zameldowania (statego lub czasowego) powia-
towym urzedzie pracy oraz poszukujacym zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej, jezeli, m.in.:

1) ukoriczyta 18 lat;

2) kobieta nie ukoficzyta 60 lat, a mezczyzna — 65 lat;

3) nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty so-
cjalnej, nie pobiera: $wiadczenia lub zasitku
przedemerytalnego, $wiadczenia rehabilitacyjnego,
zasitku chorobowego lub macierzynskiego;

4) nie jest wiascicielem lub posiadaczem (samoistnym
lub zaleznym) nieruchomosci rolnej o powierzchni
uzytkéw rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych;

5) nie podlega ubezpieczeniu emerytalnemu i rento-
wemu z tytutu statej pracy jako wspdtmatzonek lub
domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni
uzytkéw rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe;

6) nie podjeta pozarolniczej dziatalno$ci lub nie podle-
ga — na podstawie odrebnych przepiséw — obowigz-
kowi ubezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem ubez-
pieczenia spotecznego rolnikow;

7) nie jest tymczasowo aresztowana lub nie odbywa
kary pozbawienia wolnosci;

8) nie uzyskuje miesiecznie przychodu w wysokosci
przekraczajacej potowe minimalnego wynagrodzenia
za prace, z wytaczeniem przychodéw od $rodkow
pienieznych zgromadzonych na rachunkach bankowych;

9) nie pobiera, na podstawie przepisdbw o pomocy
spotecznej, zasitku statego;

10) nie pobiera, na podstawie przepisow o Swiadczeniach
rodzinnych, $wiadczenia pielegnacyjnego lub dodatku
do zasitku rodzinnego z tytulu samotnego wychowywania
dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych
na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania;

11) nie pobiera po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia
szkoleniowego.

Od 1997 r. za bezrobotnego nie uwaza si¢ osoby
odbywajacej szkolenie i staz oraz od 1 VI 2004 r.

Unemployment

1. Data regarding registered unemployed persons
include persons who, in accordance with the Law dated
20 IV 2004 on Promoting Employment and Labour
Market Institutions, in force since 1 VI 2004 (Journal of
Laws No. 99, item 1001) obligatory was the Law dated
14 XIl 1994 on Employment and Combating Unem-
ployment (uniform text Journal of Laws 2003 No. 58,
item 514) with the later amendments, are classified as
unemployed.

An unemployed person is understood as a person
not employed and not performing any other kind of paid
work who is capable of work and ready to take full-time
employment obligatory for a given job or service (or in
case he/she is a disabled person — capable and ready
to take work comprising no less than a half of working
time), not attending a school (with the exception of
schools for adults, or tertiary schools in the evening
and weekend education system) looking for employ-
ment or other kind of paid work and registered in
a local labour office, appropriate for his/her permanent
stay, if he/she fulfilled, i.a., the following conditions,
among others:

1) is aged 18 or more;

2) is aged less than 60 (for women) or less than 65 (for men);

3) did not acquire the right to retirement pay or pension
resulting from an inability to work, pension due to
training, social-welfare pension, does not receive:
a pre-retirement benefit or pre-retirement allowance,
a rehabilitation benefit, a sick or maternity benefit;

4) is not owner or holder (sole or dependent) of agricul-
tural real estate with an area of agricultural land ex-
ceeding 2 convertible ha;

5) is not subject to retirement and pension insurance
from full-time work due to being a spouse or a mem-
ber of an agricultural household with an area of agri-
cultural land exceeding 2 convertible ha;

6) did not undertake non-agricultural activity or is not
subject, on the basis of separate regulations, to
compulsory social security or a retirement provision,
excluding social insurance of farmers;

7) is not temporarily under arrest or not serving a prison
sentence;

8) does not receive monthly income of the amount
exceeding half of minimal remuneration for work;
excluding income generated from money gathered
on bank accounts;

9) does not receive, on the basis of the regulation
concerning social welfare, permanent social benefit;

10) does not receive, on the basis of regulations con-
cerning family allowances, nursing allowance or al-
lowance supplementary to family benefit due to sin-
gle parenthood and loosing rights to unemployment
benefit due to the expiry of the legal duration of
benefit receiving;

11) does not receive after termination of employment training.
Since 1997 among the unemployed are not included
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réwniez osoby odbywajacej przygotowanie zawodowe
W miejscu pracy.

2. Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono
jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych
do liczby cywilnej ludno$ci aktywnej zawodowo (0go-
tem oraz danej grupy), ti. bez osob odbywajacych
czynng stuzbe wojskowg oraz pracownikéw jednostek
budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie
obrony narodowej i bezpieczefistwa publicznego.
Stope bezrobocia podaje si¢ z uwzglednieniem pracu-
jacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie
(bedacych sktadowg, cywilnej ludnosci aktywnej zawo-
dowo) wyszacowanych: do 2001 r. - na podstawie
wynikéw Powszechnego Spisu Rolnego 1996; od 2002 r.
na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2002 oraz Powszechnego Spisu
Rolnego 2002.

Dane od 2002 nie sg w petni poréwnywalne z dany-
mi za lata poprzednie.

3. Szczegdtowe objasnienia i informacje z zakresu
bezrobocia rejestrowanego zawiera wydawana kwartalnie
publikacja GUS ,Bezrobocie rejestrowane”.

Warunki pracy

1. Informacje o wypadkach przy pracy obejmujg
wszystkie wypadki przy pracy, jak réwniez wypadki
traktowane na réwni z wypadkami przy pracy niezalez-
nie od tego, czy wykazana zostata niezdolno$¢ do
pracy. Informacje o wypadkach przy pracy w jednost-
kach budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakre-
sie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego
dotyczg tylko pracownikéw cywilnych.

Dane o wypadkach przy pracy, poza gospodar-
stwami indywidualnymi w rolnictwie, uzyskiwane sg ze
statystycznej karty wypadku przy pracy.

Za jeden wypadek przy pracy liczy sie wypadek
kazdej pracujacej osoby poszkodowanej zaréwno
w wypadku indywidualnym, jak i zbiorowym.

2. Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagte zdarze-
nie wywotane przyczyng zewnetrzng, powodujace uraz
lub $mier¢, ktore nastapito w zwigzku z praca:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez
pracownika zwyktych czynnosci lub polecen przeto-
zonych oraz czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet
bez polecenia;

2)w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji
pracodawcy w drodze migdzy siedzibg pracodawcy
a miejscem wykonywania obowigzku wynikajacego
ze stosunku pracy.

Na réwni z wypadkiem przy pracy, w zakresie
uprawnienia do $wiadczen okreslonych w ustawie
0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych, traktuje sie wypadek,
ktéremu pracownik ulegt:

- W czasie podrdzy stuzbowej,

- podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,

persons undergoing training and an internship with the
employer as well as since 1 VI 2004 also persons
undergoing a job occupational training.

2. The registered unemployment rate is calculated
as the ratio of the number of registered unemployed
persons to the economically active civilian population
(total and for a given group), i.e., excluding persons in
active military service as well as employees of budget-
ary entities conducting activity within the scope of
national defence and public safety. The unemployment
rate is given considering employed persons on private
farms in agriculture (as a part of the economically
active civilian population) estimated: until 2001 on the
basis of the results Agricultural Census 1996; since
2002 on the basis of the Population and Housing Census
2002 and Agricultural Census 2002.

Data since 2002 are not strictly comparable to those
for previous years.

3. Detailed explanation and information concerning
registered unemployment are contained in quarterly
CSO’s publication “Registered unemployment’”.

Work conditions

1. Information regarding accidents at work includes
all accidents at work as well as accidents freated
equally to accidents at work regardless of proved
inability to work. Information regarding accidents at work
in budgetary entities conducting activity within the scope
of national defence and public safety concerns only
civilian employees.

Data regarding accidents at work, excluding private
farms in agriculture, are obtained from statistical re-
ports of accidents at work.

Each accident, regardless whether the person
injured was injured during an individual or mass
accident, is counted as a single accident at work.

2. Accident at work is understood as a sudden
event, caused by external reason which leads to injury
or death, which happened in connection with work:

1) during or in connection with performance of ordinary
activities or instructions by the employee and activi-
ties for the employers, even without instructions;

2) when the employee remains at the disposal of the
employers on the way between the seat of the em-
ployer and the place of performing the duty, which is
a result of work relations.

Every accident is treated equally to accident at
work, as regards entitlement to benefits defined in the
law on social insurance by virtue of accidents at work
and occupational diseases if the employee had such
accident:

- during a business trip,
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- przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace
u pracodawcy organizacje zwigzkowe.

3. Za ciezki wypadek przy pracy uwaza sie wypa-
dek, w wyniku ktérego nastapito ciezkie uszkodzenie
ciata, a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy,
zdolno$ci ptodzenia lub inne uszkodzenie ciata albo
rozstréj zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje
organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagraza-
jaca zyciu, trwata choroba psychiczna, trwata, catkowi-
ta lub znaczna niezdolno$¢ do pracy w zawodzie albo
trwate powazne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata.

4. Za $miertelny wypadek przy pracy uwaza sie
wypadek, w wyniku ktorego nastapita Smier¢ osoby
poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie
6 miesiecy od chwili wypadku.

5. Wypadki przy pracy klasyfikuje sie m.in. wedtug
wydarzen bezposrednio je powodujgcych (okreslaja-
cych rodzaj kontaktu czlowieka z czynnikiem, ktory
spowodowat wypadek) oraz przyczyn wypadkoéw
(wszelkich brakéw i nieprawidlowosci zwigzanych
z czynnikami materialnymi, z organizacjg_ pracy, z niepra-
widlowym zachowaniem sie pracownika). Kazdy wypa-
dek przy pracy jest wynikiem jednego wydarzenia, ale
najczesciej kilku przyczyn, w zwigzku z tym suma
przyczyn jest wieksza od ogolnej liczby wypadkéw.

6. Informacje o zatrudnionych w warunkach za-
grozenia czynnikami szkodliwymi dla zdrowia opraco-
wano na podstawie sprawozdawczo$ci; dane:

1) obejmujg zatrudnionych w jednostkach zaliczanych
do sekcji: rolnictwo, towiectwo i lesnictwo (bez go-
spodarstw indywidualnych w rolnictwie oraz gospo-
darki fowieckiej, hodowli i pozyskiwania zwierzat
townych, wiaczajac dziatalno$¢ ustugowa), rybactwo
(bez rybotéwstwa w wodach morskich), gérnictwo,
przetwérstwo przemystowe, wytwarzanie i zaopatry-
wanie w energie elektryczng, gaz, wode, budownic-
two, handel i naprawy, transport, gospodarka maga-
zynowa i taczno$¢, obstuga nieruchomosci ifirm
(w zakresie wynajmu maszyn i urzadzen bez obstugi
oraz wypozyczania artykutdw uzytku osobistego
i domowego, informatyki oraz prac badawczo-
-rozwojowych w dziedzinie nauk przyrodniczych i tech-
nicznych), edukacja (w zakresie szkolnictwa na pozio-
mie wyzszym niz $rednim), ochrona zdrowia i pomoc
spoteczna (bez opieki wychowawczej i spotecznej),
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indy-
widualna, pozostata (w zakresie odprowadzania
i oczyszczania $ciekéw, gospodarowania odpadami,
pozostatych ustug sanitarnych i pokrewnych);

2) dotyczg oséb narazonych na dziatanie czynnikow
zwigzanych: ze $rodowiskiem pracy (substancje
chemiczne, przemystowe pyly zwidkniajace, hatas,
wibracja, goragcy lub zimny mikroklimat itp.), z ucigz-
liwoscig pracy (wymuszona pozycja ciata, nadmierne
obciazenie fizyczne itp.) oraz z czynnikami mecha-
nicznymi zwigzanymi z maszynami szczegdlnie nie-
bezpiecznymi.

- during a training within the scope of common self-
-defence,

- at performing tasks ordered by trade union organiza-

tions, functioning at the employer.

3. A serious accident at work is an accident which
results in serious bodily harm, i.e., loss of sight, hear-
ing, speech, fertility, or which results in other bodily
harm or in health-related problems, disrupting primary
bodily functions, as well as which results in incurable
and life-threatening diseases, permanent mental ill-
ness, a permanent, total or significant inability to work
in the profession or in a permanent significant disfig-
urement or distortion of the body.

4. A fatal accident at work is an accident during
which the person injured dies at the site of the accident
or within a period of 6 months from the date of the
accident.

5. Accidents at work are classified, i.a., according to
the events which directly cause them (describing the
type of contact of the person injured with the factor
which caused the accident) as well as according to
their causes (all shortcomings and irregularities con-
nected with material factors, organization of work,
incorrect employee action). Each accident at work is
the result of a single event, but frequently the result of
several causes, thus the sum of causes is greater than
the total number of accidents.

6. Information regarding persons working in haz-
ardous conditions i.e., with substances hazardous to
health, is compiled on the basis of reports. Data con-
cern persons:

1) employed by entities included in the sections: agri-
culture, hunting and forestry (excluding private
farms in agriculture and hunting), fishing (excluding
sea-fishing), mining and quarrying, manufacturing,
electricity, gas and water supply, construction, trade
and repair, transport, storage and communication,
real estate, renting and business activities (in regard
to renting of machinery and equipment without op-
erator and of personal and household goods, com-
puter and related activities and research and ex-
perimental development on natural sciences and
engineering), education (in regard to higher educa-
tion), health and social work (excluding social work
activities), other community, social and personal
service activities (in the scope of sewage and refuse
disposal, sanitation and similar activities);

2) exposed to factors connected with the work envi-
ronment (chemical substances, fibrosis-inducing in-
dustrial dusts, noise, vibrations, hot or cold micro-
-climates, etc.), strenuous work conditions (forced
body positioning, excessive physical exertion, etc.)
as well as mechanical factors connected with par-
ticularly dangerous machinery.
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Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci
Economic activity of the population

TABL. 1 (77). AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ @ WEDLUG WIEKU
W 2002 R.

ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION AGED 15 AND MORE? BY AGE IN 2002

Aktywm zawgdowo Biemiza- | "VSPOF | \skaznik Stopa
Lud- Economically active persons | wodowo ackztiw:llg zatrud- | bezro-
) nos¢ bezro- | Economi- | i nienia bocia
WYSZCZEGOLNIENIE Popula- | razem |pracujgcy | botni cally Wsoc(;g;;j Employ- | Unem-
SPECIFICATION tion total emp[oyed unem- inactive AthVfty ment ployment
ployed | persons rate rate rate
w liczbach bezwzglednych  in absolute numbers w% in%
OGOLEM® ..o 215987 | 116426 | 96830 | 19596 | 91779 55,9 46,5 16,8
TOTAL®
wedtug wieku:
by age:
1517 1at oo 10623 227 116 11| 10281 2,2 11 48,9
18-19 s 7935 1482 638 844 6268 19,1 8,2 57,0
20-24 ..o 21053 | 12428 8273 4155 7895 61,2 40,7 334
25-29 e 21528 | 17786 | 14830 2956 2671 86,9 72,5 16,6
30-34 .o 17061 | 14274 | 12379 1895 1907 88,2 76,5 13,3
35-39 e 15307 | 12623 | 10829 1794 1849 87,2 74,8 14,2
40-44 ... 18021 | 14844 | 12779 2065 2286 86,7 74,6 13,9
45-49 s 22020 | 17473 | 14928 2545 3628 82,8 70,7 14,6
50-54 oo 21551 | 14850 | 12920 1930 5909 715 62,2 13,0
55-59 e 14021 6493 5667 826 7085 478 41,7 12,7
60-64 ... 12408 2383 2065 318 9688 19,7 171 13,3
65-69 ... 12022 1045 935 110 | 10720 8,9 79 10,5
T0-T4 oo 10129 395 352 43 9687 39 3,5 10,9
T5-T9 oo 6304 74 74 - 6207 1,2 1,2 -
80 lat i WIECE] ..o, 5715 23 23 - 5676 04 04 -
and more
wedtug grup wieku:
by groups of age:
Przedprodukcyjny ........ccccoceeenee. 10623 227 116 111 | 10281 2,2 11 48,9
Pre-working age
Produkcyjny .....cccoveverneercrinnnens 164037 | 113934 | 94679 | 19255 | 43203 72,5 60,3 16,9
Working age
[1200]]1101 O 100905 | 73437 | 59728 | 13709 | 22876 76,2 62,0 18,7
mobility
NIEMObIINY ... 63132 | 40497 | 34951 5546 | 20327 66,6 57,5 13,7
non-mobility
Poprodukcyjny ........cccoceeeveeeenee 41038 2239 2013 226 | 38273 55 5,0 10,1
Post-working

a Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludno$ci i Mieszkan z 20 V 2002 r. b W dalszym podziale nie uwzgledniono oséb
o nieustalonym statusie na rynku pracy i wieku.

a Data of the National Population and Housing Census as of 20 V 2002. b Data exclude persons for whom their age and status
on labour market is unknown.
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TABL. 1 (77). AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ @ WEDLUG WIEKU

W 2002 R. (cd.)

ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION AGED 15 AND MORE @ BY AGE IN 2002 (cont.)

Aktmni ZaWF)dOWO Bierni za- | WSPOF | \skaznik Stopa
Lud- Economically active persons | wodowo aizti\’,‘v’:]”; zatrud- | bezro-
. nos¢ - i o nienia bocia
WYSZCZEGOLNIENIE Popula- | razem | pracujacy bk?oztr:i Ecgg/(l);n I W?ég;;- Employ- | Unem-
SPECIFICATION tion total |employed| unem- | inactive ActivityJ ment | ployment
ployed | persons rate rate rate
w liczbach bezwzglednych  in absolute numbers w% in%
Mezczyzni® ...........ccoovvrirennne. 102355 | 63023 | 53245 9778 | 35514 64,0 54,0 15,5
Men®
wedtug wieku:
by age:
15-17 1At oo 5469 110 56 54 5306 2,0 1,0 49,1
18-19 s 4002 767 325 442 3143 19,6 8,3 57,6
20-24 ..o 10559 6555 4425 2130 3680 64,0 43,2 32,5
25-29 oo 10796 9646 8176 1470 685 93,4 791 15,2
30-34 .o 8854 8061 7172 889 347 95,9 85,3 11,0
35-39 e 7822 6902 6092 810 478 93,5 82,5 11,7
40-44 ... 8582 7475 6535 940 655 91,9 80,4 12,6
45-49 10314 8687 7523 1164 1147 88,3 76,5 13,4
90-54 . 10142 7895 6896 999 1819 81,3 71,0 12,7
55-59 o 6703 4147 3619 528 2337 64,0 55,8 12,7
60-64 ... 5540 1681 1436 245 3705 31,2 26,7 14,6
65-69 ... 5180 737 659 78 4338 14,5 13,0 10,6
T0-T4 oo 4489 284 258 26 4186 6,4 58 9,2
75T e 2223 44 44 - 2171 2,0 2,0 -
80 lat i WIECE] ..vuvvrvreeeicienens 1530 17 17 1509 11 11
and more
wedtug grup wieku:
by groups of age:
Przedprodukcyjny ........cccoceeenee. 5469 110 56 54 5306 2,0 1,0 491
Pre-working age
Produkeyjny ...c.ocoeeeveenenieenee 83314 | 61816 | 52199 9617 | 17996 715 65,4 15,6
Working age
(12001 ]110) OO 50615 | 39406 | 32725 6681 8988 814 67,6 17,0
mobility
niemobilny .........ccocovveerennnne 32699 | 22410 | 19474 2936 9008 71,3 62,0 13,1
non-mobility
Poprodukcyjny .......coceeeervenns 13422 1082 978 104 | 12204 8,1 74 9,6
Post-working

a Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 20 V 2002 r. b W dalszym podziale nie uwzgledniono mez-

czyzn o nieustalonym statusie na rynku pracy i wieku.

a Data of the National Population and Housing Census as of 20 V 2002. b Data exclude men for whom their age and status on

labour market is unknown.
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TABL. 1 (7). AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ @ WEDLUG WIEKU
W 2002 R. (dok.)

ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION AGED 15 AND MORE @ BY AGE IN 2002 (cont.)

Aktmn| ZaWF)dOWO Bierni za- WSpo.t Wskaznik | Stopa
Lud- Economically active persons | wodowo | &Y™ | satud- | bezro-

o | aktywno- L .
. no$¢ bezro- Al I nienia bocia
WYSZCZEGOLNIENIE Popule- | ogdlem | pracuizcy | b | emly wodows | Employ- | Unem-
SPECIFICATION tion total |employed | unem- | inactive Activit ) ment | ployment
ployed | persons rate Y rate rate
w liczbach bezwzglednych  in absolute numbers w% in%
Kobiety P........ccooovrvirrrirenn. 113632 | 53403 | 43585 9818 | 56265 48,7 39,7 18,4
Women ®
wedtug wieku:
by age:
1517 1at oo 5154 117 60 57 4975 2,3 1,2 48,7
18-19 s 3933 715 313 402 3125 18,6 8,2 56,2
20-24 ..o 10494 5873 3848 2025 4215 58,2 38,1 34,5
25-29 e 10732 8140 6654 1486 1986 80,4 65,7 18,3
30-34 o 8207 6213 5207 1006 1560 79,9 67,0 16,2
35-39 e 7485 5721 4737 984 1371 80,7 66,8 17,2
40-44 ..o, 9439 7369 6244 1125 1631 81,9 69,4 15,3
A5-49 Lo 11706 8786 7405 1381 2481 78,0 65,7 15,7
90-54 . 11409 6955 6024 931 4090 63,0 54,5 13,4

7318 | 2346 | 2048 208 | 4748 33,1 289 12,7
6868 702 629 73| 5983 10,5 94 10,4
6842 308 276 32| 6382 4,6 4,1 10,4

5640 111 94 17 5501 2,0 1,7 15,3
4081 30 30 - 4036 0,7 0,7 -
80 lat | WIECE] .vuvvverevrireriiienes 4185 6 6 - 4167 0,1 0,1 -
and more
wedtug grup wieku:
by groups of age:
Przedprodukeyjny ........ccoceveene. 5154 117 60 57 4975 2,3 1,2 48,7
Pre-working age
Produkcyjny ......cccoveverniirerinnnens 80723 | 52118 | 42480 9638 | 25207 67,4 54,9 18,5
Working age
(1470101117 50290 | 34031 | 27003 7028 | 13888 71,0 56,4 20,7
mobility
NIEMObIINY ....covereeeeireiienes 30433 | 18087 | 15477 2610 | 11319 61,5 52,6 14,4
non-mobility
Poprodukcyjny ........cccceeeevieennee 27616 1157 1035 122 | 26069 42 38 10,5

Post-working
a Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 20 V 2002 r. b W dalszym podziale nie uwzgledniono kobiet
o nieustalonym statusie na rynku pracy i wieku.

a Data of the National Population and Housing Census as of 20 V 2002. b Data exclude women for whom their age and status
on labour market is unknown.
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TABL. 2 (78). AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ @ WEDLUG POZIOMU
WYKSZTALCENIA W 2002 R.

ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION AGED 15 AND MORE @ BY EDUCATIONAL

LEVEL IN 2002

Aktywm zawgdowo Biemiza- | "VSPO" | \skaznik Stopa
Lud- Economically active persons | wodowo (thynnlk zatrud- | bezro-
WYKSZTALCENIE nose bezro- | Economi-| gz | Mema | bocia
EDUCATIONAL LEVEL Popula- ogdtem | pracujacy |  botni ‘ ca/ly wodowej Employ- | Unem-
tion total | employed| unem- inactive Activity ment | ployment
ployed | persons | = rate rate
w liczbach bezwzglednych in absolute numbers w% in%
OGOLEM .o, 215987 | 116426 | 96830 | 19596 | 91779 55,9 46,5 16,8
TOTAL
WYZSZE ... 38781 | 29965 | 27774 2191 8120 78,7 729 73
Tertiary
Policealne ........cocovvveerreereneenns 10424 7105 6002 1103 3081 69,8 58,9 15,5
Post-secondary
Srednie zawodowe ................... 49855 | 31888 | 26945 4943 | 17132 65,1 55,0 15,5
Vocational secondary
Srednie ogoInoksztatcace ......... 30381 | 13400 | 10364 3036 | 16347 45,0 34,8 22,7
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 41199 | 26612 | 20900 5712 | 13928 65,6 51,6 215
Basic vocational
Podstawowe ukoniczone ........... 38296 7257 4708 2549 | 30753 19,1 12,4 35,1
Primary completed
Podstawowe nieukoriczone i bez
wyksztatcenia szkolnego ...... 1915 92 44 48 1798 49 2,3 52,2
Incomplete primary and without
school education
Nieustalony poziom wyksztatcenia 5136 107 93 14 620 14,7 12,8 13,1
Unknown educational level
Mezczyzni .........ccocoovvvereereennnn. 102355 | 63023 | 53245 9778 | 35514 64,0 54,0 15,5
Men
WYZSZE ..o 19568 | 15366 | 14416 950 3861 79,9 75,0 6,2
Tertiary
Policealne ........ccovvvevreeereneenee 2868 2133 1837 296 653 76,6 65,9 13,9
Post-secondary
Srednie zawodowe ................... 26012 | 18354 | 15860 2494 7220 718 62,0 13,6
Vocational secondary
Srednie ogoInoksztatcace ......... 10183 5047 3987 1060 4937 50,6 39,9 21
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 25127 | 18066 | 14571 3495 6641 73,1 59,0 19,3
Basic vocational
Podstawowe ukonczone ........... 15385 3931 2490 14411 11336 25,7 16,3 36,7
Primary completed
Podstawowe nieukoriczone i bez
wyksztatcenia szkolnego ...... 686 54 22 32 616 8,1 33 59,3
Incomplete primary and without
school education
Nieustalony poziom wyksztatcenia 2526 72 62 10 250 22,4 19,3 13,9
Unknown educational level

a Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 20 V 2002 r.

a Data of the National Population and Housing Census as of 20 V 2002.
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TABL. 2 (78). AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ @ WEDLUG POZIOMU
WYKSZTALCENIA W 2002 R. (dok.)

ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION AGED 15 AND MORE @ BY EDUCATIONAL
LEVEL IN 2002 (cont,)

Aktwni zawgdowo Biemiza- | "VSPOF | \skaznik Stopa
Lud- Economically active persons | wodowo (thynnlk zatrud- | bezro-
WYKSZTALCENIE nose bezro- | Economi-| gz | Mema | bocia
Popula- | ogétem | pracujacy | botni cally dowei | Employ- | Unem-
EDUCATIONAL LEVEL ) P wodowe]
tion total | employed | unem- inactive Activity ment | ployment
ployed | persons rate rate rate
w liczbach bezwzglednych in absolute numbers w% in%
Kobiety ........cccoovviiiririnnn. 113632 | 53403 | 43585 9818 | 56265 48,7 39,7 18,4
Women
WYZSZE ..o 19213 | 14599 | 13358 1241 4259 774 70,8 8,5
Tertiary
Policealne .........ccccoevevienceninne 7556 4972 4165 807 2428 67,2 56,3 16,2
Post-secondary
Srednie zawodowe ................... 23843 | 13534 | 11085 2449 9912 57,7 473 18,1
Vocational secondary
Srednie ogblnoksztatcace ......... 20198 8353 6377 1976 | 11410 42,3 32,3 23,7
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 16072 8546 6329 2217 7287 54,0 40,0 25,9
Basic vocational
Podstawowe ukonczone ........... 22911 3326 2218 1108 | 19417 14,6 9,8 33,3
Primary completed
Podstawowe nieukoriczone i bez
wyksztatcenia szkolnego ...... 1229 38 22 16 1182 3,1 18 421
Incomplete primary and without
school education
Nieustalony poziom wyksztatcenia 2610 35 31 4 370 8,6 7,7 11,4
Unknown educational level
a Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 20 V 2002 r.
a Data of the National Population and Housing Census as of 20 V 2002.
Pracujacy
Employment
TABL. 3 (79). PRACUJACY @ WEDLUG SEKCJI
Stan w dniu 31 XII
EMPLOYED PERSONS @ BY SECTIONS
As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE 2000 2004 2005 SPECIFICATION
OGOLEM ..o 75587 69375 70055 | TOTAL
sektor publiczny ..........cccoeeeveenee 41811 31378 30733 public sector
sektor prywatny .......ccovvieiennns 33776 37997 39322 private sector
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo ...... 218 185 200 | Agriculture, hunting and forestry

a Wedtug faktycznego miejsca pracy; patrz uwagi ogélne, ust. 2 na str. 139.
a By actual workplace; see general notes, item 2 on page 139.
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TABL. 3 (79). PRACUJACY @ WEDLUG SEKCJI (dok.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS @ BY SECTIONS (cont.)

As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE 2000 2004 2005 SPECIFICATION
Przemyst ..o 22364 19775 19028 | Industry
w tym: of which:
przetworstwo przemystowe ......... 20461 18101 17387 |  manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener-
gie elektryczna, gaz, wode ...... 1902 1671 1622 |  electrcity, gas and water supply

BUdOWNICIWO ... 4161 2342 2944 | Construction
Handel i naprawy 2 .......cccccoeoveeneenn. 8895 10431 10339 | Trade and repair?
Hotele i restauracje .........cooeveuveeenee 1418 1027 1040 | Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa

13CZNOSE ..o 12407 10333 11182 | Transport, storage and communication
Posrednictwo finansowe .................. 2896 3067 2742 | Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm?2 ........ 6387 6323 6629 | Real estate, renting and business acfivities
Administracja publiczna i obrona na-

rodowa; obowigzkowe ubezpiecze- Public administration and defence;

nia spoteczne i zdrowotne? ....... 27121 3439 3356 | compulsory social security
Edukacja ..o 6291 6976 7038 | Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 5178 3768 3815 | Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spo- Other community, social and

teczna i indywidualna, pozostata 1235 1239 1260 |  personal service activities

a Wedtug faktycznego miejsca pracy; patrz uwagi ogélne, ust. 2 na str. 139.
a By actual workplace; see general notes, item 2 on page 139.

TABL. 4 (80). PRACUJACY @ WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS @ BY EMPLOYMENT STATUS

As of 31 Xl
. 2000 | 2004 | 2005
WYSZCZEGOLNIENIE W od- SPECIFICATION
0 - ogobtem w liczbach bezwzglednych setkach o0 - total
k — w tym kobiety in absolute numbers ) k - of which women
in percent
OGOLEM ... o| 72422 | 60780 | 63722 1000 TOTAL

k| 29658 | 26349 | 27675| 100,0
Zatrudnieni na podstawie stosunku o | 71654 | 60067 | 63077 99,0

pracy k| 29328 | 26026 | 27420 99,1
Pracodawcy i pracujgcy na wiasny o 627 508 512 08
rachunek k 233 163 153 0,5
Osoby wykonujace prace naktadcza. o 112 - - X
k 81 - - X

AGENCI . 0 29 205 133 0,2

k 16 160 102 04

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 2 na str. 139.
a See general notes, item 2 on page 139.

Employees hired on the basis of
an employment contract
Employers and own-account workers

Outworkers

Agents
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TABL. 5 (81). PRACUJACY @ WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA | SEKCJI

Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS? BY EMPLOYMENT STATUS AND SECTIONS

As of 31 XlI
Zatrudnieni
na podsta-| Praco-
wie sto- | dawcy
sunku i pracujacy wyokso?ﬁ}jlq-
LATA Ogotem EmF:)rZ)%es ?:Cmaﬁgg ceprace | Agenci YEARS
SEKCJE Total |~ pired on |Employers ng'ﬁ?;grl_& Agents SECTIONS
the basis | and own- Kers
of an em- | -account
ployment | workers
contract
OGOLEM.............. 2000 | 72422 | 71654 627 112 29| TOTAL
2001 | 64538 | 63667 722 110 39
2002 | 61860 | 61192 542 90 36
2003 | 60345| 59704 575 66 -
2004 | 60780 | 60067 508 - 205
2005| 63722 | 63077 512 - 133
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo 2000 288 271 17 - - | Agriculture, hunting and
i le$nictwo 2001 196 180 16 - -| forestry
2002 162 147 15 - -
2003 175 150 25 - -
2004 170 165 5 - -
2005 186 181 5 - -
Rybactwo ........ccccceveee. 2000 1372 1366 6 - | Fishing
2001 889 889 - - -
2002 713 713 - - -
2003 499 498 1 - -
2004 471 468 3 - -
2005 476 470 6 - -
Przemyst ......cooovrneene. 2000 | 21092 | 20802 169 112 9 | Industry
2001 | 21871 | 21579 175 106 1
2002 | 20376 | 20142 147 87 -
2003 | 18570 | 18379 125 66 -
2004 | 18568 | 18441 127 - -
2005 | 17904 | 17776 128 - -
w tym: of which:
przetworstwo prze- 2000 | 19800 | 19510 169 112 9| manufacturing
mystowe 2001 | 20593 | 20302 174 106 1"
2002 | 19112 18879 146 87 -
2003 | 17327 17137 124 66 -
2004 | 17370 17243 127 - -
2005| 16735| 16609 126 - -
wytwarzanie i zaopa- 2000 1286 1286 - - electrcity, gas and water
aniew energie 2001 1278 1277 1 - supply
elektryczng, gaz, 2002 1250 1249 1 -
wode 2003 1230 1229 1 - -
2004 1188 1188 - - -
2005 1140 1140 - - -
Budownictwo ............... 2000 4437 4352 85 Construction
2001 3890 3779 111 - -
2002 3006 2942 64 - -
2003 2483 2431 52 - -
2004 2160 2122 38 - -
2005 2411 2372 39 - -

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 2 na str. 139.
a See general notes, item 2 on page 139.
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TABL. 5 (81). PRACUJACY @ WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA | SEKCJI (cd.)

Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS? BY EMPLOYMENT STATUS AND SECTIONS (cont.)

As of 31 Xl
Zatrudnieni
na _podtsta- Zraco-
wie sto- awc
sunku i pracujgpy wyok%?l?jlq-
LATA Ogotem Em‘:)rli%es T:cvr\:tarfglzl ceprace | Agenci YEARS
SEKCJE Total  “hireq'on |Employers nglﬁfjgrz_a Agents SECTIONS
the basis | and own- Kers
of an em- | -account
ployment | workers
contract
Handel i naprawy? ....... 2000 7007 6771 236 - - | Trade and repair?
2001 6772 6486 286 - -
2002 5810 5612 198 - -
2003 6364 6135 229 - -
2004 6514 6320 194 - -
2005 6818 6617 201 - -
Hotele i restauracje ...... 2000 1074 1031 43 - | Hotels and restaurants
2001 898 851 47 - -
2002 889 841 48 - -
2003 823 768 55 - -
2004 694 648 46 - -
2005 707 672 35 - -

Transport, gospodarka 2000 | 14070 | 14047 14 9 | Transport, storage and
magazynowa ifacz- 2001 6748 6736 12 - -|  communication
nos¢ 2002 8118 8108 10 - -

2003 8100 8091 9 - -
2004 8521 8508 13 - -
2005| 11008 | 10990 18 - -
Posrednictwo finansowe 2000 2317 2305 1 11 | Financial intermediation
2001 2600 2569 3 - 28
2002 2330 2285 9 - 36
2003 2775 2770 5 - -
2004 3034 2824 5 - 205
2005 3691 3552 6 - 133
Obstuga nieruchomosci 2000 5606 5578 28 - - | Real estate, renting and
i firm2 2001 5513 5466 43 4 -|  business activities
2002 5428 5395 30 3 -
2003 5822 5770 52 - -
2004 6110 6048 62 - -
2005 5077 5027 50 -

Administracja publiczna 2000 2755 2755 - - | Public administration and
i obrona narodowa; 2001 3456 3456 - - defence; compulsory
obowigzkowe ubez- 2002 3452 3452 - social security
pieczenia spoteczne 2003 3608 3608 - -

i zdrowotne & 2004 3655 3655 - -
2005 3772 3772 - -

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 2 na str. 139.
a See general notes, item 2 on page 139.
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TABL. 5 (81). PRACUJACY 2 WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA | SEKCJI (dok.)
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS @ BY EMPLOYMENT STATUS AND SECTIONS (cont.)

As of 31 Xl
Zatrudnieni
na podsta-| Praco-
wie sto- | dawcy
sunku i pracujacy wyokso%tf}jlq-
LATA Ogotem EmF:)rZ)%es ?:Cmaﬁgg ceprace | Agenci YEARS
SEKCJE Total  [~pired on | Employers nng?VSng_a Agents SECTIONS
the basis | and own- Kers
of an em- | -account
ployment | workers
contract
Edukacja ......cccccoveereneen. 2000 6106 6099 7 - | Education
2001 6032 6025 7 - -
2002 6056 6049 7 - -
2003 6079 6077 2 - -
2004 6126 6126 - - -
2005 6876 6876 - -
Ochrona zdrowia i po- 2000 5001 4994 7 - - | Health and social work
moc spoteczna 2001 4530 4518 12 - -
2002 4436 4429 7 - -
2003 3783 3777 6 - -
2004 3682 3676 6 - -
2005 3677 3668 9 - -

Dziatalno¢ ustugowa 2000 1297 1283 14 - - | Other community, social and
komunalna, spoleczna 2001 1143 1133 10 - -|  personal service activities
iindywidualna, pozos- 2002 1084 1077 7 -
tata 2003 1264 1250 14 - -

2004 1075 1066 9 - -
2005 1111 1096 15 - -

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 2 na str. 139.
a See general notes, item 2 on page 139.

TABL. 6 (82). PRACUJACY W PELNYM | NIEPELNYM WYMIARZE CZASU PRACY 2
Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS ON A FULL- AND PART-TIME BASIS?

As of 31 Xl
Petnozatrudnieni® | Niepetnozatrudnieni
Full-time paid Part-time paid
LATA employees® employees YEARS
w tym w tym

SEKCJE ogotem | kobiety | ogdtem | kobiety SECTIONS

total | of which | total | of which

women women

OGOLEM ...ccccccvereer. 2000 | 66907 | 26496 5911 3390 | TOTAL

2004 | 55456 | 23287 | 4611| 2739
2005 | 57920 | 24341 | 5157| 3079
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo 2000 254 56 18 11 | Agriculture, hunting and forestry
2004 123 25 42
2005 143 27 38 6

a W gtéwnym miejscu pracy; patrz uwagi ogdlne, ust. 2, str. 139. b Lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo.
a In main workplace; see general notes, item 2 on page 139. b Including seasonal and temporary paid employees.

o =
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TABL. 6 (82). PRACUJACY W PELNYM | NIEPELNYM WYMIARZE CZASU PRACY? (dok.)

Stan w dniu 31 XII

EMPLOYED PERSONS ON A FULL- AND PART-TIME BASIS?@ (cont.)

As of 31 Xl
Petnozatrudnieni® | Niepetnozatrudnieni
Full-time paid Part-time paid
LATA employees® employees YEARS
w tym w tym
SEKCJE ogotem | kobiety | ogotem | kobiety SECTIONS
total | of which | total | of which
women women
Przemyst ..o, 2000 | 20154 | 4308 727 356 | Industry
2004 | 17875| 3688 566 274
2005 | 17220 | 3621 556 292
w tym: of which:
przetworstwo przemystowe 2000 | 18881 | 4046 700 345 |  manufacturing
2004 | 16694 | 3441 549 267
2005 | 16073 | 3372 536 289
wytwarzanie i zaopatrywanie 2000 | 1268 262 22 8| electrcity, gas and water supply
w energie elektryczna, 2004 | 1175 247 13 5
gaz, wode 2005 | 1127 247 13 2
Budownictwo .......ccccceerieenee. 2000 | 4130 447 281 88 | Construction
2004 | 2015 263 107 38
2005 | 2249 268 123 42
Handel i naprawy? .................. 2000 | 6354 | 2862 511 315 | Trade and repair?
2004 | 5818 | 2604 502 331
2005 | 6203 | 2755 414 259
Hotele i restauracje ................. 2000 834 545 220 126 | Hotels and restaurants
2004 451 328 197 126
2005 498 361 174 117
Transport, gospodarka magazy- 2000 | 13619 | 4105 533 268 | Transport, storage and communication
nowa i faczno$¢ 2004 | 8008 | 2680 500 250
2005| 9879 3213| 1111 501
Posrednictwo finansowe ......... 2000 | 2238 1817 79 49 | Financial intermediation
2004 | 2751 1930 73 49
2005 | 3394| 2338 158 112
Obstuga nieruchomos$ciifirm2 2000 | 4924 | 2428 741 419 | Real estate, renting and business
2004 | 5110| 2435 938 515| activities
2005 | 4397 1930 630 391
Administracja publiczna i obrona Public administration and defence;
narodowa; obowigzkowe 2000 | 2633| 1418 155 74 | compulsory social security
ubezpieczenia spoteczne 2004 | 3497 | 1866 158 86
i zdrowotne 2 2005| 3618 | 1948 154 92
Edukacja ....cccocvvreeirennine 2000 | 5038 | 3942 | 1489 861 | Education
2004 | 5165| 4149 961 666
2005| 5673 | 4546| 1203 822
Ochrona zdrowia i pomoc 2000 | 4296 | 3865 894 653 | Health and social work
spoteczna 2004 | 3298 | 2829 378 284
2005 | 3280 | 2822 388 3N
Dziatalno$¢ ustugowa komu- 2000 | 1072 574 257 168 | Other community, social and personal
nalna, spolecznaiindywi- 2004 885 425 181 114 | service activities
dualna, pozostata 2005 902 446 194 130

a W gtéwnym miejscu pracy; patrz uwagi ogdlne, ust. 2, str. 139. b Lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo.
a In main workplace, see general notes, item 2 on page 139. b Including seasonal and temporary paid employees.
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TABL. 7 (83). PRZYJECIA DO PRACY @

HIRES @
Zliczby ogétem  Of total number|
powracajacy
podejmu- z urlopéw .
jacy wychowaw-| - Wspot-
pierwszg, | zmieniaja- |czych i bez- CZV”F"'f
LATA Ogdlem | prace | cyprace | platnych | Przyje¢ YEARS
SEKCJE Total | persons | persons | persons | W% SECTIONS
starting | changing | returning H’( e rate
work for | work | fromchild-| in %
the first -care leaves
time and unpaid
leaves
OGOLEM TOTAL
OGOLEM... 2000 | 12940 1475 7071 981 175|TOTAL
2004 | 11054 1472 5137 560 19,3
2005 | 14569 1941 6462 456 255
Rolnictwo, fowiectwo 2000 39 2 20 - 16,0 | Agriculture, hunting and
i le$nictwo 2004 19 3 3 2 13,5 forestry
2005 25 4 16 - 17,6
Rybactwo .........ccccveeee. 2000 427 1 76 330 6,1 | Fishing
2004 201 1 17 171 59
2005 198 - 10 178 39
Przemyst ......cccocvvunenne. 2000 3623 440 2045 58 18,1 | Industry
2004 2884 401 1327 111 15,6
2005 3500 349 1442 81 19,5
w tym: of which:
przetworstwo prze- 2000 3604 439 2038 56 19,3 |  manufacturing
mystowe 2004 2840 396 1294 110 16,4
2005 3465 345 1420 81 20,6
wytwarzanie i zaopa- electrcity, gas and water
aniew energie 2000 16 1 5 2 1,0 supply
elektrycznag, gaz, 2004 42 5 31 1 35
wode 2005 28 3 17 - 25
Budownictwo ............... 2000 1523 82 871 55 33,8 | Construction
2004 806 86 279 9 40,5
2005 966 72 608 6 50,2
Handel i naprawy? ....... 2000 2712 327 1892 22 45,6 | Trade and repair?
2004 1857 204 1218 14 33,6
2005 1926 282 1039 12 32,7
Hotele i restauracie ...... 2000 198 22 123 3 22,8 | Hotels and restaurants
2004 136 15 55 6 25,8
2005 129 30 70 6 244
Transport, gospodarka 2000 1220 91 390 332 6,0 | Transport, storage and
magazynowaitacz- 2004 1061 116 514 112 12,1 communication
nosc 2005 3418 160 1112 34 425
Posrednictwo finansowe 2000 696 100 459 22 31,0 | Financial intermediation
2004 1496 331 414 19 63,1
2005 1762 691 870 23 57,7
Obstuga nieruchomo$ci 2000 956 160 476 29 17,7 | Real estate, renting and
i firm2 2004 1095 117 580 17 22,0 | business activities
2005 1048 144 443 13 22,7

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 10 na str. 140.
a See general notes, item 10 on page 140.
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TABL. 7 (83). PRZYJECIA DO PRACY 2 (cd.)
HIRES @ (cont.)

Zliczby ogétem  Of total number|
powracajacy
podejmu- z urlopéw .
jacy wychowaw- | Wspot
pierwszg, | zmieniaja- |czych i bez- CZV”F"'f
LATA Ogotem | prace | cyprace | platnych | Przyjec YEARS
SEKCJE Total | persons | persons | persons | W% SECTIONS
starting | changing | returning | Hire rate
work for | work |fromchid-| n%
the first ~care leaves
time and unpaid
leaves
OGOLEM (dok) TOTAL (cont)

Administracja publiczna Public administration and
i obrona narodowa; defence; compulsory
obowigzkowe ubez- 2000 167 31 53 18 56| social security
pieczenia spoteczne 2004 301 61 118 20 8,1
i zdrowotne 2 2005 414 67 250 15 11,4

Edukacja ......cccccoveurenne. 2000 697 97 374 57 13,0 | Education

2004 634 56 384 34 11,7
2005 633 74 359 49 10,3

Ochrona zdrowia i po- 2000 402 93 206 50 7,6 | Health and social work

moc spoteczna 2004 395 64 168 40 10,5
2005 380 51 196 34 10,4

Dziatalno$¢ ustugowa Other community, social and
komunalna, spoleczna 2000 280 19 86 5 24,8 personal service activities
iindywidualna, pozos- 2004 169 17 60 5 18,4
tata 2005 170 17 47 5 18,

Wtym KOBIETY  Of which WOMEN
RAZEM ..........cccoovunne. 2000 4570 608 2369 290 15,7 | TOTAL
2004 4409 632 2150 208 18,4
2005 5170 884 2320 181 21,5
Rolnictwo, fowiectwo 2000 11 - 5 22,0 | Agriculture, hunting and
i le$nictwo 2004 6 1 2 2 16,7 forestry
2005 2 1 1 - 6,9
Rybactwo ........cccccveeeee. 2000 15 1 6 7 6,1 | Fishing
2004 3 1 - 1 24
2005 5 - 2 2 45
Przemyst ......ccocvineene. 2000 1013 69 504 37 22,2 | Industry
2004 695 77 274 55 17,4
2005 612 100 257 32 16,0
w tym: of which:
przetwérstwo prze- 2000 1008 69 501 35 23,6 | manufacturing
mystowe 2004 684 76 267 54 18,4
2005 600 100 251 32 16,8
wytwarzanie i zaopa- electrcity, gas and water
trywaniew energie 2000 4 2 2 0,7 supply
elektrycznag, gaz, 2004 11 1 7 1 4,0
wode 2005 11 6 - 45

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 10 na str. 140.
a See general notes, item 10 on page 140.
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TABL. 7 (83). PRZYJECIA DO PRACY @ (dok.)
HIRES @ (cont.)

Zliczby ogétem  Of total number|
powracajacy
podejmu- z urlopéw .
jacy wychowaw- | Wspot
pierwszg, | zmieniaja- |czych i bez- CZV”F"'f
LATA Ogdlem | prace | cyprace | platnych | Przyje¢ YEARS
SEKCJE Total | persons | persons | persons | W% SECTIONS
starting | changing | returning H’( e rate
work for | work | fromchild-| in %
the first -care leaves
time and unpaid
leaves
Witym KOBIETY (dok.)  Of which WOMEN (cont.)
Budownictwo ............... 2000 121 21 56 2 26,2 | Construction
2004 35 9 17 3 11,8
2005 63 9 38 3| 232
Handel i naprawy? ....... 2000 1049 137 696 21| 37,6°| Trade and repair®
2004 800 88 511 141 319
2005 787 130 418 12 29,6
Hotele i restauracie ...... 2000 123 11 81 3 22,9 | Hotels and restaurants
2004 87 8 33 41 235
2005 86 20 50 6| 223
Transport, gospodarka 2000 371 43 113 85 6,3 | Transport, storage and
magazynowaitacz- 2004 392 52 203 13| 14,6 communication
nos¢ 2005 1132 50 259 19| 431
Posrednictwo finansowe 2000 483 76 301 22 26,3 | Financial intermediation
2004 872 220 304 19| 51,6
2005 1035 380 510 23| 493
Obstuga nieruchomosci 2000 381 72 138 21 13,7 | Real estate, renting and
i firm2 2004 480 47 292 13| 19,6 business activities
2005 392 46 191 11 19,9
Administracja publiczna Public administration and
i obrona narodowa; defence; compulsory
obowigzkowe ubez- 2000 83 21 20 12 51 social security
pieczenia spoteczne 2004 190 36 71 15 9,5
i zdrowotne & 2005 246 46 148 11 12,6
Edukacja ......cccorevveene. 2000 471 68 256 28| 11,5 | Education
2004 458 39 281 26 10,5
2005 421 56 263 26 8,6
Ochrona zdrowia i po- 2000 320 76 158 47 6,5 | Health and social work
moc spoteczna 2004 331 47 140 40 99
2005 318 34 157 33| 10,0
Dziatalno$¢ ustugowa Other community, social and
komunalna, spoleczna 2000 129 13 35 5 20,8 personal service activities
iindywidualna, pozos- 2004 60 7 22 3 12,8
tafa 2005 7 12 26 3| 148

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 10 na str. 140. b Dane zmieniono w stosunku do opublikowanych w poprzedniej edycji Rocznika.

a See general notes, item 10 on page 140. b Data have been changed in relation to data published in the previous edition of
the Yearbook.
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TABL. 8 (84). ZWOLNIENIA Z PRACY?

TERMINATIONS @
Zliczby ogétem  Of total number
zwolnieni w drodze | przeniesieni
wypowiedzenia  |naemerytu-
terminated due o |T& rentgZty-
dissolution of an  [Lhuniezdok| )
employment contract | Nosci do czynnik
\ Pracy, e | o olnien
LATA Ogétem habilitacje W% YEARS
SEKCJE Total retired or . SECTIONS
przez przez Termina-
granted | .
zaktad pra- . tion rate
. pension :0,
pracy cownika due to an in%
by em- | byem- | inapilty to
ployer ployee | work or due
to rehabili-
tation
OGOLEM TOTAL
OGOLEM..... 2000 | 14353 3672 2137 974 196 | TOTAL
2004 9977 1704 1320 1017 171
2005 | 12054 1811 2264 893 20,6
Rolnictwo, fowiectwo 2000 31 3 10 2 11,9 | Agriculture, hunting and
i lesnictwo 2004 22 3 1 3 17,5| forestry
2005 24 8 3 3 15,5
Rybactwo .........ccccveeee. 2000 659 19 10 95 20,7 | Fishing
2004 252 28 1 19 20,1
2005 4 19 2 43 23,3
Przemyst ......cccocvineene. 2000 3180 855 528 255 15,6 | Industry
2004 2808 488 279 338 14,9
2005 3827 434 518 229 20,9
w tym: of which:
przetworstwo prze- 2000 3067 806 513 230 16,2 | manufacturing
mystowe 2004 2757 477 276 318 15,7
2005 3786 432 510 212 221
wytwarzanie i zaopa- electrcity, gas and water
h}lwanie wenergie 2000 111 49 14 25 7.8 supply
elektryczna, gaz, 2004 47 10 3 20 39
wode 2005 37 1 7 17 3,2
Budownictwo ............... 2000 1743 470 256 47 38,6 | Construction
2004 761 184 102 17 38,1
2005 627 70 157 14 32,2
Handel i naprawy? ....... 2000 2258 617 545 26 37,7 | Trade and repair?
2004 1520 337 410 21 27,0
2005 1562 398 445 25 259
Hotele i restauracie ...... 2000 221 36 40 6 25,2 | Hotels and restaurants
2004 189 56 28 12 35,5
2005 131 20 40 6 24,2
Transport, gospodarka 2000 2505 991 141 222 15,8 | Transport, storage and
magazynowaifacz- 2004 920 135 81 180 10,0 | communication
nosc 2005 1506 139 195 181 18,3
Posrednictwo finansowe 2000 630 94 180 15 27,8 | Financial intermediation
2004 1086 134 179 9 4477
2005 1382 386 572 16 44,7
Obstuga nieruchomosci 2000 1276 249 267 51 23,8 | Real estate, renting and
i firma 2004 887 184 130 97 17,7 business activities
2005 1224 242 198 68 26,3

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 10 na str. 140.
a See general notes, item 10 on page 140.
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TABL. 8 (84). ZWOLNIENIA Z PRACY? (cd.)
TERMINATIONS @ (cont.)
Zliczby ogétem  Of total number
zwolnieni w drodze | przeniesieni
wypowiedzenia  |naemerytu-
terminated due to | TN ZYy-
dissolution of an (Ll niezdok| -y
employment contract | NoSci do czynnik
Pracy, e | o olnien
LATA Ogotem habilitacie | = "o, YEARS
SEKCJE Total retired or . SECTIONS
przez przez Termina-
granted | .
zaktad pra- . tion rate
. pension i,
pracy cownika due to an in %
by em- | byem- | inapilty to
ployer ployee | work or due
to rehabili-
tation
OGOLEM (dok) TOTAL (cont)

Administracja publiczna Public administration and
i obrona narodowa; defence; compulsory
obowigzkowe ubez- 2000 180 9 1 33 59| social security
pieczenia spoleczne 2004 280 11 16 79 72
| zdrowotne & 2005 305 4 21 61 7,7

Edukacja ... 2000 588 49 57 77 10,3 | Education

2004 587 54 35 131 10,4
2005 639 48 29 176 10,2

Ochrona zdrowia i po- 2000 764 245 52 132 14,8 | Health and social work

moc spoteczna 2004 491 43 33 89 12,8
2005 414 25 56 57 11,0

Dziatalno$¢ ustugowa Other community, social and
komunalna, spo%czna 2000 318 35 40 13 27,8 personal service activities
iindywidualna, pozos- 2004 174 47 25 22 19,3
tata 2005 172 18 28 14 18,2

Wtym KOBIETY  Of which WOMEN
RAZEM ..o, 2000 5326 1320 775 399 18,2 | TOTAL
2004 3972 641 422 539 16,1
2005 4102 712 779 481 16,3
Rolnictwo, fowiectwo 2000 5 - 1 1 6,0 | Agriculture, hunting and
i leSnictwo 2004 5 1 1 2 20,8 | forestry
2005 4 1 - 1 10,3
Rybactwo ........cccccveene. 2000 17 2 1 1 12,2 | Fishing
2004 20 8 - 2 22,0
2005 6 - - 1 6,0
Przemyst ......ccocvvvennen. 2000 1105 230 170 63 23,7 | Industry
2004 696 166 62 95 17,2
2005 621 113 121 7 15,2
w tym: of which:
przetwdrstwo prze- 2000 1082 225 164 54 24,7| manufacturing
mystowe 2004 680 163 62 89 17,9
2005 615 113 121 68 16,1
wytwarzanie i zaopa- electreity, gas and water
aniew energie 2000 22 5 5 9 79 supply
elektrycznag, gaz, 2004 16 3 - 6 6,3
wode 2005 6 - 3 21

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 10 na str. 140.
a See general notes, item 10 on page 140.
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TABL. 8 (84). ZWOLNIENIA Z PRACY* (dok.)
TERMINATIONS# (cont.)

Zliczby ogétem  Of total number
zwolnieni w drodze | przeniesieni
wypowiedzenia  |naemerytu-
terminated due o |T& rentgZty-
dissolution of an ~ [uhuniezdok| -y )
employment contract | Nosci do czynnik
Pracy, | wolnien
LATA Ogotem habilitacie | . "o, YEARS
SEKCJE Total retired or . SECTIONS
przez przez ranted Termina-
zaktad pra- | I tion rate
. pension :0,
pracy cownika due to an in%
by em- | byem- | inapilty to
ployer ployee | work or due
to rehabili-
tation
Wtym KOBIETY (dok.)  Of which WOMEN (cont.)
Budownictwo ............... %882 13% 32 22 ‘21 %4718 Construction
2005 54 7 12 5 19;7
Handel i naprawy? ....... %882 ggg ﬁg %gz 1% ggz Trade and repair?
2005| 656 172| 187 14| 233
Hotele i restauracie ...... %882 1(1):9; :13 2 %g g :1>) 8(7) Hotels and restaurants
2005 84 10 25 5| 209

Transport, gospodarka 2000 792 358 33 64 16,3 | Transport, storage and
magazynowaitacz- 2004 300 71 25 66 10,7 | communication
nosc 2005 502 48 55 79 18,4

Posrednictwo finansowe %882 ggé gg 1(13 g 1% %%? Financial intermediation

2005 750 181 248 14 34;8

Obstuga nieruchomosci 2000 574 110 71 36 21,0 | Real estate, renting and

i firm2 %884 3138 112 ﬂ ‘718 1 579; business activities
5 5 )

Admigistracja pu téliczna Pugli? administratic;n and
i obrona narodowa; lefence; compulsory
obowigzkowe ubez- 2000 71 5 6 12 39| social security
pieczenia spoteczne 2004 175 8 10 50 84
I zdrowotne 2 2005 163 1 14 37 7,3

Edukacja ......cccccovvunee. 2000 397 40 44 65 8,9 | Education

2004 418 38 24 114 9,2
2005 453 34 20 154 9,3

Ochrona zdrowia i po- 2000 636 212 37 115 13,6 | Health and social work

moc spoteczna 2004 429 33 28 85 12,8
2005 339 20 40 52 10,3

Dziatalno$¢ ustugowa Other community, social and
komunalna, spoleczna 2000 150 17 22 9 23,9 personal service activities
iindywidualna, pozos- 2004 80 22 11 16 17,5
tata 2005 85 11 13 8 17,9

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 10 na str. 140.
a See general notes, item 10 on page 140.
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TABL. 9 (85). PRZECIETNE ZATRUDNIENIE @
AVERAGE PAID EMPLOYMENT @

2005
w tym
sektor na stanowiskach®
sector of which
in positions
SEKCJE 2000 2004 | ogotem -
. |nierobot-
SECTIONS total robotni- niczych
publiczny| prywatny | czych
public | private | manual | """
labour -manual
labour
w liczbach bezwzglednych  in absolute numbers
Lo o X N I 61762 | 57990 | 60431 | 29438 | 30993 | 28676 | 31410
TOTAL
Rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo ..........c.cccevevevveenee, 157 129 149 68 81 75 74
Agriculture, hunting and forestry
RYDACIWO ... 1475 478 502 449 53 384 118
Fishing
Przemyst ..o 20261 | 18180 | 17765 | 9311 | 8454 | 12811 | 4905
Industry
w tym:
of which:
przetworstwo przemystowe ...........cccocveeencninenns 18928 | 16990 | 16614 | 8282 | 8332 | 12085| 4480
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
08Z, WOUE ..o 1326 | 1181 1129 1029 100 712 417
electrcity, gas and water supply
BUOWNICIWO ... 4427 | 1973 | 2269 -| 2269 | 1297 682
Construction
Handel i naprawy 2 ..........cocooevenrninennneinereiseenes 6003 | 6026 | 6332 11| 6321| 2997| 3335
Trade and repair?
Hotele i reStauracie ........ccoeveeecereeneencneereenneines 563 593 583 70 513 432 151
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa i acznos¢ ..... 6504 | 8262 | 9678 | 4953 | 4725| 5567 | 4105
Transport, storage and communication
Posrednictwo finanSowe ............ccccevveeevieecennenenne, 1914 | 2546 | 3297 354 | 2943 5] 3292
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm2 ..........cccocvvvvinreen. 5797 | 5655| 4874 | 1090 | 3784 | 2062 | 2812
Real estate, renting and business activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigz-
kowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne 2 ..... 2720 | 3574 | 3649 | 3649 584 | 3065
Public administration and defence; compulsory
social security
EAUKAC]A ....ceeeeeceecicec i 5894 | 5995| 6764 | 6445 319| 1395| 5369
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ...................... 4789 | 3601 | 3560 | 2524| 1036 547 3013
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indy-
widualna, pozostata ..........cccccvvvierinirreeien, 1258 978 | 1009 514 495 520 489
Other community, social and personal service activities

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 2 na str. 139; w 2000 r. bez jednostek PKP, Poczty Polskiej i Telekomunikacji Polskiej. b Bez

zatrudnionych za granica.

a See general notes, item 2 on page 139; in 2000 excluding PKP, Polish Post and Polish Telecommunication entities. b Excluding

persons employed abroad.
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TABL. 10 (86). BILANS CZASU PRACY @
THE BALANCE OF WORKING TIME @

Czas przepracowany Czas przepracowany
Normi Overworked time .| Overworked time )
ominal- Czas nie Czas nie
ny czas w tym. przepra- w tym. przepra-
LATA pracy W godzi- | cowany W godzi- | cowany
SEKCJE Nomipal razem nr:l‘izrz]- Non- | razem ng?;g_ Non-
YEARS W(tm’g total | powych -Wt%’fd total | howych V‘;?nfqlfd
SECTIONS of which of which
overtime overtime
na 1 zatrudnionego w godzinach w %
per paid employee in hours in%
OGOLEM ..o 2000 1981 1775 100 306 | 873 49| 127
TOTAL 2004 1932 | 1701 72 303| 86,9 37| 131
2005 1937 | 1683 72 326| 86,4 37| 13,6
sektor publiczny ..........ccoeviviirininnnns 2000 1909 | 1736 150 323| 864 75| 13,6
public sector 2004 1849 | 1634 100 315 859 53| 141
2005 1860 | 1615 98 343| 854 52| 14,6
sektor prywatny .........ccccoveererieiiennns 2000 2083 | 1830 28 281| 885 141 115
private sector 2004 2029 | 1780 41 290 88,0 201 120
2005 2020 | 1754 43 309 874 21 12,6
w tym:
of which:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo .................. 20000 | 2051| 1753 10 308| 87,7 05 12,3
Agriculture, hunting and forestry 2004 2050 | 1798 1 253 89,4 0,0 10,6
2005 2007 | 1760 1 248 | 88,5 0,1 11,5
RYDACIWO ... 2000 2113 1822 14 305| 86,6 07| 134
Fishing 2004 2032 | 1647 46 431 83,5 23| 16,5
2005 2017 | 1626 14 405| 84,6 08| 154
Przetwdrstwo przemystowe ...........cccccevene. 2000 2051 | 1947 235 339| 872| 105 128
Manufacturing 2004 2013 | 1837 158 334 86,9 75| 131
2005 2046 | 1810 162 398| 858 7,7 14,2
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elek- 2000 2008 | 1703 18 323| 86,0 09| 14,0
tryczng, gaz, wode 2004 2029 | 1702 5 332| 856 02| 144
Electrcity, gas and water supply 2005 2044 | 1754 5 295| 86,6 02| 134
BUOWNICIWO .. 2000 2123 | 1849 26 300| 88,1 121 119
Construction 2004 2055 | 1774 34 315 87,2 1,71 128
2005 2030 | 1776 30 284 | 881 1,5 11,9
Handel i naprawy 2 ...........cccooooveveiverevrnrrnn. 2000 2102 | 1868 26 260 894 1,3 10,6
Trade and repair? 2004 2043 | 1822 39 260 894 19| 106
2005 2027 | 1824 44 247 | 89,6 22| 104
Hotele i restauracie .........cooeevveeeerrerrnrennnn, 2000 2113 | 1825 20 308| 882 09| 11,8
Hotels and restaurants 2004 2051 | 1934 119 236| 904 55 9,6
2005 2015 | 1752 34 297 | 88,2 1,8 11,8
Transport, gospodarka magazynowa i facznos¢ 2000 2056 | 1777 45 324 86,1 22| 139
Transport, storage and communication 2004 2041 1767 32 306| 87,0 16| 13,0
2005 2023 | 1755 39 307 | 86,9 19| 131

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 11 na str. 140. b Dane zmieniono w stosunku do opublikowanych w poprzedniej edycji Rocznika.

a See general notes, item 11 on page 140. b Data have been changed in relation to data published in the previous edition of
the Yearbook.
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TABL. 10 (86). BILANS CZASU PRACY 2 (dok.)
THE BALANCE OF WORKING TIME @ (cont.)
Czas przepracowany Czas przepracowany
Normi Overworked time .| Overworked time )
ominal- Czas nie Czas nie
ny czas Wiym | przepra- WHym | przepra-
LATA pracy W godzi- | cowany W godzi- | cowany
SEKCJE Nominal | razem nr:l‘izrz]- Non- | razem ng?;g_ Non-
YEARS w?rking total bowych -thrked total bowych -m;qued
ime ime ime
SECTIONS of which of which
overtime overtime
na 1 zatrudnionego w godzinach w %
per paid employee in hours in%
Posrednictwo finansowe ............cccceevveeeveenen. 2000 | 2029 | 1743 8 294 88,9 0,4 11,1
Financial intermediation 2004 | 2045| 1781 7 271 88,9 0,3 11,1
2005| 2028 | 1687 7 348 | 88,0 0,3 12,0
Obstuga nieruchomosci i firm2 .........ccc.coevvue 2000 | 2083 | 1807 17 293 87,8 0,8 12,2
Real estate, renting and business activities ~ 2004 | 2031 | 1764 7 274 87,9 0,4 12,1
2005 2021| 1720 8 309 86,6 04| 134
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne
i ZArOWONE 2 ..o 2000 [ 2075| 1773 5 307| 86,8 0,2 13,2
Public administration and defence; compulsory 2004 | 2031 | 1671 2 362 84,5 0,1 15,5
social security 2005| 2011| 1656 5 360 83,6 0,2 16,4
EdUKaC]a ..o 2000 1309| 1159 84 234| 846 6,1 15,4
Education 2004 | 1233 | 1065 83 251 82,2 6,3 17,8
2005 1329 | 1145 64 248 | 83,2 4,7 16,8
Ochrona zdrowia i pomoc spofeczna ............. 2000 | 1934| 1699 75 310 875 39| 125
Health and social work 2004 | 1887 | 1682 91 296 | 876 48 12,4
2005( 1869 | 1621 90 338| 86,5 48 13,5
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata ...........cccoveeereeenees 2000 2090 | 1803 11 298| 88,3 0,6 11,7
Other community, social and personal service 2004 | 2044 | 1771 12 285 91,1 0,6 8,9
activities 2005 | 2003 | 1786 19 236| 90,3 0,9 9,7

a Patrz uwagi ogdlne, ust. 11 na str. 140.
a See general notes, item 11 on page 140.

TABL. 11 (87). POPYT NA PRACE?® W 2005 R.

LABOUR DEMAND @ IN 2005

Wolne miejsca pracy®

Nowo utworzone miejsca pracy

Vacancies® Newly created jobs
KWARTALY : :
liczba zakladow | 23 WOIYEN 1 s zaktadow | 208 nowych
QUARTERS miejsc pracy miejsc pracy
number of enter- b number of enter- ber of newl
rises number prises number of newly
p of vacancies created jobs
| et 75 450 132 975
I e 75 339 193 1389
I e 80 561 187 1487
IV e 75 810 206 2340

a Badanie popytu na prace obejmuje podmioty zaliczane do wszystkich rodzajow dziatalnosci, w ktorych liczba pracujacych

przekracza 9 os6b. b Stan w kofcu okresu.

a Labour demand research includes entities in all type of activities, employing more than 9 persons. b End of period.
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Bezrobocie
Unemployment
TABL. 12 (88). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI, STOPA BEZROBOCIA ORAZ OFERTY PRACY
Stan w dniu 31 XII
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS, UNEMPLOYMENT RATE AS WELL AS JOB
OFFERS
As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Bezrobotni zarejestrowani ......... 7630 9270 10593 10953 9834 8337
Registered unemployed persons
MEZCZYZNI ..o 2598 3454 4417 4608 3900 2935
men
KODIELY ..o 5032 5816 6176 6345 5934 5402
women
Dotychczas niepracujacy -.......... 1166 1463 1759 1701 1418 960
Previously not employed
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych
zakladu pracy ... 112 651 650 846 708 610
Terminated for company reasons
Posiadajacy prawo do zasitku ... 1444 1580 1548 1416 1114 1110
Possessing benefit rights
Stopa bezrobocia rejestrowane-
GOBW %0 oo 7,0 8,5 98 10,5 94 8,0
Registered unemployment rate @
in %
Oferty pracy .....ccocovevereereeneenens 99 105 81 9 86 235
Job offers
Bezrobotni na 1 oferte pracy ..... 77 88 131 1217 114 35
Unemployed persons per a job offer
a Patrz uwagi ogdlne, ust. 2 na str. 142.
a See general notes, item 2 on page 142.
TABL. 13 (89). BEZROBOTNI WEDLUG PLCI, WIEKU | POZIOMU WYKSZTALCENIA
Stan w dniu 31 XII
UNEMPLOYED PERSONS BY SEX, AGE AND EDUCATIONAL LEVEL
As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION 2000 2001 2002 2003 2004 2005
OGOLEM TOTAL
OGOLEM TOTAL ... 7630 | 9270 | 10593 | 10953 | 9834 | 8337
WEDLUG WIEKU BY AGE
24 lataimniej andless ... 1768 2152 2304 2048 1464 937
25-34 1902 2393 2985 3331 3067 2606
1707 2039 2182 2243 2019 1796
1973 2349 2682 2803 2658 2318
55 lati wiecej and more ......... 280 337 440 528 626 680
W tym kobiety  Of which women
24 lataimniej andless .......... 1139 1327 1327 1108 851 606
25-34 1402 1653 1884 2115 2020 1844
35-44 1184 1296 1327 1347 1235 1201
45-54 1235 1426 1473 1587 1585 1473
b5 latiwiecej and more ......... 72 114 165 188 243 278
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TABL. 13 (89). BEZROBOTNI WEDLUG PLCI, WIEKU | POZIOMU WYKSZTALCENIA (dok.)
Stan w dniu 31 XII

UNEMPLOYED PERSONS BY SEX, AGE AND EDUCATIONAL LEVEL (cont.)

As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION 2000 2001 2002 2003 2004 2005
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA BY EDUCATIONAL LEVEL

WYZSZE ..o 692 873 1125 1105 1082 1031
Tertiary
Policealne oraz $rednie zawodowe 2347 2690 2814 2817 2597 2324
Post-secondary as well as voca-
. tional secondary
Srednie ogoinoksztatcace ........... 779 930 1103 1060 1000 889
General secondary
Zasadnicze (zawodowe) .............. 2059 2581 2887 3131 2596 2062
Basic vocational
Gimnazjalne @ podstawowe i nie-

petné podstawowe ................. 1753 2196 2664 2840 2559 2031
Lower secondary @, primary and

incomplete primary

W tym kobiety  Of which women

WYZSZE ..o 486 596 744 748 742 719
Tertiary
Policealne oraz $rednie zawodowe 1769 1923 1925 1907 1823 1686
Post-secondary as well as voca-
. tional secondary
Srednie ogolnoksztatcace ........... 628 728 820 785 744 695
General secondary
Zasadnicze (zawodowe) .............. 1152 1360 1344 1495 1324 1169
Basic vocational
Gimnazjalne 2, podstawowe i nie-

pefne podstawowe .................. 997 1209 1343 1410 1301 1133
Lower secondary, primary and

incomplete primary

a0d2002r.

a Since 2002.

TABL. 14 (90). BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY @
Stan w dniu 31 XII

UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT @

As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION 2000 2001 2002 2003 2004 2005
W LICZBACH BEZWZGLEDNYCH IN ABSOLUTE NUMBERS
OGOLEM TOTAL 7630 9270 10593 10953 9834 8337
pozostajq%y bez pracy ®:
duration of unemployment®:
1 miesigc i mnigj ........ccccvrereennnne 648 795 755 802 852 664
month and less
1754 1847 2111 1852 1498 1399
1484 1779 1909 1606 1225 1121
1764 1806 2099 2132 1577 1359
1280 1802 1870 2201 1913 1293
Powyzej 24 miesiecy ..., 700 1241 1849 2360 2769 2501
Moreé than 24 months

a Od momentu rejestracji w urzedzie pracy. b Przedzialy zostaly domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6 miesigcy
uwzgledniono osoby, ktore pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzier do 6 miesiecy.

a From the date of registering in a labour office. b Intervals were shifted upward. e.g. in the interval 3-6 persons remaining un-
employed from 3 months and 1 day to 6 months were included.
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TABL. 14 (90). BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY @ (dok.)
Stan w dniu 31 XII

UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT? (cont.)

As of 31 Xl
WYSZCZEGOLNENIE 2000 2001 2002 2003 2004 2005
SPECIFICATION
W ODSETKACH IN PERCENT
OGOLEM ..coooooooocccrrrrrns 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

TOTAL
pozostajacy bez pracy®:
duration of unemployment®:

1 miesigc i mnigj .......ccoevevvvennee 8,5 8,6 7.1 73 8,7 8,0
month and less

1-3 s 23,0 19,9 19,9 16,9 15,2 16,8

36 e 19,4 19,2 18,0 14,7 12,5 13,4

B-12 o 23,1 19,5 19,8 19,5 16,0 16,3

1224 oo 16,8 19,4 17,7 20,1 19,4 15,5

Powyzej 24 miesiecy ................. 9,2 13,4 17,5 21,5 28,2 30,0

More than 24 months
a Od momentu rejestracji w urzedzie pracy. b Przedzialy zostaly domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6 miesiecy
uwzgledniono osoby, ktore pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzier do 6 miesiecy.

a From the date of registering in a labour office. b Intervals were shifted upward. e.g. in the interval 3-6 persons remaining
unemployed from 3 months and 1 day to 6 months were included.

TABL. 15 (91). BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY
Stan w dniu 31 XII

UNEMPLOYED PERSONS BY WORK SENIORITY

As of 31 XIl
WYSZCZEGOLNIENIE
2000 2001 2002 2003 2004 2005
SPECIFICATION
W LICZBACH BEZWZGLEDNYCH IN ABSOLUTE NUMBERS
OGOLEM .o 7630 9270 10593 10953 9834 8337
TOTAL
Bez stazu pracy ........ccccoveuneene. 1166 1463 1759 1701 1418 960
No work seniority
Ze stazem pracy @ - razem ........ 6464 7807 8834 9252 8416 7377
With work seniority @ — total
110K i mMNigj cvoovvvecercierinnn, 457 910 1117 1132 1112 986
and less
15 e 829 1702 1955 2089 1835 1617
510 i 1305 1452 1700 1880 1745 1487
10-20 oo 2051 2167 2320 2359 2123 1871
20-30 .o 1460 1448 1510 1541 1375 1155
30 lat i WIECE] ..uververerrereeeenes 362 128 232 251 226 261
and more

a Przedziaty zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 1-5 lat uwzgledniono osoby ze stazem pracy 1 rok i 1 dzieh do 5 lat.

a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 years remaining persons with 1 year work seniority and 1 day to
5 years were included.
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TABL. 15 (91). BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY (dok.)
Stan w dniu 31 XII

UNEMPLOYED PERSONS BY WORK SENIORITY (cont.)

As of 31 XII
WYSZCZEGOLNIENIE
2000 2001 2002 2003 2004 2005
SPECIFICATION
W ODSETKACH IN PERCENT
OGOLEM oo, 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
TOTAL
Bez stazu pracy .......ccccooveuninne. 15,3 15,8 16,6 15,5 14,4 11,5
No work seniority
Ze stazem pracy @ - razem ........ 84,7 84,2 83,4 84,5 85,6 88,5
With work seniority @ — total
1 roK i MNIgj v, 6,0 9,8 10,5 10,3 11,3 11,8
and less
15 e 10,9 18,3 18,5 19,1 18,7 19,4
510 s 171 15,7 16,0 17,2 17,7 17,8
10-20 oo 26,9 23,4 21,9 21,5 21,6 22,5
20-30 oo 19,1 15,6 14,3 14,1 14,0 13,9
30 lat i WieCqj ...cvvrverciiierines 47 14 2,2 2,3 2,3 31
and more

a Przedziaty zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 1-5 lat uwzgledniono osoby ze stazem pracy 1 rok i 1 dzieh do 5 lat.

a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1-5 years remaining persons with 1 year work seniority and 1 day to
5 years were included.

TABL. 16 (92). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI, BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY W 2005 R.
Stan w koAcu miesigca
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS WITH A SPECIFIC SITUATION ON THE LABOUR
MARKET IN 2005

End of month
Bezrobotni zarejestrowani  Registered unemployed persons
z liczby ogétem of total number
do 27 roku \;32;](2}:\/'3_
Et\g:'lza)} bez kwali- | jacy co naj-
6025 ukorl'zc'zyli dhégotrwale ps%wyiej f|kﬁgj(;oz_a- mg'z?éjci%no ool
‘ o szkote ezro- roku : niepetno-
MIESIACE ogblem roku zycia| wyzszg | botni? zycia vyych wwieku do sprawni
MONTHS total 25 without |7 rokuzycia| f
years | below 27 | long-term |  over occupa- |bringing upl disabled
of age years unem- | 50 years persons

tional single-

of age who| ployed? | of age qualifica- | -handed

lg(’)’fndtgér‘tl;: ’ tions |atleastone
schoolry child aged
7 and below|

w liczbach bezwzglednych in absolute number

[ e, 10040 1144 151 5812 2113 1221 529 351
[, 10092 1178 145 5794 2090 1224 536 349
M, 9979 1125 138 5751 2061 1207 535 357
IV 9855 1060 95 5693 2043 1154 548 357

a Pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy w okresie ostatnich dwéch lat.
a Remaining without work over 12 months during the last two years.
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TABL. 16 (92). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI, BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY W 2005 R. (dok.)
Stan w korficu miesigca
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS WITH A SPECIFIC SITUATION ON THE LABOUR
MARKET IN 2005 (cont.)

End of month
Bezrobotni zarejestrowani  Registered unemployed persons
z liczby ogétem  of total number
do 27 roku o
Et%crlzaf/ bez kwali- | jacy conaj-
ukonczyli | dugotrwale | powyzej flk\sgg Oz_a- m(rj\lz?égla(%no
MIESIACE ogdtem do25 | szkole bezro- | 50 roku wych | wwieku do niepetno-
MONTHS total |rokuzycia| wyzszg | botnie zycia thout |7 ok zycia sprawni
25 years | below 27 | long-term | over g:;l CUOL;_ bringing upl 9sabled
of age years unem- | 50 years tiongl sigr g/g- p persons
of age who| ployed? | of age qualifica- | -handed
graduated tions |atleastone
from tertary child aged
school 7 and below
w liczbach bezwzglednych  in absolute number
Ve 9567 962 83 5597 2012 947 542 354
VI e 9291 953 64 5472 1952 593 548 347
VI e 9027 930 55 5339 1930 561 529 346
VI e 8877 954 79 5206 1901 540 535 327
IX e 8648 1005 95 5047 1821 535 532 338
X s 8429 946 95 4918 1797 504 515 347
D 8356 949 109 4845 1782 1577 508 340
X e 8337 937 105 4828 1774 1553 505 357
a Pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy w okresie ostatnich dwéch lat.
a Remaining without work over 12 months during the last two years.
TABL. 17 (93). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI KORZYSTAJACY Z AKTYWNYCH FORM
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU @
REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BENEFITTING FROM LABOUR MARKET
PROGRAMME @
WYSZCZEGOLNIENIE 2000 2001 2002 2003 2004 2005 SPECIFICATION
Podejmujacy zatrudnienie Persons undertaking
przy pracach interwen- employment in inter-
cyjnych .o, 188 128 133 188 174 94 |  vention works
w tym kobiety ........... 134 51 83 127 98 55|  of which women
Podejmujacy zatrudnienie Persons undertaking
przy robotach publicz- employment in public
[1)77¢ 1 R 2 3 5 15|  works
w tym kobiety ........... 2 - - 5 15|  of which women
Rozpoczynajacy szkolenie 217 209 227 354 333 314 | Persons starting training
w tym kobiety ........... 113 79 86 182 125 105|  of which women
a W ciggu roku.

a During the year.
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Warunki pracy
Work conditions

TABL. 18 (94). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY? (poza gospodarstwami indywidualnymi

w rolnictwie)
PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK? (excluding private farms in agriculture)
Dni niez-
Sektor | Sektor w wypefldkach dgin"(ﬁé
SEKCJE Ogslem | publiczny | prywatny | In accidents do pracy
SECTIONS Total | Public | Private Sﬂ%“'" cigzkich | lekkich | Days of
sector | sector fotal serious light ’tgav%il{
OGOLEM ..o 2000 918 517 401 9 1 898 | 39798
TOTAL 2004 1030 342 688 4 8 1018 | 47834
2005 9 520 421 13 8 920 | 44462
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ................ 4 4 - - - 4 95
Agriculture, hunting and forestry
RYDACTWO ..o 10 10 - - - 10 524
Fishing
Przemyst ..o 465 285 180 1 2 462 | 22243
Industry
przetworstwo przemystowe ................... 455 275 180 1 2 452 | 21916
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, wode ..........ccoceveeneee 10 10 - - - 10 327
electrcity, gas and water supply
BUdOWNICIWO ... 51 - 51 2 1 48 2599
Construction
Handel i naprawy 2 ........c.ccoocomenmenneneeneens 63 - 63 - - 63 2908
Trade and repair?
Hotele i restauracje .........ccocvevreeereerceennn. 7 1 6 - - 7 352
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa i facznosé 157 93 64 8 3 146 6140
Transport, storage and communication
Posrednictwo finansowe ..........ccccccveeenee. 5 - 5 - - 5 134
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm2 ................. 50 10 40 - 1 49 2755
Real estate, renting and business activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne
i ZArOWOtNE 2 ... 47 47 - 1 - 46 3349
Public administration and defence; compulsory
social security
EdUKACIA ..o 29 28 1 1 - 28 1084
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ........ 35 34 1 - 1 34 1587
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata .............c.cceeeenee 18 8 10 - - 18 692
Other community, social and personal service
activities

a Zgtoszone w danym roku.
a Registered in a given year.
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TABL. 19 (95). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY = WEDLUG GRUP WYDARZEN
POWODUJACYCH URAZ ORAZ PRZYCZYN WYPADKU W 2005 R.

PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK @ BY EVENTS DIRECTLY CAUSING INJURY
AND CAUSES OF ACCIDENTS IN 2005

W tym wydarzenia powodujace uraz
Of which events causing injury
kontakt
z pradem
elektrycz- kontakt
pgmr:r?]ﬁ): zderzenie z przed-
. z [ uderze- .| miotem osan
. ) r?]? zﬁlsgfgﬁ nie\rl]vnie- Udgrrzz(:i1 © OStr{lf.] ' |uwigzienie, Oi)iquczztar(;Ie
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem  |ciami i pre- rucblomy obiekt SZﬁrS im, | miaz- | ub psy-
SPECIFICATION Total |partamiche] > | wruchu f’vg‘t’ynﬂ dzenie | chiczne
micznymi 2? Zz%lct:; struck by contact trapped, | physical
contact with|, .| objectin | . crushed, | or mental
electrical | P2t W’t? motion w1thls?e:jrp | efe. stress
voltage, ter-| Zr;g ta’.g’:_ collision | P 137’3977 ’
h’; irae’rtgg:ljs ary object material
agent
substances
and
chemicals
Wydarzenia ..o, M 54 291 226 117 69 107
Events
Przyczyny ........covmnnenerecninenens 1682 112 493 416 224 151 177
Causes
w tym:
of which:
Niewtasciwy stan czynnika maﬁerialne;;o 172 9 45 51 29 14 16
Inappropriate condition of material objects/
/agents
Niewtasciwa organizacja:
Inappropriate organization of:
PrACY eocerrrcrrererieeeserseeeressesseseseesereene 122 13 33 27 11 19 18
work
stanowiska pracy .........cceoveerieenienns 133 17 51 29 16 4 12
work post
Brak lub niewtasciwe postugiwanie sie czyn-
nikiem materialnym ..o, 127 2 23 50 21 18 10
Absence or inappropriate use of material
objects/agents
Nieuzywanie sprzetu ochronnego .......... 27 6 3 10 5 1 1
Not using protective equipmen
Niewtasciwe samowolne zachowanie pra-
COWNIKA ..o R 92 5 28 19 12 20 3
Inappropriate wilful employee action
Niewtasciwy stan psychofizyczny pracownika ® 31 2 7 3 6 2 10
lnappro[)nate mental-physical condlition of
employee?
Nieprawidtowe zachowanie sie pracownika 898 54 287 203 116 72 102
Incorrect employee action

a Zgtoszone w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Spowodowany m.in.: nagtym
zachorowaniem, niedyspozycjg fizyczng lub psychiczng, naduzyciem alkoholu.

a Registered in a given year; excluding accidents in private farms in agriculture. b Caused by, i.a.: sudden action, physical or
mental indisposition, alcohol abuse.
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TABL. 20 (96). ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA @
Stan w dniu 31 XII
PERSONS WORKING IN HAZARDOUS CONDITIONS &
As of 31 XII
Zagrozenia zwigzane  Hazard connected with
i . BT Z maszynami
Oadtem ze Srodowiskiem | z ucigZliwoscig szczeqbinie
9 pracy pracy . 9 )
Grand total . niebezpiecznymi
work environ- stren_upus particularly danger-
LATA ment conditions ous machinery
SEKCJE w tym w tym w tym w tym
YEARS przez jed- przez jed- przez jed- przez jed-
SECTIONS ogdtem NAgupe| som |MAIUPRS rosem (MAITUPE o)y, |NAOIUPE
czynnikow| czynnikow| czynnikow czynnikow
fotal of which fotal of which fotal of which fotal of which
one group one group one group one group
of factors of factors of factors of factors
na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci  per 1000 paid employees of total surveyed
OGOLEM oo 2000 230,0| 1896| 70,8| 415| 1199| 1104| 39,3| 377
TOTAL 2004 | 2350 196,7 | 1041 747 122,7| 1159 8,2 6,1
2005 | 213,0| 1679 99,2| 745| 99,0| 81,0 14,8 12,4
w tym:
of which:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ......... 2000 | 301,3| 301,3| 1154 | 1154 | 1282| 128,2| 57,7| 577
Agriculture, hunting and forestry 2004 | 252,3| 1495| 149,5| 149,5| 28,0 -l 748 -
2005 | 132,8| 78,1 78,1 78,1 15,6 39,1 -
Przemyst ..o 2000 | 2374 159,7| 126,6| 600( 957| 86,3 15,0 134
Industry 2004 | 304,4| 246,7| 200,0| 1495 88,0| 85,1 16,3 12,1
2005 | 320,0| 256,6 | 211,3| 1550 91,5| 89,6 171 12,0
w tym:
of which:
przetworstwo przemystowe ............ 2000 | 2454 | 1625| 1319 608| 975| 87,3 16,0 144
manufacturing 2004 | 327,2| 2652 | 2151| 160,7| 946| 914 17,5 13,0
2005 | 340,5| 272,4| 225,5| 1649 | 96,6 | 94,5 184 | 129
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener-
gie elektryczna, gaz, wodg ......... 2000| 120,5| 1190 498| 482| 708| 708 -
electrcity, gas and water supply 2005 | 47,3| 47,3| 23,2| 23,2| 241| 241 -
Budownictwo ........cccceeveeieeeieieee, 2000 | 1406| 894| 385| 36,7 88,1 39,5 14,0 13,3
Construction 2004 | 1001 | 73,7 52;7| 30,7| 457| 414 1,6 1,6
2005| 88,0 645| 379| 244 447| 388 54 1,4
Handel i naprawy2 .........cccccccoevvinnnnes 2000 | 57,3| 56,8 19,4 189 | 346| 346 33 33
Trade and repair 2004 | 300( 273| 16,0 16,0 108 8,1 3,2 3,2
2005 | 17,8 15,7 10,7 10,7 71 50 - -
Transport, gospodarka magazynowa 2000 | 3750 3612| 224| 153 241,7| 2349| 110,9| 110,9
ifacznosé 2004 | 244,7| 220,7| 50,8 27,3( 191,7| 1917 2,2 2,2
Transport, storage and communication 2005 | 181,4| 172,8 | 428| 34,2| 120,2| 120,2 184 184
Obstuga nieruchomosci i firm2 ........... 2000 136| 136| 121 12,1 - - 15 15
Real estate, renting and business 2004 | 466,5| 378,7 9,6 6,0 450,9| 368,6 6,0 4,0
activities 2005 | 426,99 | 119,0 16,9 13,0 | 403,0| 102,1 71 39

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowi-
sku pracy; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 oséb. Patrz uwagi ogoine, ust. 5 na str. 143.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post; data concern
entities employing more than 9 persons. See general notes, item 5 on page 143.
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TABL. 20 (96). ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA @ (dok.)
Stan w dniu 31 XII
PERSONS WORKING IN HAZARDOUS CONDITIONS @ (cont.)
As of 31 XII
Zagrozenia zwigzane  Hazard connected with
. - ol Z maszynami
Oadtem ze Srodowiskiem | z ucigZliwoscig szczeqoini
g pracy pracy . goinie
Grand total . niebezpiecznymi
work environ- strenuous .
" particularly danger-
LATA ment conditions ous machinery
SEKCJE wtym w tym wtym w tym
YEARS przez jed- przez jed- przez jed- przez jed-
SECTIONS ogotem Nagrupe| oem |NAOMUPE| oo |NAGIUPRL oo |Nagrupe
czynnikow| czynnikow| czynnikow czynnikow
fotal of which fotal of which fotal of which fotal of which
one group one group one group one group
of factors of factors of factors of factors
na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci  per 1000 paid employees of total surveyed
Edukacja ......coocverienennncnec 2000 | 264,6 | 264,6 | 263,5| 263,5 1,1 1,1 - -
Education 2004 | 716 296 69,1 29,6 - - 2,5 -
2005| 58,9 | 46,1 56,5| 46,1 - - 2,4 -
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 2000 | 64,3| 60,3| 410| 37,0| 233| 233 - -
Health and social work 2004 | 379| 354 357| 344 2,2 0,9 - -
2005 | 27,7| 27,7 271 271 0,6 0,6 - -
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spo-
teczna i indywidualna, pozostata ..... 2000 | 512,1| 310,55 - -l 310,5| 310,5| 201,6 -
Other community, social and personal 2004 | 333,3 | 333,3 - - 333,3| 333,3 - -
service activities 2005 | 633,6| 633,6 - -| 316,8| 316,8| 316,8 | 316,8

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowi-
sku pracy; dane dotyczg podmiotow, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 osdb. Patrz uwagi ogoine, ust. 5 na str. 143.

a Listed only once by predominant factor, i.e., the factor having the most hazardous effect at a given work post; data concern
entities employing more than 9 persons. See general notes, item 5 on page 143.

TABL. 21 (97). ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA @ WEDLUG CZYNNIKOW SZKODLIWYCH

DLA ZDROWIA
Stan w dniu 31 XII

PERSONS WORKING IN HAZARDOUS CONDITIONS @ BY SUBSTANCES HAZARDOUS

TO HEALTH
As of 31 Xl
2005
wtym
2000 2004 ogotem | w przemysle
CZYNNIKI SZKODLIWE fotal ofwhich | SUBSTANCES HAZARDOUS
DLA ZDROWIA in industry TO HEALTH
na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowo$ci
per 1000 paid employees of total surveyed
Zagrozenia zwigzane ze $ro- Hazard connected with the
dowiskiem pracy ............ 134,8 219,9 212,8 504,8 work environment
w tym: of which:
Substancje chemiczne .......... 174 25,3 229 57,0 | Chemical substances
w tym rakotworcze ............ 3.1 2,7 1,7 0,8 of which carcinogenic

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow szkodliwych sa narazeni; patrz uwagi ogoine, ust. 5 na str. 143.
a Counted according to the number of hazards they are exposed to; see general notes, item 5 on page 143.
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TABL. 21 (97). ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA = WEDLUG CZYNNIKOW SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA (dok.)

Stan w dniu 31 XII

PERSONS WORKING IN HAZARDOUS CONDITIONS @ BY SUBSTANCES HAZARDOUS

TO HEALTH (cont))

As of 31 Xl

CZYNNIKI SZKODLIWE
DLA ZDROWIA

2000

2004

2005

ogotem
total

w tym
w przemysle
of which
in industry

na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci

per 1000 paid employees of total sul

rveyed

SUBSTANCES HAZARDOUS
TO HEALTH

Zagrozenia zwigzane ze $ro-
dowiskiem pracy (dok.):

Przemystowe pyly zwidkniajace

w tym rakotwoércze ............

Wibracja (drgania) ..............
Mikroklimat goracy ................
Mikroklimat zimny .................

Niedostateczne o$wietlenia sta-
NOWISK Pracy ........c.oeeveene

Promieniowanie jonizujace ....
Promieniowanie nadfioletowe
Promieniowanie podczerwone
Pola elektromagnetyczne .....

Zagrozenia zwigzane z uciaz-
liwoscia pracy ................

W tym nadmierne obcigzenie
fiZyCzne .o

Zagrozenia zwigzane z ma-
szynami szczegolnie nie-
bezpiecznymi ..................

234
11
3.1

47,0
5,5
11

2,2

78
0,7
11,3
10,2

11

1271

216

39,6

36,3
0,1
33,9
82,3
5,1
08

3,0

7.2
1,0
11,8
11,7

1,0

128,8

211

8,6

38,1
0,7
34,7
79,3
4,6
04

2,7

5,6
13
11,0
1.1

06

104,2

22,2

14,8

94,6
1,8
93,2
178,6

8,3

1,3

14,5

08
279
28,0

05

100,1

18,6

171

Hazard connected with the
work environment (cont.):

Fibrosis inducing industrial dust
of which carcinogenic

Other industrial dusts

Noise

Vibrations

- | Hot microclimates

Cold microclimates

Threats caused by insufficient
lights

lonizing radiation
Ultra-violet radiiation
Infrared radiation
Electromagnetic fields

Hazards connected with strenu-
ous work conditions

Of which excessive physical
exertion

Hazards connected with
particularly dangerous
machinery

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow szkodliwych sg narazeni; patrz uwagi ogolne, ust. 5 na str. 143.

a Counted according to the number of hazards they are exposed to; see general notes, item 5 on page 143.
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TABL. 22 (98). LIKWIDACJA LUB OGRANICZENIE ZAGROZEN
LIQUIDATION OR LIMITATION OF HAZARDS

CZYNNIKI SZKODLIWE
DLA ZDROWIA

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia@ w stosunku do
ktorych w ciagu roku zagrozenia
Persons working in hazardous conditions @ in relation to
which hazards were over the year

zlikwidowano lub ograniczono

ujawniono
(tacznie
Z zagroze-
niami nowo
powstatymi)
revealed
(including
newly arisen
hazards)

SUBSTANCES HAZARDOUS
TO HEALTH

Zagrozenia zwigzane
ze Srodowiskiem pracy

Substancje chemiczne

w tym rakotworcze

Przemystowe pyty zwiok-
niajace

w tym rakotworcze

Inne pyly przemystowe ...

Wibracje (drgania)

Praca w mikroklimacie go-
racym

Praca w mikroklimacie zim-
nym

s
S0 Do

o

NO® I WOR o, O o ahw aho NNv©

OO0 OO N NDPRO © O A~
P O—=

eliminated or limited
zlikwidowano
lub ogra-
niczono do
poziomu
ogoétem zgodnego | ograniczono
fotal Znorma limited
eliminated or
limited up to
the accept-
able norms
na 1000 zatrudnionych w danej zbiorowosci
per 1000 paid employees of total surveyed
102,0 30,0 72,0
186,1 20,6 165,4
162,7 8,5 154,2
11,3 3,5 7,9
22,6 3,5 19,1
14,3 0,5 13,8
1,2 1,2 -
0,7 0,7 -
0,8 0,3 0,5
19,2 1,9 17,2
30,2 18 284
30,0 0,3 29,7
0,3 0,3 -
0,8 0,8
3,1 2,8 0,2
28,4 0,2 28,1
31,7 0,2 31,5
29,0 57 23,3
70,5 79 62,6
56,9 3,5 53,4
7.1 5,2 1.9
0,8 08 -
0,6 0,6 -
3,7 3,7 -
0,7 0,7 -
0,6 0,2 0,4
0,3 0,3 -
0,8 0,1 0,7
1,3 03 1,0

oo
» w©

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow sg narazeni; patrz uwagi ogolne, ust. 5 na str. 143.
a Counted according to the number of hazards they are exposed to; see general notes, item 5 on page 143.

Hazards connected with the
work environment

Chemical substances
of which carcinogenic
Fibrosis inducing industrial
dust
of which carcinogenic
Other industrial dusts
Nosie
Vibrations
Work in hot microclimates

Work in cold microclimates
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TABL. 22 (98). LIKWIDACJA LUB OGRANICZENIE ZAGROZEN (dok.)
LIQUIDATION OR LIMITATION OF HAZARDS (cont)

CZYNNIKI SZKODLIWE
DLA ZDROWIA

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia@ w stosunku do
ktérych w ciggu roku zagrozenia
Persons working in hazardous conditions @ in relation to
which hazards were over the year

zlikwidowano lub ograniczono

ujawniono
(tacznie
Z zagroze-
niami nowo
powstatymi)
revealed
(including
newly arisen
hazards)

SUBSTANCES HAZARDOUS
TO HEALTH

Zagrozenia zwigzane

ze Srodowiskiem pracy (dok.):

Niedostateczne o$wie-
tlenie stanowisk pracy

Promieniowanie jonizujace

Promieniowanie laserowe

Promieniowanie nadfioletowe

Promieniowanie podczerwone

Pola elektromagnetyczne

Inne czynniki szkodliwe

Zagrozenia zwigzane z uciaz-
iwoscia pracy

W tym nadmieme obcigze-
nie fizyczne

Zagrozenia zwiazane z ma-
szynami szczegdlnie
niebezpiecznymi

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

2000
2004
2005

[, e — I - (o]

o
—_

i —d
1N 00,

o
©

eliminated or limited
zlikwidowano
lub ogra-
niczono do
poziomu
ogotem zgodnego | ograniczono
total znorma limited
eliminated or
limited up to
the accept-
able norms
na 1000 zatrudnionych w danej zbiorowosci
per 1000 paid employees of total surveyed
5,6 3,0 2,6
47 1,5 3,3
2,8 0,8 2,0
0,0 0,0 -
04 04 -
0,5 0,2 0,3
0,0 - 0,0
0,2 0,2
10,7 0,5 10,2
13,1 1,5 11,6
11,7 0,7 10,9
8,6 0,1 8,5
12,7 1,1 11,6
1,8 0,7 1,1
31 3,1
0,4 04 -
0,4 0,4 -
0,3 0,2 0,1
0,6 0,6 -
0,0 0,0 -
34,7 9,0 25,7
66,6 36,0 30,6
314 31 28,3
3,0 3,0 -
0,9 0,9 -
1,5 1,3 0,2
13,2 11,5 1,7
17,7 16,2 1,5
49 0,7 41

G-~ OO0 DD © O 0O
OWON OON OO0 &1 W NW,

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sa narazeni; patrz uwagi ogolne, ust. 5 na str. 143.

Hazards connected with the
work environment (cont.):

Threats caused by insufficient
lights

lonizing radiation

- | Laser radiation

Ultra-violet radiation

Infrared radiation

Electromagnetic fields

Other hazardous agents

Hazards connected with
strenuous work conditions

Of which excessive physical
exertion

Hazards connected with
particularly dangerous
machinery

a Counted according to the number of hazards they are exposed to; see general notes, item 5 on page 143.
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TABL. 23 (99). KORZYSTAJACY ZE S\_NIADCZEN Z TYTULU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA | UCIAZLIWYCH?

Stan w dniu 15 XII

PERSONS RECEIVING @ BENEFITS RESULTING FROM WORK IN HAZARDOUS

AND HARMFUL CONDITIONS

As of 15 XII
Uprawnie-
nia wyni-
kajace
z pracy
wszcze-
gblnych
. warun-
Posilk | ot || [kach ub
LATA profilak- Napoje Srodki pieniezne| pracy | kowe |W S26Z€
tyczne odzyw- gblnym
SEKCJE p Bever- | oz | Cash | Short- | UMOPY | poiiore
reve-
YEARS . ages allowan-| ened | Extra
ntive Other | ™ s work | holidays | €OTP€-
SECTIONS meals nutrition i ¥S\tence re-
ime .
sulting from
working
in specific
condltions
orin a spe-
cific cha-
racter
osoby korzystajace  person receiving
OGOLEM ..o, 2000 | 13514 | 15123 | 6163 | 16955 362 | 1628 | 11463
TOTAL 2004 | 9615| 11460 841 | 15854 378 | 2763 | 9226
2005| 8677 | 6970 | 1273 | 15089 393 | 2888 979
w tym:
of which:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo ..................... 2000 65 81 - -
Agriculture, hunting and forestry 2004 40 40 - -
2005 43 43 - -
Przemyst ..o 2000 | 6808 | 9581| 5526 | 10729 34 32| 6918
Industry 2004 | 5319| 6324 771| 8897 116 -| 5393
2005| 4644 | 3188 | 1227 | 8120 115 1 98
w tym:
of which:
przetworstwo przemystowe ..o 2000 | 6417 | 9175| 5240 | 10434 34 32| 6755
manufacturing 2004 | 4962| 5935 771 | 8655 116 -| 5252
2005| 4282| 3150 | 1001 | 7888 115 1 96
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elek- 2000 391 406 286 295 - 163
tryczna, gaz, wode 2004 357 389 - 242 - 141
electrcity, gas and water supply 2005 362 38 226 232 - 2
BUOWNICIWO ... 2000 | 1337| 1469 1 302 1 305
Construction 2004 358 517 - 69 - 162
2005 402 789 - 63 - -

a Dane dotycza podmiotéw, w ktorych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb.

a Data concern entities employing more than 9 persons.
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Rynek pracy

TABL. 23 (99). KORZYSTAJACY ZE S\_NIADCZEN Z TYTULU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA | UCIAZLIWYCH? (dok.)

Stan w dniu 15 XII

PERSONS RECEIVING @ BENEFITS RESULTING FROM WORK IN HAZARDOUS

AND HARMFUL CONDITIONS (cont.)

As of 15 Xl

Uprawnie-

nia wyni-
kajace

z pracy

wszcze-

gblnych
. warun-

Posill e | ot | e | Dodat. | 2Eh 1D

LATA profilak- Napoje srodki pienigzne| pracy | kowe W szcze-

tyczne odzyw- gblnym

SEKCJE Preve. | Bever- | cze | Cash | Short urlopy | ¢ derze

YEARS f ages allowan-| ened | Extra

ntive Other ; Compe-

SECTIONS meals nutrition | ‘?;;Z( holidays | 1once re-

sulting from

working

in specific

condltions

orin a spe-

cific cha-
racter

osoby korzystajace  person receiving

Handel i naprawy 2 ..........ccccoovvrrnrninnnnennnns 2000 190 410 78 134 4 57
Trade and repair 2004 180 281 4 28 - 33
2005 140 312 4 7 - 16

Transport, gospodarka magazynowa itacznos¢ 2000 | 4953 | 3152 418 | 5488 11| 1573 | 3629
Transport, storage and communication 2004 | 3061| 2642 42| 5630 93| 1943 2525
2005| 2917 | 1053 42| 5786 97| 2142 18

Obstuga nieruchomoscii firma ................... 2000 - 16 40 3 - - 3
Real estate, renting and business activites 2004 479 | 1171 24| 1214 - 814 593
2005 340 1115 -| 1078 - 740 585

EdUKACIA ..o 2000 - 23 - 204 - -
Education 2004 4 31 - 16 - 5
2005 4 32 - 16 - 5
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............. 2000 34 261 - 1 212 23 471
Health and social work 2004 55 295 - - 169 6 515
2005 50 284 - 19 181 5 257

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna

i indywidualna, pozostata .............ccccuevuee, 2000 127 130 90 94 - 80
Other community, social and personal service 2004 119 159 - - - -
activities 2005 137 154 - -

a Dane dotycza podmiotéw, w ktorych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb.

a Data concern entities employing more than 9 persons.



